1. Bernu aizsardzibas centra parskats par centra sanemtajiem fizisko un
juridisko personu iesniegumiem/siidzibam par barintiesu darbu

Barintiesu darba kvalitates uzraudziba, proti, tas atbilstibas normativo aktu prasibam izveértéSana
un metodisko ieteikumu sniegSana barintiesu darba uzlaboSanai arvien ir bijusi viena no Valsts bé&rnu
tiestbu aizsardzibas inspekcijas! (turpmak — centrs) darbibas pamatfunkcijam.

Saskana ar Ministru kabineta 2023. gada 19. decembra noteikumu Nr. 784 “B&rnu aizsardzibas
centra nolikums” 3. un 4. punktos paredzétajam centra funkcijam un uzdevumiem un lidz 2023. gada
31. decembrim speka esosiem Ministru kabineta 2021. gada 7. septembra noteikumiem Nr. 611 ,,Valsts
bérnu tiesibu aizsardzibas inspekcijas nolikums™ un to 2. punkta paredz€tajam iestades funkcijam un
uzdevumiem, centrs nodroSina normativo aktu ievéroSanas uzraudzibu un kontroli bérnu tiesibu
aizsardzibas un barintiesu darbibas joma, un sniedz tam metodisko palidzibu.

Barintiesu likuma 5. panta pirmaja dala noteikts, ka centrs uzrauga barintiesu darbibu b&rna un
aizgadniba esosas personas tiesibu un interesu aizsardziba un sniedz tam metodisko palidzibu.

2022. gada centra Barintiesu metodiskas vadibas un uzraudzibas departamenta (turpmak —
departaments) izskatiti 362 fizisko un juridisko personu iesniegumi/sudzibas, kas saistiti ar barintiesu un
bérnu tiesibu aizsardzibas jautajumiem. Saistiba ar sanemtajiem iesniegumiem/stidzibam, departamenta
tika izskatitas 45 barintiesu lietas un 181 barintiesu lietu atseviski materiali. Atbilstosi izskatitajiem
jautajumiem, barintiesam ir tikusas nosttitas 93 véstules ar metodiskiem ieteikumiem konkrétos
gadijumos.

2023. gada departamenta izskatiti 455 fizisko un juridisko personu iesniegumi/siidzibas, kas
saistiti ar barintiesu un bérnu tiesibu aizsardzibas jautajumiem. Saistiba ar sanemtajiem
iesniegumiem/stidzibam, departamenta tika izskatttas 62 barintiesu lietas un 228 barintiesu lietu atseviski
materiali. AtbilstoSi izskatitajiem jautdjumiem, barintiesam ir tikuSas nosititas 73 véstules ar
metodiskiem ieteikumiem.

Centrs, iepazistoties ar barintiesu lietu materialiem un tajos sniegto informaciju konkrétu lietas
ietvaros, secingjis, ka liela dala gadijumu barintiesas sava darbiba ievérojusas bérnu labakas intereses,
un darbibas veikuSas atbilsto$i normativajos aktos noteiktajai kompetencei.

Jauzsver, ka centrs, skatot konkrétas situacijas, primari vérté bérna tiesibu aizsardzibas aspektus,
nevis tikai iesnieguma noradito jautajumu. Ta pieméram, ja vecaks iesnieguma pauz viedokli, ka
barintiesa ir parkapusi kompetences robeZas, partraucot vinam bérna aizgadibas tiesibas, centrs neveic
barintiesas [émuma tiesiskuma parbaudi (ta ir Administrativas tiesas kompetence), bet, iepazistoties ar
lietas materialu kopijam un barintiesas sniegto informaciju, verteé barintiesas darbibas kopuma konkréta
bérna tiesibu aizsardziba.

Tomér ir konstatéti arT gadijumi, kad barintiesas ne vienmér vispusigi ievérojusas normativo aktu
prasibas, vai, centra ieskata, nepietiekami proaktivi darbojusas bérnu tiesibu un intereSu aizsardzibas
nodroSinasana. Tados gadijumos Barintiesam sniegts konsultativs atbalsts, lai turpmak nepielautu
lidzigas nepilnibas darbiba. Vairuma gadijumu barintiesas némusas véra sniegtos ieteikumus, ka art
ieguldijusas resursus barintiesas darba pilnveides nodroSinasanai, kas vertéjams pozitivi.

Centrs ir apkopojis 2022. un 2023. gada biezak konstatétas nepilnibas barintiesu darbiba, izskatot
fizisko un juridisko personu sanemtos iesniegumus.

Aicinam barintiesas izskatit centra apkopojumu, lai parskatitu sava darba praksi. Parskata fiksets
konstatetais trilkums ar noradi uz Rokasgramatu barintiesam, kur var atrast plasaku skaidrojumu par
ieteicamo ricibu lidzigas situdcijas?.

1 No 2024.gada 1.janvara Valsts bérnu tiesibas aizsardzibas inspekcija parveidota par Bérnu aizsardzibas centru;
2 Rokasgramata barintiesam pieejama Seit: https://www.bac.gov.lv/Iv/rokasgramata-barintiesam;



https://www.bac.gov.lv/lv/rokasgramata-barintiesam

2. Adopcijas lietas
2.1. Zinu sniegSana Labklajibas ministrijai par adoptéjamu bérnu

Visbiezak konstatetas barintiesu darbibas nepilnibas adopcijas lietu kategorija saistitas ar
barintiesu novélotu zinu sniegSanu Labklajibas ministrijai par berniem, kuri kluvusi adoptgjami.

Labklajibas ministrijas timekla vietng® pieejamas vadlinijas par uzskaites lapas aizpildisanu, un
centra timekla vietné pieejama Rokasgramata barintiesam, kura sniegti metodiskie ieteikumi par
adopciju.* Aicinam ar vadlinijam un metodiskajiem ieteikumiem iepazities barintiesu locekliem, ka art
rosinam barintiesas parskatit arpusgimenes apripé esoSo bérnu lietas, lai parliecinatos, ka visos
gadijumos, kad tam ir juridisks pamats, informacija par adopt€jamu bérnu ir sniegta Labklajibas
ministrijai.

2.2. Bralu un masu SkirSana adopcijas gadijuma

Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma 27. panta ceturtas dalas 1. punkta noteikts, ka vienas gimenes
bérni nav Skirami, iznemot 1paSus gadijumus, kad tas tiek darits bérnu interes€s. Savukart Barintiesu
likuma 34. panta pirmas dalas 2. punkts paredz, ka barintiesa lemj par bralu un masu, pusbralu un
pusmasu skirSanu Latvijas Republikas Civillikuma (turpmak — Civillikums) noteiktajos gadijumos.

Konkréta adopcijas lieta novérota barinticsas nepietickama darbiba pilnigas informacijas
iegliSanai saistiba ar jautajuma par bérnu (bralu un masu) SkirSanu adopcijas gadijuma izvertésanu.
Centrs vérsa barintiesas uzmanibu uz nepiecieSamibu, turpmak pienemot l€mumus par b&rnu SkirSanu
adopcijas gadijuma, veikt mérktiecigas darbibas, prioritari ievérojot un ripigi izvertéjot visu vienas
gimenes b&rnu labakas intereses.

Metodiskie ieteikumi par bralu un masu SkirSanu adopcijas gadijuma apkopoti Rokasgramatas
barintiesam 2. s¢juma 4. metodikas 4.9.1. apaksnodala.

2.3. Potenciala adoptétaja (personas/laulato) pieteikuma sanemsana un piemérotibas adoptétaja
statusam izvérteSana

Veicot adopcijas lietas materialu izvértéSanu, centrs konstatgja barintiesas darbibas nepilnibas,
kas saistitas ar nepietickamu adopcijas pieteikuma un tam pievienoto dokumentu parbaudi,
personas/laulato piemérotibas adoptétaja statusam izvert€Sanu, procesualo terminu iev€roSanu un
savlaicigas un normativo aktu prasibam atbilstoSas informacijas iegiiSanu, pievienoSanu lietas
materialiem un to apstradi. VérSam barintiesu uzmanibu uz nepiecieSamibu ievérot Ministru kabineta
2018. gada 30. oktobra noteikumu Nr. 667 “Adopcijas kartiba” satura noteiktas procesualas darbibas, to
terminus un kvalitativas izpildes aspektus barintiesu darba, vért&jot personu, kuras vélas iegit adoptétaju
statusu, potencialu muzilgu, gimenisku attiecibu veidosana ar adopt&jamo bernu.

Aicinam barintiesas ikdienas darba izmantot metodiskos ieteikumus par potencialo adoptétaju
pieteikumu pienemsanu un gimenes izp&ti, kas apkopoti Rokasgramatas barintiesam 2. s€juma
4. metodikas 4.3.1. un 4.3.2. apaks$nodalas.

8 Vadlinijas skatit: https://www.lm.gov.Iv/Iv/veidlapas;
4 Rokasgramatas barintiesam 2. s€juma 4. metodiku skatit: https://www.bti.gov.Iv/lv/rokasgramata-barintiesam;
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3. Lietas par aizgadibas tiesibu partraukSanu un partraukto aizgadibas
tiestbu atjaunoSanu vai prasibas iesniegSanu tiesa aizgadibas tiesibu
atnemsanai

Centra izskatito lietu un to materialu Ipatsvars attiecinams tiesi uz lietu kategoriju par aizgadibas
tiesibu partraukSanu un partraukto aizgadibas tiesibu atjaunoSanu vai prasibas iesniegSanu tiesa
aizgadibas tiesibu atnemsSanai (turpmak — aizgadibas lietas). Turpmakajas apaksnodalas atseviski
apliikotas biezak konstatétakas nepilnibas, ka ar ietvertas norades uz metodiskajiem ieteikumiem
barintiesu &rtakai un parskatamakai izmantoSanai.

3.1. Riska novertéjuma anketas aizpildiSana

Visbiezak, parbaudot aizgadibas lietu materialus, novérojamas gritibas, barintiesas darbiniekiem
aizpildot riska noveértésanas veidlapas. Pielautas nepilnibas lielakoties attiecinamas uz ipasi sarezgitiem
gadijumiem, kad lieta atrodami dokumenti, kas ir savstarpgji pretrunigi vai vertgjami neviennozimigi u.c.
AtseviSkos gadijumos novérotas nesakritibas starp aizgadibas lieta esoSajos dokumentos ietvertajiem
apstakliem un riska noveértéjuma veidlapa ietverto informaciju.

Riska novértésanas veidlapa aizpildama atbilstosi Ministru kabineta 2006. gada 19. decembra
noteikumu Nr. 1037 “Barintiesas darbibas noteikumi” (turpmak — Noteikumi Nr.1037) 1. un
2. pielikumam. Riska novértéjuma nav pamata noradit resursu, ja lieta esoSie materiali apliecina butiskus
riskus noteiktaja faktora. Riska noveért€Sanas veidlapa aizpildama, pamatojoties uz lieta iegiito
informaciju un sasaiste ar riska novértésanas kritérijiem?®.

Vairakkart riska novertéSanas veidlapas nov€rojama virkne atzimju par nepietickamu vai
iztrikstoSu informaciju, turpreti no lietas materialiem ne vienmér giistama informacija par to, vai
barintiesa triikstoso informaciju ir centusies iegiit un noskaidrot ar to saistitos aspektus. Ja, aizpildot riska
novertejuma veidlapu, par kadu no aspektiem iztrikst informacija, ir vertigi to noskaidrot un parbaudit
sasaisté ar citiem lieta esoSiem faktiem un apstakliem. PaSas barintiesas zina ir izvertet ieglistamas
informacijas apjomu un iegtisanas veidu, vienlaikus nemot véra, ka skietami nenozimigs informacijas
iztrikums var slépt biitiskus problému c€lonus un citus apstaklus, kas sasaiste ar barintiesai jau zinamiem
apstakliem var izradities nozimigi bérna tiesibu un interesu aizsardzibai.

Barintiesai, sanemot informaciju no iestadém, svarigi kritiski vertet to sasaiste ar pasas barintiesas
riciba esoSo informaciju. Pieméram, bieza prakse ir barintiesa iesniegts sociala dienesta atzinums par
veiktajam darbibam, lai pilnveidotu vecaka sp€jas un prasmes bérnu aprip€ un audzinasana, vienlaikus
barintiesa veiktas sarunas ar vecaku protokola noskaidrotais liecina par pretgjo. Sada situacija barintiesa
var liigt socialo dienestu sniegt precizgjoSu informaciju, vai vienoties par starpprofesionalu tikSanos, lai
parrunatu konkréto jautajumu.

Biezi barintiesas nav ieverojuSas Noteikumu Nr. 1037 73. un 76. punkta noteikto pienakumu
veikt riska noveért€§jumu visos gadijumos, kad to paredz normativo aktu prasibas. Piem&ram, lieta nav
atrodama aizpildita riska noveértésanas veidlapa, barintiesai ierosinot lietu par bérna aizgadibas tiesibu
partrauksanu vecakam vai pirms barintiesas [lémuma pienemsanas, parskatot aizgadibas lietu.

Barintiesai lietas gaita ir svarigi periodiski iegtit informaciju par vecaka sadarbibu ar socialo
dienestu bérnam nelabvéligo apstaklu un barintiesas konstatéto risku novérSanai. Lai nodroSinatu
savlaicigu un pilnigu informacijas apmainu starp specialistiem, kuri strada ar konkréto gimeni, barintiesai
lietderigi organizgt starpinstitiiciju sanaksmes. Starpinstitiiciju sadarbiba var biit palidzosa situacijas, kad
vecaks izrada pretestibu sadarbibai ar kompetentajam iestadém vai pastav kompleksi, augsti riski bérnu

5 Noteikumu Nr. 1037 2. pielikums;



apripei un labklajibai, ka arf Citos sarezgitos gadijumos. Starpinstitiiciju sadarbiba varétu tikt ieviesta ka
ierasta prakse, stiprinot starpinstitiiciju sadarbibas kvalitati un tajas iesaistito specialistu profesionalitati.

Konkréta gadijuma barintiesa bija ieviesusi praksi veikt riska novertéjumu ilgstosa laika perioda,
proti, no riska noveértéjuma uzsaksanas lidz ta pabeigSanai bija pagajusi 2 — 4 ménesi. Centra ieskata $ada
barintiesas prakse liedz giit parliecibu par gimenes situacijas uzlaboSanos un situacijas attistibu dinamika,
ka arT noteikt atskaites punktu atkartotam riska vert€jumam.

Aizgadibas lietas riska noveért€juma veidlapas sistematiski konstatétas neuzmanibas kliidas, kas
ietekm& riska novertgjumos sniegtas informacijas uzticamibu un palauSanos uz tajos noraditas
informacijas atbilstibu patiesibai. Piem&ram, riska novértéjuma par meiteni noradita informacija par zénu
u.c.

Detalizétaka informacija par riska novertéSanas veikSanu un ar to saistitiem aspektiem pieejama
Rokasgramatas barintiesam 1. s€juma 3. metodikas 3.2.4.1.2. apaksnodala “Riska novértésana”.

3.2. Barintiesas darbibas, ierosinot aizgadibas lietu un parskatot to pirms lemuma pienemsanas

Barintiesu darba ar gimeném, kuras nepietickami nodroSinata bérnu uzraudziba un apripe,
konstatéta prakse ilgsto$i neierosinat aizgadibas lietu, lai gan barintiesas riciba ir pietiekams informacijas
kopums, lai biitu pamats aizgadibas lietas ierosinaSanai. Vairakkart centrs rosinajis barintiesam
nekavéjoties rikoties péc informacijas sanemsanas par iesp&jamu vardarbibu gimené, pameSanu novarta,
nepietieckamu vecaku izpratni par beérnu audzinasanu un apriipi. Savlaiciga un proaktiva barintiesas riciba
ir butiska efektivai bérnu tiesibu un intereSu aizsardzibai, negaidot bridi, kad jau noticis sSmags b&rnu
tiesibu parkapums gimeng.

Pieméram, vairakas lietas konstat&ta barintiesas bezdarbiba péc sanemtas informacijas no sociala
dienesta par vecaku vaju un nepietickamu iesaisti problému risinasana un b&rniem nelabvéligu apstaklu
noveérSana, problémas neatziSanu, manipulativu attiecksmi sadarbiba ar iestadém, vaju motivaciju
problému risinaSana u.c. Nemot vé€ra minéto, aicinam barintiesas darba izmantot Rokasgramatas
barintiesam 1. s€juma 3. metodikas 3.2.1. apakS$nodala “Aizgadibas tiesibu partraukSanas iemesli”
pieejamo informaciju par aizgadibas tiesibu partrauk$anas iemesliem.

Bitisks un barintiesu praksé biezi sastopams aspekts saistits ar nepietiekamu barintiesu
sadarbibu. Barintiesam svarigi savstarp€ji nodroSinat pilnvértigu un atru informacijas apmainu un
sadarbibu, informé&t beérnu vecaku deklarétas dzivesvietas barintiesu par konstatétiem nelabvéligiem
apstakliem gimeng, realiz§jot Barintiesu likuma 16. un 17. panta noteiktas barintiesas tiesibas un
pienakumus. Attieciba uz So aspektu aicinam apliikot informaciju par barintiesu sadarbibas nozimigumu,
kas pieejama Rokasgramatas barintiesam 1. s€juma 3. metodikas 3.2.2. apakSnodala “Lietu piekritiba
aizgadibas tiesibu jautajumos”.

Konkréta gadijuma konstatéts, ka barintiesa administrativa akta — Iémuma par b&rna aizgadibas
tiesibu partraukSanu, pamatojumu bija balstijusi tikai uz sarunu protokola ar bérna vecaku iegtto
informaciju. Cita gadijuma, nov&loti pieprasitas informacijas del, barintiesas lémuma noradits
nepietiekams pienemta lémuma pamatojums. Administrativa procesa likuma 59. panta noteikts, ka péc
administrativas lietas ierosinasanas iestade iegiist informaciju, kas saskana ar normativajiem aktiem ir
nepiecieSama, lai pienemtu attiecigo 1€émumu, savukart atbilstoSi Valsts parvaldes iekartas likuma
10. panta astotaja dala noteiktajam, ja iestadei lémuma pienems$anai nepiecieSama informacija ir nevis
administrativa procesa dalibnieku, bet gan citas institiicijas riciba, iestade to ieglst pati, nevis pieprasa
no administrativa procesa dalibniekiem.

Detalizéta informacija par barintiesas lémuma izstradi pieejama Rokasgramatas barintiesam
6. s€juma 1. metodikas 1.4. apaksnodala “Barintiesas lémuma (administrativa akta) sastavdalas”.

Attieciba uz Barintiesu likuma 22. panta pirmaja prim dala noteikto barintiesas pienakumu uzdot
vecakam sadarbiba ar socialo dienestu noteikta termina noveérst bérna attistibai nelabvéligos apstaklus,
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izskatot iesniegumu, konkréta aizgadibas lieta konstatéts, ka barintiesa péc riska novértéjuma veiksanas,
uzsakot aizgadibas lietu, nebija vecakam uzdevusi uzdevumus konstatéto risku noveérsanai, ka ari nebija
inform&jusi vecaku par iesp&jamam sekam So risku nenoveérSanas gadijuma, neieveérojot normativo aktu
prasibas. Aicinam skatit detalizétaku informaciju par barintiesas darbibam informacijas ieguvei
aizgadibas lieta Rokasgramatas barintiesam 1. s€juma 3. metodikas 3.2.4.1.1. apaksnodala “Informacijas
leglisana”.

3.3. Barintiesas darbibu savlaicigums

Saistiba ar aizgadibas lietu materialu parbaudi atseviSskos gadijumos centrs saskatijis
nepiecieSamibu barintiesam pieveérst lielaku uzmanibu to darbibu planoSanai un iekS€jas kontroles
sistémas stiprinasanai. Centra ieskata, tas ir nozimigi, lai barintiesa, nemot véra gan bérna labakas
intereses, gan administrativaja procesa noteiktos terminus, informaciju, kas nepiecieSama jautajuma
izskatiSanai, iegiitu savlaicigi.

Konkréta aizgadibas lieta konstatéts, ka barintiesa pieprasija informaciju no gimenes arsta par
bérna mates veselibas stavokli un informaciju no narkologa par mates iesp&jamam atkaribam tikai 5
méneSus péc aizgadibas lietas ierosinaSanas. IpaSa vériba pievérSama ari savlaicigam barintiesas
darbibam un savlaicigai tas ricibai prasibas iesniegSanai tiesa.

Biezi novérojama prakse pirms I€émuma pienemsanas par aizgadibas tiesibu atjaunosanu vai
prasibas celSanu tiesa aizgadibas tiesibu atnemsSanai vecakam, ir barintiesas darbibu uzsaksSana
informacijas ieguvei tikai péc gada termina notecéjuma. Situacijas, kad vecaks péc aizgadibas tiesibu
partraukSanas nav uzsacis sadarbibu ar socialo dienestu, novérota barintiesas prakse lietas novilcinasana,
savlaicigi nepienemot l@mumu bérna tiesibu un intereSu aizsargaSanai, pret€ji Barintiesu likuma
22. panta sestaja dala noteiktajam®.

Savlaiciga informacijas pieprasiSana un pieprasitas informacijas sanemsana ir biitisks faktors, lai
pec iesp€jas pasargatu bérnu no vina paklausanas nelabvéligiem apstakliem. Barintiesai péc aizgadibas
tiesibu partraukSanas, ne vélak ka gada laika no aizgadibas tiesibu partraukSanas japienem lémums par
aizgadibas tiesibu atjaunoSanu vecakam vai aizgadibas tiesibu atnemsSanu un prasibas celSanu tiesa
aizgadibas tiesibu atnemsSanai. Detaliz€ta informacija par barintiesas darbibu savlaicigumu pieejama
Rokasgramatas barintiesam 1. s€juma 3. metodikas 3.4. apaksnodala “Lémums par prasibas sniegSanu
tiesa”.

4, Berna nodoSana citas personas apriipé uz laiku

Situacijas, kad berna vecaki vai citas personas, kas ir bérna likumiskie parstavji, objektivu
iemeslu d&l nodod bérnu citas personas apriipé uz laiku lidz 3 ménesiem, nepieciesams savlaicigi bérna
parstavibai noformé&t notariali apliecinatu pilnvaru atbilstosi Administrativa procesa likuma 38. panta
pirmaja dala noteiktajam. Ja kadu iemeslu d&] bérna likumiskais parstavis nesp&j noteiktaja termina atsakt
nodroS§inat bérna apriipi un uzraudzibu, vinam ir pienakums atkartoti nokartot pilnvaras izsniegSanu pie
notara. Ja zinams, ka bérns bis janodod citas personas apriipé uz laiku, kas parsniedz 3 ménesSus, bérna
vecakiem ir pienakums vérsties savas dzivesvietas barintiesa ar ligumu izvertét barintiesu bérna
nodosSanas konkrétas personas apripé atbilstibu bérna interesém.

Konkréta gadijuma barintiesa nebija parliecinajusies par bérna parstavibu pamatojosas notariali
apliecinatas pilnvaras spéka esamibu, vienlaikus barintiesa nebija vert&jusi promesosa vecaka spgjas,

6 Barintiesu likuma 22. panta sestaja dala noteikts, ka barintiesa lemj par prasibas iesniegSanu tiesd aizgadibas tiesibu atnem3anai pirms
Civillikuma 203. panta ceturtaja dala paredzéta gada termina, ja tas ir b&rna interesgs, it ipasi, ja vecakam ieprieks ir atnemtas cita bérna
aizgadibas tiesibas.
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izpratni un v€lmi istenot bérna apriipi un uzraudzibu. Cita gadijuma bérns tika nodots citas personas
aprupe uz ilgaku laiku, neka to paredz normativais regul&jums bez barintiesas atlaujas, un barintiesa, to
konstatgjot, nebija savlaicigi veikusi darbibas, lai nodroSinatu b&rna parstavibu un bérna tiesibu un
intereSu nodroSinasanu. Aicinam barintiesas skatit detalizétaku informaciju par bérna nodosanu citas
personas apriipé Rokasgramatas barintiesam 2. s€juma 2. metodika “Metodiskie ieteikumi barintiesam
par bérna nodosanu citas personas apripé un viesgimenes statusa pieskirSanu”.

5. Barintiesas riciba bérna vecaku domstarpibu gadijuma

Situacijas, kas saistitas ar vecaku domstarpibu risinaSanu un vecaku savstarpgji konfliktéjosam
attiectbam, biezi vien negativi ietekmé tieSi beérnus.. Parasti tie pieaugusie, kuri ir iesaistiti strida,
koncentrg&jas tikai uz sevi un bérni tiek atstati emocionala novarta. Bérnu vecaku domstarpibu gadijuma
tieSi barintiesas ricibai ir bitiska loma, lai prioritari bérns tiktu pasargats no iesaistiSanas lojalitates
konflikta.

Barintiesu likuma 19. panta otraja dala ir noteikts, ka barintiesa izskir vecaku domstarpibas bérna
aizgadibas jautajumos (iznemot domstarpibas par bérna dzivesvietas noteikSanu) un, ja nepiecieSams,
pienem lémumu. Vecaku domstarpibu gadijuma prioritari nepiecieSams pasargat b&rnu no iesaistisanas
lojalitates konflikta, iesp&jami 1saka laika panakot vecaku domstarpibu izSkirSanu. Izskatot iesniegumu,
konkréta gadijuma konstatéts, ka, uzzinot par tiesa aktivu civillietu par saskarsmes tiesibu izmantoSanas
kartibas noteikSanu un bérna dzivesvietas noteikSanu, barintiesa atlikusi vecaku domstarpibu lietas
izskatiSanu citos jautajumos. Cita gadijuma barintiesa, risinot vecaku domstarpibas, nebija pilnveértigi
noskaidrojusi visu iesaistito personu viedoklus, lai parliecinatos par b&rnu tiesibu un interesu ievérosanu
un atrasanos droSos apstaklos konkrétaja gimeng.

Saistiba ar vecaku domstarpibu risinasanu, barintiesai, veicot parrunas ar personam, butiski
ievérot konfidencialitati, vertgjot personam sniedzamas informacijas apjomu un tas ietekmi uz
domstarpibu lietas virzibu. Vairakos gadijumos konstatéts, ka barintiesa, pastavot vecaku starpa asam
domstarpibam un sistematiskam apstidzibam vienam par otru, bija izpaudusi domstarpibas iesaistitam
personam lieku informaciju, kas eskal€ja vecaku savstarpgji konflikt&josas attiecibas vél vairak, tadejadi
pasliktinot gimeng dzivojo$o bérnu situaciju. Papildus barintiesai batiski ievérot neitralitati un, planojot
sarunu ar personam, pieverst uzmanibu uzdodamo jautajumu formul&jumam, p&c iesp&jas rosinot vecaku
pasam sniegt informaciju, un izvairities no uzvedinoSu un slégtu jautajumu izmantoSanas saruna.

Detalizéta informacija par vecaku savstarpgjo domstarpibu risinaSanu pieejama Rokasgramatas
barintiesam 2. sgjuma 1. metodikas 1.4.9. apaks$nodala “Bérna pasargasana no lojalitates konflikta”.

6. Berna dzives apstaklu parbaude

Barintiesai, 1stenojot Barintiesu likuma 16. panta noteiktas tiesibas, ir iesp&jams parbaudit bérna
dzives apstaklus. Bérna dzives apstaklu parbaude veicama, izvert§jot situacijas neatlickamibu,
nepiecieSamibas gadijuma pieaicinot policijas vai sociala dienesta parstavi. Par dzives apstaklu parbaudé
konstat€to nepiecieSams sastadit dzives apstaklu parbaudes aktu, riipigi fiks€jot parbaudes datumu, laiku,
konstatetos faktus. Parbaudes aktu nepiecieSams parakstit visam dzives apstaklu parbaude iesaistitajam
personam, ar parbaudamas gimenes locekliem. Ja personas atsakas parakstit dzives apstaklu parbaudes
aktu, par to izdarama atzime parbaudes akta.

Centra noveérojumi, parbaudot dazadu kategoriju barintiesas lietas, liecina par nepiecieSamibu
barintiesam stiprinat to darbibas praksi attieciba uz dzives apstaklu parbaudem. Atseviskos gadijumos
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konstatéts, ka lietas reizém iztrikst veikto dzives apstaklu parbaudes akti. Centrs bieZi konstatgjis, ka
sastaditais dzives apstaklu parbaudes akts nav ticis parakstits, reiz€m dzives apstaklu parbaudes akts
nesatur butisku informaciju par bérna dzives apstakliem, ka arT barintiesa nav veikusi talakas darbibas
p&c bérniem nelabveligu apstaklu konstatéSanas dzives apstaklu parbaudes akta.

Turpmak minéti dazi uzskatami piemeéri par visbiezak konstatétakajam nepilnibam:

e konkréeta aizbildnibas lieta dzives apstaklu parbaudes akta noradits, ka €ka ir apsildama ar
malkas krasni, tacu ailit€ “Dumu detektors” nav veikta atzime. Papildus konkrétaja lieta
cita dzives apstaklu parbaudes akta noradits, ka telpas apsekoSanas bridi bijusas
piesméketas, turklat konstatéts, ka aizbildne nebija aktu parakstijusi, lai gan piedalijas
dzives apstaklu parbaudg.

Situacija, kad dzives apstaklu parbaudé tiek konstatéti be&rnam nelabvéligi apstakli, barintiesai
javeic nepiecieSamas darbibas, lai tos novérstu ar mérki aizsargat bérna tiesibas un intereses. Saja
situacija barintiesas pienakums bija izskaidrot aizbildnei nepiecieSamibu nodroSinat telpas dimu
detektora iertko$anu atbilsto§i normativo aktu prasibam’, izskaidrot tabakas diimu ietekmi uz bérnu
veselibu, izpratni par smékéSanas negativo ietekmi uz bérna dzivesveida izveli un vértibam kopuma un
bérna paklausanu tabakas dimu ietekmei ka vardarbibu pret bérnu, ko barintiesa nebija darTjusi. Papildus
barintiesai bija janosaka termin$ konstat€to trikumu noverSanai un, pienakot S§im terminam,
japarliecinas, vai aizbildne barintiesas uzliktos pienakumus ir izpildijusi.

e konkréta lieta par atzinuma sniegSanu tiesai par bérnu dzivesvietas noteikSanu no lietas
materialiem konstatéts, ka bérnu téva dzives apstaklu parbaudes akta trukst t€va paraksta,
savukart no lietas materialiem nav giistama parlieciba par mates dzivesvieta veiktu dzives
apstaklu parbaudi;

e konkréta aizgadibas lieta barintiesa dzives apstaklu parbaudes laika nesastapa bérnu, tacu
pe€c mates sniegtas informacijas noskaidrots, ka bérns jau divas ned€las dzivojot pie
tantes, un barintiesa nebija noskaidrojusi bérna faktiskos dzives apstaklus tantes
dzivesvieta, ka ar1 nebija parliecinajusies par bérna drosibu. Papildus konkrétais dzives
apstaklu parbaudes aktS nesaturja mates parakstu, kura piedalijas dzives apstaklu
parbaudg;

e konkréta audzugimenes lieta dzives apstaklu parbaudes aktos iztriikst informacija par
personam, kuras piedalijusas dzives apstaklu parbaudgs, ka arT audzumate nav tikusi
iepazistinata ar dzives apstaklu parbaudes rezultatiem, jo dzives apstaklu parbaudes akta
nav audzumates paraksta.

Dzives apstaklu parbaudei jabiit planotam un meérktiecigam procesam, kura laika barintiesai
japarliecinas par faktisko situaciju bérna apriipeé un audzinaSana, ka ari jaieglist nepiecieSama
informacija, ja konkrétaja lieta ir kada neskaidra vai preciz€jama informacija. Detalizéta informacija par
bérna dzives apstaklu parbaudi saistitiem aspektiem un dzives apstaklu veidlapu paraugi pieejami
Rokasgramatas barintiesam 3. s¢juma 1. metodikas 1.2.1. apaksnodala “Dzives apstaklu parbaude”.

/. Berna viedokla noskaidroSana

Bérnam ir tiesibas brivi izteikt savas domas, $aja nolika sanemt un sniegt jebkada veida
informaciju, tiesibas tikt uzklausitam, ka arT tiesibas uz apzinas un ticibas brivibu. (..) Bérna viedoklim
veltima pienaciga vériba atbilstosi vina vecumam un briedumam?.

" Ministru kabineta 2016. gada 19. aprila noteikumu Nr. 238 “Ugunsdrosibas noteikumi” 5.2.apak$punkts;
8 Barnu tiesibu aizsardzibas likuma 13. pants;



Bérna viedokla uzklausiSana ir viens no biitiskakajiem b&€rnu labako intereSu izveért€Sanas
kriterijiem. Lai bérna viedokla noskaidro$ana biitu bérna labakajam interesém atbilstoSa, svarigi, lai
bérns saprastu, kap&c viedoklis tiek jautats, kadu iestadi parstav cilvéks, kurs ar bérnu sarunajas, kada ir
§1 viedokla nozime 18émuma pienemsanas procesa. Bitiski ir iesaistit un dot iesp&ju beérnam atkariba no
situacijas lidzdarboties un ietekmét tos procesus, kas saistiti ar vinu pasu.

No barintiesu lietu materialiem noverojama barintiesu atSkiriga prakse bérna viedokla
noskaidroSana, tostarp atseviskos gadijumos noveérojama arl normativo aktu prasibu neievéroSana.
Aicinam barintiesas par bérna viedokla noskaidroSanu saistitiem aspektiem izmantot metodiskos
ieteikumus, kas pieejami Rokasgramatas barintiesam 1. séjuma 1. metodikas 1.4. apak$nodala “Bérna
uzskatu respektéSana”, 2.s€uma 2.3.1. apaksnodala “B@rna dzives apstaklu parbaude un viedokla
noskaidrosana”, ka ar1 3. sgjuma 1.2.2. apakSnodala “Bérna viedokla noskaidrosana dzives apstaklu
parbaudes laika”. Turpmak aplukoti atseviski, visbiezak sastopamakie ar bérna viedokla noskaidrosanu
saistitie aspekti.

7.1. Sarunas ar bérnu noforméjuma rakstiski neesamiba

Centrs praksé novérojis atseviS$kus gadijumus, kad sarunas ar bérnu protokols (parskats) nav
sastadits un pievienots lietai, tad€jadi nav tikusi ievérota Noteikumu Nr. 1037. 42. punkta noteikta
prasiba konkrétas lietas ietvaros bérna viedokli noskaidrot un noformeét to rakstiski.

Pieméram, konkréta lieta nebija ne sarunas protokola, ne parskata par veikto sarunu ar skolas
vecuma bérnu péc barintiesas vienpersoniska lémuma par bérna SkirSanu no gimenes pienemsanas.
Barintiesai svarigi ievérot ANO Konvencijas par b&rna tiesibam 12. pantd noteikto, ka dalibvalstis
nodroSina, lai ikvienam bérnam, kas ir sp&jigs formulét savu viedokli, biitu tiesibas brivi to paust visos
jautajumos, kas vinu skar, turklat b&rna viedoklim japiever§ pienaciga uzmaniba atbilstoS$i b&rna
vecumam un brieduma pakapei. Barintiesai svarigi noskaidrot bérna viedokli ikviena gadijuma, kas skar
bérnu, jo 1pasi pirms barintiesas lémuma pienemsanas. Ja vienpersoniska 1€émuma pienemsanas laika,
nemot vera, ka visbiezak tas ir krizes situacijas, nav iesp&jams sastadit sarunas protokolu, barintiesai,
sagatavojot parskatu par situaciju, bitiski fiks€t, vai tikusi veikta saruna ar b&rnu un maksimali
atspogulot bérna pausto viedokli.

7.2. Sarunas ar bérnu noforméjums rakstiski

BieZa barintiesu prakse ir sarunu ar bérnu noformét rakstiski vispariga parskata veida, nesniedzot
ieskatu par uzdoto jautdgjumu bitibu un bérna sniegto atbilzu saturu. Sados parskatos bérna sniegta
informacija tiek atspogulota subjektivi, izlases kartiba, ka ari centram, izskatot barintiesas lietas
materialus, nav iesp&jams gut parliecibu, ka barintiesa biitu noskaidrojusi bérnu viedokli citos ar lietas
apstakliem saistitos, batiskos jautajumos, tostarp, par gimené iesp&jamu vardarbibu vai bérnu pameSanu
novarta, bérna viedokli par iespgjamo apriip&taju vai situacijas vélamo risinajumu, bérna informe&sanu
par vina tiestbam u.tml.

Bérna viedokla noskaidrosanas noform&jums rakstiski javeic tiesas runas forma. Barintiesas
darbinickam uzdodamie jautajumi tekstuali pielagojami bé&rna vecumam, briedumam, izpratnei.

7.3. Berna viedokla noskaidroSana droSos apstaklos

Noteikumu Nr. 1037 42. punkta noteikts, ka bérnu un to personu viedokli, kuram ar tiesas
spriedumu ierobeZota ricibsp€ja, izskatamaja lieta barintiesa noskaidro So personu ierastaja videé vai cita



drosa vide. Barintiesa So personu viedokli var noskaidrot, ja §1s personas pasas izteikusas veélmi ierasties
barintiesa. So personu izteikto viedokli barintiesa noformé rakstiski.

AtseviSkos gadijumos barintiesas nav rikojusas atbilstoSi normativo aktu prasibam. Piemé&ram,
aizgadibas lieta berna viedoklis ticis noskaidrots bérna vecaka klatbtitné, nenodrosinot bérnam drosu vidi
viedokla pausanai. Barintiesai svarigi novertét bérna vecuma un brieduma pakapi, péc iesp&jas beérna
viedokli nepiecieSams noskaidrot bez citu personu klatbitnes, tapat viedoklis noskaidrojams b&rmam
ierastaja vide vai citos, bernam droSos apstak]os.

Bieza prakse ir formala pieeja bérna viedokla noskaidrosana. Lietas esosie sarunas protokoli ar
bérniem dazkart noforméti nepilnigi, nesniedzot ieskatu par bérnam uzdoto jautajumu butibu un mérki.

Ar vairakas lietas bérna viedoklis par iesp&jamu aizbildna, audzuvecaku vardarbibu pret be&rnu
un kopgjo situaciju aprapétaja gimené ticis skaidrots $o personu klatbaitné. Papildus tam netika iegtta
pilniga, jégpilna informacija par faktiskajiem apstakliem apripétaja gimeng. Attiecigi pielauto nepilnibu
del barintiesa nebija pienacigi izvert€jusi bérna sniegto informaciju par bérna tiesibu un interesu
ievéroSanu un bérna drosibas izvértésanu konkrétaja gimene.

Bérna viedokla noskaidrosana ik viena gadijuma ir vérsta uz bérna tiesibu un interesu aizsardzibu,
tadel barintiesas darbibam nepiecieSams biit efektivam, mérktiecigam un atbilstoSam normativo aktu
prasibam.

7.4. Sarunas ar bérnu efektivitate

Atseviskos gadijumos centrs noverojis barintiesu praksi sarunas ar bérnu lietot uzvedinosus un
slégtus jautajumus, kas var ierobezot pilnvértigas informacijas iegtisanu par konkrétas lietas apstakliem,
kas var biit Ipasi nozimigi lieta.

Barintiesas darbinieckam sarunas planoSanas procesa biitiski sagatavoties, piem&ram, izveidot
sarunas struktliras paraugu, taja ieklaujot sarunas laika uzdodamos jautajumus ievaddala, galvenaja dala
un sarunas nobeiguma. Barintiesai svarigi giit atbildes uz bitiski noskaidrojamajiem jautajumiem (gan
barintiesas iepriek§ sagatavota noskaidrojamo jautajumu saraksta ieklautajiem, gan tiem, kas butiski
konkréta bérna sakara, balstoties uz lieta jau esoSo vai sarunas ar bérnu gaita noskaidroto informaciju).
Veélams saruna uzdot atvértos jautajumus, biit pacietigam, dodot iesp&ju beérnam apdomaties. Barintiesas
darbinieckam jaizvairas uzdot “uzvedinoSos jautajumus”, kas sevi ietver jau zinamu atbildi.

Sarunas ar bérnu efektivitati var ietekm@&t ar1 barintiesas pasiva riciba uz sarunas gaita ieglitu
informaciju, pieméram, par bérna atraSanos nelabveligos apstaklos, par piedzivotu vardarbibu vai pret
bérnu veérstu bérnu tiesibu parkapumu. Centrs atseviskos gadijumos ir konstatgjis barintiesas bezdarbibu,
kad ta nav parbaudijusi sarunas ar bérnu laika noskaidroto informaciju, nav par to pazinojusi
kompetentajam iestadeém, ka arT nav pienacigi izvertejusi ar jauniegiito informaciju saistitos apstaklus,
pienemot lemumu konkrétaja lieta.

Bérnu viedokla noskaidroSanas efektivitate ir apgriitinata ari situacijas, kad barintiesa veic sarunu
ar visiem gimeng eso$ajiem bérniem vienlaikus. Sada prakse nav atbalstama, jo katra konkréta gadijuma
bérna tiesibas un intereses ir prioritaras. Beérnam ir tiesibas tikt uzklausitam bez citu personu klatbiitnes,
veicinot bérna drosibas sajiitu un uztic€Sanos un tiecoties uz sarunas jégpilnu, kvalitativu norisi.

Vienlaikus biitiski nemt véra, ka atseviSkos gadijumos, lai pasargatu bérna tiesibas un intereses,
bérna viedoklim var tikt piemérots ierobezotas piecejamibas statuss.

Attieciba uz sarunas ar bérnu efektivitati centrs ver§ uzmanibu uz iesp&u saruna ar b&rnu
noskaidrot ne tikai bérna viedokli konkrétos jautajumos, bet ar1 iegtt citu biitisku informaciju, kas var
biit aktuala bérna situacijas uzlabosanai.



8. Barintiesas kompetence vardarbibas gadijumu risinasana

B&rnu tiesibu aizsardzibas likuma 1. panta 9.! punkta definéts vardarbibas jédziens, proti, visu
veidu fiziska vai emocionala cietsirdiba, seksuala izmantoSana, pameSana novarta vai cita veida
izturésanas, kas apdraud vai var apdraudét béma veselibu, dzivibu, attistibu vai paScienu. ST likuma
73.panta noteikts personu pienakums nekavéjoties zinot policijai, Bé€rnu aizsardzibas centram, barintiesai
vai socialajam dienestam par likumparkapumu, kas versts pret bérnu, ka arT tad, ja personai ir aizdomas,
ka bérnam ir priekSmeti, vielas vai materiali vai pastav apstakli, kas var apdraudét pasa bérna vai citu
personu dzivibu vai veselibu.

Parbaudot dazadu kategoriju lietu materialus atseviskos ar vardarbibu saistitos gadijumos
konstatéta formala starpinstitiiciju sadarbiba bérna tiesibu un intereSu nodroSinasanai un b&rnam
iesp&jami labveligaka risinajuma rasanai. No tiem atsevisSkos gadijumos novérota barintiesas darbinieku
nepietiekama izpratne par barintiesas kompetenci vardarbibas gadijumu risinasana, ka arT konstatéta
barintiesas novélota informacijas parbaude par iesp&jamu vardarbibu pret b&rniem.

Piem&ram, konkréta aizgadibas lieta barintiesa tika sanemta informacija par sistematisku pret
bérnu veérstu vardarbibu gimeng, tacu lieta nav atrodama informacija par barintiesas veiktajam darbibam
pec attiecigas informacijas sanemsanas. Papildus atseviskos gadijumos konstat€ta barintiesu prakse
ilgsto$i neierosinat lietas par aizgadibas tiesibu partraukSanu bérnu vecakiem, kuras netiek pilnveértigi
nodro§inata bérnu uzraudziba un apriipe, un kuras ilgstosi atrodas barintiesas un/vai sociala dienesta
redzesloka, lai gan $ajas gimenés konstatéta bérnu pamesana novarta, fiziska un emocionala vardarbiba,
reiz€m seksuala izmantoSana.

Praksé iesp&jamas sarezgitas situacijas, kad informacija par iesp&jamu vardarbibu var bt
neviennozimiga sasaisté ar konkrétas lietas apstakliem vai citos gadijumos, tad€] aicinam barintiesas
ikdienas darba izmantot metodiskos ieteikumus barintiesam vardarbibas pret bérniem novérsanai, kas
pieejami Rokasgramatas barintiesam 1. sgjuma 2. metodika “Metodiskie ieteikumi barintiesam
vardarbibas pret bérniem novérsSanai”.

9. Bérna saskarsme ar biologisko gimeni un bérnam tuvam personam

Gan starptautiskajas, gan nacionalajas tiesibu normas noteikts vecaku pienakums Tstenot
saskarsmi ar bérnu, ja vien ta nav ierobezota. Savukart atbildigo iestazu darbibas viens no mérkiem ir
sekmét vecaku un bérnu saskarsmi, lai vini varétu atjaunot attiecibas ar mérki atkal apvienoties. Tad&jadi
attiecigo institliciju (8aja gadijuma barintiesas sadarbiba ar socialo dienestu) pienakums ir istenot
pastavigu uzraudzibu attieciba uz darbibam, kas veiktas gimenes atkalapvieno$anai (aizgadibas
atjaunoSanai).

Ja konstatéts, ka arpusgimenes apriipé eso$a bérna saskarsme ar vecakiem, citiem gimenes
locekliem vai b&rnam nozimigam personam var vinam kaitét, jalemj par saskarsmes ierobezojumu.
Lémumam jabiit pamatotam un izsvertam, balstoties bérna labako interesu izvert€juma.

Centrs konkréta aizbildnibas lieta konstat&jis sekojoso. Diviem vienas gimenes bérniem — zénam
un meitenei, tika nodibinata aizbildniba un par aizbildni iecelta persona. P&c paris ménesiem aizbildne
atlaista no aizbildna pienakumu pildiSanas attieciba uz vienu, vecako b&rnu — meiteni. Meitenei tika
mainits arpusgimenes apripes veids un sniedzgjs — vina tika ievietota audzugimeng. Zéns palika
aizbildnes apripé, tadgjadi abi bérni — bralis un masa, tika Skirti viens no otra. Barintiesas lietas
materialos nebija glistama parlieciba par to, vai barintiesa bérniem un vinu apriip&tajiem saprotama veida
izskaidrojusi kartibu, kada nodro$inama brala un masas saskarsme.
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No vairaku audZzugimenu un aizbildnibas lietu materialiem konstatétas situacijas, kas saistitas ar
vecaku un bérnu apriipétaju domstarpibam attieciba uz b&rna vecaku un bérna saskarsmi. Piem&ram,
aizbildnis/audzugimene liedz saskarsmi gimeng ievietotajiem b&rniem ar vinu vecakiem. Sadu situaciju
risinasana butiska ir barintiesas iesaiste, izvertgjot, vai bernu un vecaku saskarsme kaité bérnu veselibai
un attistibai vai rada draudus aizbildnim, audZzugimenei, ilgstoSas socialas apriipes un socialas
rehabilitacijas institiicijas darbiniekiem vai citiem b&rniem. Barintiesai ir tiesibas ierobezot vecaku un
arpusgimenes apripé eso$o bérnu saskarsmi, ja ta kait€ bérnu labakajam interesém.

Barintiesai, saskaroties ar situacijam, kad risinams jautajums par bérna saskarsmi ar vinpam tuvam
personam, aicinam izmantot Rokasgramatas barintiesam 3. s€juma 2. metodika “Institiiciju un
arpusgimenes apriipétaja sadarbiba, nodrosinot bérna saskarsmi ar biologisko gimeni un citam b&rnam
tuvam personam” ietvertos metodiskos ieteikumus.

10. Barintiesas procesualas darbibas, barintiesas darba organizéSana un
darbibas prakse

10.1. Personas datu aizsardziba

Retos gadijumos, parbaudot barintiesu lietu materialus, centrs ir konstatgjis atseviskus, ar
personas datu izmantoSanu saistitus aspektus, kam pievérSama uzmaniba.

Konkréta gadijuma konstatéts, ka aizgadibas lieta atrodams dokuments, kas satur apjomigu
informaciju par vairaku, ar lietu nesaistitu, personu veselibas stavokli, no kura tikai viena lapa ietverta
1sa informacija par b&rnu mates Veselibas stavokli. Nemot véra lietas dalibnieku tiesibas iepazities ar
lietas materialiem, centra ieskata, barintiesai nepiecieSams izvertét pieprasamas informacijas apjomu un
samérigumu, raugoties no personu datu aizsardzibas perspektivas, proti, bez pamatota iemesla
neapstradat ar konkréto lietu nesaistitu personu datus.

Atsevisku barintiesu lietu materialos konstatéts, ka barintiesa atzinuma tiesai sniegSanas lietu
kategorija izpaudusi un/vai nav noteikusi ierobeZotas pieejamibas statusu informacijai par otru vecaku,
vina sodamibu, veselibas stavokli u.c. informaciju, ko otrs vecaks var izmantot launpratigi vai eskalét
vecaku savstarpgjas domstarpibas, tadéjadi radot apdraudéjumu bérna tiesibu un intereSu ievérosanai.

Nemot vera, ka Rokasgramatas barintiesam satura nav ieklauti metodiskie ieteikumi par personu
datu apstradi saistitiem jautajumiem, sniedzam ieskatu par ar tiem saistitajiem biitiskakajiem aspektiem.
Saskana ar Fizisko personu datu apstrades likuma 25. panta pirmaja dala noteikto, datu apstrade ir atlauta,
ja ir vismaz viens no Visparigas datu apstrades regulas 6. panta 1. punkta noteiktajiem pamatiem®,

Visparigas datu apstrades regulas 4. panta septitaja dala skaidrots, ka “parzinis” ir fiziska vai
juridiska persona, publiska iestade, agentiira vai cita struktiira, kas viena pati vai kopigi ar citam nosaka
personas datu apstrades nolikus un lidzeklus.

9 Visparigas datu apstrades regulas 6. panta 1. punkts nosaka: Apstrade ir likumiga tikai tada apm@&ra un tikai tad, ja ir piem@rojams vismaz
viens no turpmak miné&tajiem pamatojumiem:

a) datu subjekts ir devis piekriSanu savu personas datu apstradei vienam vai vairakiem konkrétiem nolukiem;

b) apstrade ir vajadziga liguma, kura Iigumslédzgja puse ir datu subjekts, izpildei vai pasakumu veiksanai péc datu subjekta pieprasijuma
pirms liguma noslégsanas;

c)apstrade ir vajadziga, lai izpilditu uz parzini attiecinamu juridisku pienakumu;

d)apstrade ir vajadziga, lai aizsargatu datu subjekta vai citas fiziskas personas vitalas intereses;

e)apstrade ir vajadziga, lai izpilditu uzdevumu, ko veic sabiedribas interes€s vai istenojot parzinim likumigi pieskirtas oficialas pilnvaras;
fapstrade ir vajadziga parzina vai tre$as personas legitimo intereSu ievéroSanai, iznemot, ja datu subjekta intereses vai pamattiesibas un
pamatbrivibas, kuram nepiecieSama personas datu aizsardziba, ir svarigakas par $adam interesém, jo Tpasi, ja datu subjekts ir bérns.
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Barintiesa ka datu parzinis ir tiesiga apstradat fiziskas personas datus, ievérojot Visparigas datu
apstrades regulas 5. panta noteiktos personas datu apstrades principus®® un Visparigas datu apstrades
regulas 6. panta 1. punkta noradito datu apstrades pamatu.

Ievérojot iepriek§ minéto, aicinam barintiesas pieverst uzmanibu ar personu datu apstradi
saistitiem aspektiem un péc nepiecieSamibas pielietot turpmakaja darba Visparigas datu apstrades regula
noraditol?.

10.2. Barintiesas sede

Izskatot lietas, kuras pieprasitas izvert€Sanai pamatojoties uz iesniegumiem, Centrs noverojis
atseviskas barintiesu prakses Tpatnibas saistiba ar barintiesas s€Zu planosanu un organizéSanu. Piemé&ram,
konkréta aizgadibas lieta barintiesa uzaicinaja uz sédi abus bérna vecakus, lai lemtu par vinu aizgadibas
tiesibam. Lémuma virsraksta tika ietverta informacija par abu vecaku aizgadibas tiesibam, vienlaikus
nolemjosaja dala pienemts lémums tikai par vienu no vecakiem. lepazistoties ar [lémuma saturu, centrs
konstat&ja, ka s€des laika izskatits jautajums tikai par viena vecaka aizgadibas tiesibu partraukSanu.
Barintiesu praksg ir iesp&jamas situacijas, kad s€des laika objektivu iemeslu d€] nav iesp&jams izskatit
lietu un pienemt Iémumu par abiem vecakiem, tados gadijumos 1émuma ietverama norade par otra vecaka
aizgadibas lietas izskatiSanas pagarinasanu un virzibu.

Neierasta barintiesas prakse konstatéta gadijuma, kad par vienu gimeni ierosinatas divas dazadu
kategoriju lietas, bet pienemts viens 1émums. Attieciba uz konkréto gimeni barintiesa abu kategoriju
lietas (par aizgadibas tiesibu partraukSanu un atzinuma sniegSanu tiesai) tika skatijusi viena barintiesas
s€de un tas ietvaros pienemtos lI€mumus noform&jusi viena lémuma. Lidzigas situacijas aicinam
barintiesu katras atseviskas lietas izskatiSanai organiz&t atsevisku barintiesas s€di un sastadit atsevisku
lémumu, ieverojot barintiesas darbibas pamatprincipus, katras lietu kategorijas specifiku, ka arT ievérojot
normativo aktu prasibas atbilstosi katrai lietu kategorijai.

Atseviskos gadijumos novérota barintiesu prakse atlikt lietas izskatiSanu uz nenoteiktu laiku vai
noteikt lietas izskatiSanu rakstveida procesa gadijumos, ja lieta iztrikst vai nav savlaicigi pieprasita
informacija. Aicinam barintiesas izvairities no $adas prakses, planot barintiesas darbibas, savlaicigi iegiit
neiecieSamo informaciju un lietu skatit sameériga termina barintiesas séde, piedaloties lietas dalibniekiem.
Papildus situacijas, kad informacija pieprasama no juridiskam un fiziskam personam, noradams
informacijas, dokumentu, paskaidrojumu, preciz&jumu, pieradijumu u.c. iesniegSanas termins.

Bitiskaka informacija par barintiesas sédi pieejama Rokasgramatas barintiesam 1. sejuma
3. metodikas 3.2.4.2. “Barintiesas séde un [émuma pienemsana”.

10 Visparigas datu apstrades regulas 5. panta noteikti $adi personu datu apstrades principi:

« tiek apstradati likumigi, godpratigi un datu subjektam parredzama veida (“likumigums, godpratiba un parredzamiba”);

« tiek vakti konkrétos, skaidros un legitimos noliikos, un to turpmaku apstradi neveic ar minétajiem noltikiem nesavietojama veida; turpmaka
apstrade arhivéSanas nolikos sabiedribas interesés, zinatniskas vai véstures pétniecibas noliikos, vai statistikas noliikos saskana ar 89. panta
1. punktu nav uzskatama par nesavietojamu ar sakotn&jiem noltikiem (“noliika ierobezojumi”);

« ir adekvati, atbilstigi un ietver tikai to, kas nepiecieSams to apstrades noliikos (“datu minimizé$ana”);

* ir precizi un, ja vajadzigs, atjauninati; ir javeic visi sapratigi pasakumi, lai nodrosinatu, ka neprecizi personas dati, nemot véra noliikus,
kados tie tiek apstradati, bez kavesanas tiktu dzesti vai laboti (“precizitate”);

« tick glabati veida, kas pielauj datu subjektu identifikaciju, ne ilgak ka nepiecieSams nolukiem, kados attiecigos personas datus apstrada;
personas datus var glabat ilgak, ciktal personas datus apstradas tikai arhivéSanas noliikos sabiedribas interes€s, zinatniskas vai vestures
pétniecibas noliikos, vai statistikas noltikos saskana ar 89. panta 1. punktu, ar noteikumu, ka tiek istenoti atbilstosi tehniski un organizatoriski
pasakumi, kas $aja regula paredzeti, lai aizsargatu datu subjekta tiesibas un brivibas (“glabasanas ierobezojums”);

« tick apstradati tada veida, lai tiktu nodrosinata atbilstoSa personas datu drosiba, tostarp aizsardziba pret neatlautu vai nelikumigu apstradi
un pret nejausu nozaud&Sanu, iznicinaSanu vai sabojasanu, izmantojot atbilstosus tehniskos vai organizatoriskos pasakumus (“integritate un
konfidencialitate™).

1 Ar Visparigas datu apstrades regulas saturu iesp&jams iepazities $eit:
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LV/TXT/?2uri=CELEX%3A32016R0679;
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Papildus centrs vairakkart konstatgja barintiesu praksi art péc Covid—19 ierobeZojumu atcelSanas
izskattt administrativas lietas rakstveida procesa, lietojot atsauci uz Covid—19 infekcijas izplatibas
parvaldibas likuma 8.! panta pirmaja dala noteikto!2. Barintiesas lémumos noradijusas, ka barintiesa
izskata administrativo lietu bez administrativa procesa dalibnieka/dalibnieku klatbiitnes, jo ir sanemti
lietas izskatiSanai nepiecieSamie dokumenti, lietas dalibniekiem ir pazinots par lietas izskatiSanu un
lémuma pienemsanu rakstveida procesa.

VérSam barintiesu uzmanibu, ka Covid-19 infekcijas izplatibas parvaldibas likums spéku
zaudgjis ar 2024. gada 1. janvari.

10.3. Barintiesas séZu protokolu izstrade un noformeésana

Atseviskos gadijumos konstat€tas nepilnibas, kas saistitas ar barintiesu s€zu protokolu
noformé&Sanu. Pieméram sédes protokola noforméSanai izmantota neatbilstosa veidlapa, ka rezultata
protokola tika ieklauta liecka, dazadi interpretéjama un pretruniga informacija vai ari sédes protokola nav
tikusi fiks€ta informacija par lietas dalibnieku, tostarp sédes sastava, teikto un skanu ieraksta datnes
nosaukumu, neievérojot normativo aktu prasibas!®. Par barintiesas sézu protokolu izstradi saistitos
jautajumus aicinam skatit Rokasgramatas barintiesam 6. s€juma 1. metodikas 1.3. apak$nodala
“Barintiesas sédes protokola noform&jums”.

10.4. Kludu laboSana

Konkréta lieta konstatéts, ka barintiesa tas Iémuma bija pielavusi parrakstisanas kltidu, kas vargja
radit lietas dalibniekiem negativas sekas, vienlaikus péc kliidas konstatésanas barintiesa nebija veikusi
darbibas, lai So kludu izlabotu.

No labas parvaldibas principa izriet, ka valsts un paSvaldibas iestades var kludities, tomer tam ir
nepiecieSams atzit un labot pielautas kliidas. Par visam izmainam, kas skar lietas dalibniekus, it 1pasi kas
attiecas uz lémuma pienemsSanu vai lietas izskatiSanas atlikSanu, ir jainforme lietas dalibnieki, lai
veicinatu to palavibu uz barintiesas tiesisku un konsekventu ricibu. Aicinam barintiesas skatit
detalizétaku informaciju par barintiesas pielauto kliidu labosanu 1émuma Rokasgramatas barintiesam
6. sejuma 1. metodikas 1.10. apaks$nodala “Kladu labosana lémuma”.

10.5. Procesualo terminu ievéroSana

Viena no visbiezak konstatétakajam barintiesu darbibas iezimém saistita ar procesualo terminu
neieveérosanu. VisbieZak konstatets termina nokavéjums lémuma pazinoSanai lietas dalibniekiem, ka art
novélota uzaicindgjuma uz barintiesas sédi nosttiSana lietas dalibniekiem. Konkréta lieta par
audzugimenes statusa izbeig$anu, administrativas lietas izskatiSanas termins tika pagarinats uz laiku Iidz
Cetriem ménesiem, tau barintiesa lemumu pienéma nedélu péc 31 termina notecé$anas. Saja gadijuma
lietas izskatiSana tika novilcinata tiesi barintiesas nesavlaicigu un nesaplanotu darbibu rezultata.

12 Saskana ar Covid-19 infekcijas izplatibas parvaldibas likuma 8.'panta pirmaja dala noteikto, barintiesa lietu var izskatit un lemumus
pienemt barintiesas s€dg rakstveida procesa (bez personu klatbiitnes), ja iespgjams nodrosinat lietas dalibnieku procesualo tiesibu ievérosanu
un barintiesa nav atzinusi par nepiecieSamu lietu izskatit mutvardu procesa vai lietas dalibnieks nav ladzis lietu izskatit mutvardu procesa.
Institiicija (amatpersona) rakstveida procesa biitibai atbilstosa veida nodro$ina procesa dalibniekiem tadu pasu tiesibu apjomu ka mutvardu
procesa;

13 Noteikumu Nr. 1037 61. punkts;
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Vairakkart dazadu kategoriju lietas konstatéts personai atbildes sniegSanas termina nokav&jums,
ka arT atseviskos gadijumos atbilde uz personas iesniegumu nav sniegta vispar, neievérojot Iesniegumu
likuma 5. panta tresaja dala noteikto*.

Lai pilnveidotu barintiesu praksi, centrs aicinaja barintiesas pieverst lielaku uzmanibu barintiesas
darbibu strukturé$anai un organizéS$anai, pieméram, barintiesas darba izmantot iek$€jas kontroles
mehanismus, kas biitu palidzosas barintiesas darbibu planosana.

Aicinam barintiesas izvertét nepiecieSamibu turpmak sava darba pielagot un izmantot centra
timekla vietné pieejamos paSkontroles veidlapu paraugus, kas pieejami un lejupieladgjami
Rokasgramatas barintiesam 5. s€juma 1. metodika “Par barintiesu darba kvalitates uzlaboSanu un
pasvertgjuma veikSanu barintiesas”.

10.6. Lietu veidoSanas pamatprincipi

Noteikumu Nr. 1037 29. punkta noteikts, ka lietai pievieno uzzinas lapu. Uzzinas lapa veic atzimi
par iepaziSanos ar lietas materialiem un dokumentu kopiju vai norakstu izsniegSanu, noradot veiktas
darbibas veidu, laiku un apliecinot to ar parakstu. So noteikumu 39. punkta noteikts, ka dokumentus lietai
pievieno hronologiska seciba, sanumurg, ka ari sastada lieta esoSo dokumentu sarakstu. Centrs noveérojis
atSkirigu praksi barintiesas So prasibu izpilde, tomer atseviskos gadijumos konstatéts, ka ne vienmér
barintiesas savlaicigi un atbilstosa kvalitaté veic minétas darbibas.

Papildus atseviskos gadijumos konstatets, ka lietas materialos nav izsekojams, kad barintiesa
veikusi ieliikoS$anos informacijas sistémas. Centrs aicina barintiesas lictas materialiem pievienot vai nu
izdrukas no informacijas sisttmam, noradot izdrukas veikSanas datumu, vai veidot parskatu, kura
atspogulots, kad veikta ielikoSanas konkréta datu baze, lai nodroSinatu barintiesas veikto darbibu
izsekojamibu un nodrosinot iegiitas informacijas dokumentalu apstiprinajumu.

11. Parrobezu lietas

AtseviSkos gadijumos barintiesas saskaras ar situacijam, kad viens no bérna vecakiem dzivo
arvalstis, un barintiesai nepiecieSams iesaistities situacijas risinaSanai aizgadibas tiesibu konteksta vai
civilprocesa sniegt atzinumu tiesai. Sados gadijumos svarigi noskaidrot ar konkréto lietu piekritibu
saistitus aspektus, par kuriem detalizétaka informacija skatama Rokasgramatas barintiesam 2. s€juma
1.2.1. apaksnodala “Lietu piekritiba sniedzot atzinumu p&c tiesas pieprasijuma’.

VeérSam uzmanibu, ka situacijas, kad iesaistitas arvalstu kompetentas iestades bérna tiesibu un
intereSu nodroSinasanai, nepiecieSams sazinaties ar Latvijas Republikas Tieslietu ministrijas
Starptautiskas sadarbibas departamentu, kas var€tu palidz&t noskaidrot ar nepiecie$amo juridisko
dokumentaciju saistitu informaciju prioritarai bérnu tiesibu un intereSu nodroSinaSanai starpvalstu
Iiment.

14 Tesniegumu likuma 5. panta tre$aja dala noteikts, ka iestade (barintiesa) atbildi pec biitibas sniedz sapratiga termina, nemot veéra
iesnieguma min&ta jautajuma risinasanas steidzamibu, bet ne vélak ka viena ménesa laika no iesnieguma sanemsanas, ja likuma nav noteikts
citadi;
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12. Lietas par barintiesas atzinuma sagatavoSanu péc tiesas
pieprasijuma

Barintiesas lietas par barintiesas atzinuma sagatavoSanu péc tiesas pieprasijuma izriet no
saskarsmes tiesibas kartibas, bérna dzivesvietas noteikSanas, atseviSkas aizgadibas noteikSanas u.c.
kategoriju lictam. AtseviSkos gadijumos novérota nepiecieSamiba barintiesam veidot vienotu izpratni un
ricibu bérnu tiesibu un labako interesu ievéroSana lietas, kas saistitas ar barintiesas atzinuma vai zinu un
citu pieradijumu sniegSanu pé&c tiesas pieprasijuma. Lai to nodroSinatu, aicinam barintiesas iepazities ar
§ts lietu kategoriju saistitiem aspektiem un izmantot Rokasgramatas barintiesam 2. s€juma 1. metodika
“Metodiskie ieteikumi par barintiesu atzinumu sagatavoSanu pec tiesas pieprasijuma’” ietvertos
metodiskos ieteikumus. Vérsam uzmanibu uz atseviskiem aspektiem, kas konstatéti, parbaudot barintiesu
lietu materialus, lai uzlabotu barintiesu darbibas praksi $aja lietu kategorija.

Izskatot konkrétu gadijumu, barintiesa tiesai sniegusi viedokli, ka b&rnu interes€s ir bérnu
dzivesvietu noteikt pie bérnu téva, savukart attieciba uz saskarsmes tiesibu izmantoSanas kartibas
noteikSanu, barintiesa [emuma noradijusi, ka barintiesas ieskata, ta nav nosakama lidz tiesas [émuma par
pagaidu aizsardzibas pret vardarbibu lidzeklu atcelSanai. Centrs konkrétaja lieta versa barintiesas
uzmanibu uz to, ka nav saskatami tiesiski Skersli, lai barintiesa atzinuma noraditu bérnu interesém
visatbilstoSako saskarsmes tiesibu TstenoSanas kartibu péc tiesas pieméroto aizsardzibas lidzeklu
grozisanas vai atcelSanas.

Detalizétaka informacija par pagaidu aizsardzibas pret vardarbibu aspektiem pieejama
Rokasgramatas barintiesam 1. s§juma 2. metodikas 2.3.5. apaksnodala “B@rna aizsardziba pret
vardarbigo personu”.

Noteikumu Nr. 1037 98.2 punkta noteikts, ka p&c tiesas pieprasijuma sanemsanas barintiesa
inform¢ tiesu par terminu, kada tiks sagatavots atzinums tiesai, un nostita minéto informaciju konkrétas
lietas dalibniekam, liidzot to 20 dienu laika rakstveida izteikt viedokli par jautajuma izskatiSanu
barintiesas séde, ka ar1 30 dienu laika, skaitot no dienas, kad barintiesa nosiitijusi informacijas
pieprasijumu konkrétas lietas dalibniekam, sniegt papildu viedokli un pieradijumus.

Konkréta gadijuma konstatéts, ka barintiesa nebija ievérojusi Noteikumu Nr. 1037 98.2 punkta
noteikto prasibu attieciba uz atzinuma sagatavoSanas terminu un ta pazinoSanu tiesai. Aicinam barintiesas
pilnveidot darba organizg$anas kartibu, skatot metodiskos ieteikumus par barintiesas darbibam, gatavojot
atzinumus péc tiesas pieprasijuma, Rokasgramatas barintiesam 2. s€uma 1. metodikas
1.2.2. apaksnodala “Barintiesas darbibas pirms barintiesas sédes atzinuma sniegSanai’.

AtseviSkos gadijumos konstatéts, ka barintiesas Iémuma par atzinuma sniegSanu tiesai barintiesas
paustais viedoklis nav ticis pietiekami pamatots, jo barintiesas 1émuma noraditie faktiskie apstakli nav
apstiprinami ar barintiesas lietas materialiem. Sada barintiesas riciba uzskatama par neatbilstosu bérna
tiesibu un intereSu aizsardzibai un var radit risku, piemeéram, ka konkrétaja situacija, saskarsmes tiesibu
nepamatotai ierobezosanai.

Situacijas, kad vecaku strida par bérnu dzivesvietas noteikSanu un saskarsmes tiesibu
izmantoSanas kartibas noteikSanu barintiesai jasniedz atzinums tiesai, liela nozime ir barintiesas
proaktivai ricibai. Katra konkréta gadijuma primari vert€§jami apstakli no beérna labako intereSu
perspektivas. Lai pec iesp€jas aizsargatu bernus no tikSanas iesaistitiem vecaku lojalitates konflikta,
aicinam barintiesas veikt darbibas, kas var€tu palidzét atrisinat vecaku domstarpibas arpus tiesas,
pieméram, Veikt parrunas ar abiem vecakiem (darit to vairakkart, ja nepiecie$ams), informét vinus par
vecaku savstarpgja strida negativo ietekmi uz bérniem, veikt izskaidrojoSo darbu par vecaka
pienakumiem un atbildibu, inform&t vecakus par to pienakumiem attieciba uz prioritaru b&rniem
labveligas vides nodroSinaSanu un attiecigi alternativam metodém strida risinasana, pieméram,
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mediacijas izmantoS$ana, ka ari psihologiska atbalsta izmantoSanu paSiem un psihologiska atbalsta
nodrosinasanu berniem visa tiesas procesa gaita vai ilgak, atbilstosi situacijai.

Ieteicams barintiesai izvertét iesp&ju inform&t ari socialo dienestu, ja gimenes atbalstam
nepiecieSsams piesaistit specialistu un/vai informativu atbalstu bérnu pilnvértigas apripes un
audzinasanas nodro$inasanai.

Detalizéta informacija par barintiesu atzinumu sagatavosanu pec tiesas pieprasijuma pieejama
Rokasgramatas barintiesam 2. s€juma 1. metodika “Metodiskie ieteikumi par barintiesu atzinumu
sagatavoSanu péec tiesas pieprasijuma’.

13. Bérnu arpusgimenes apriipe

13.1. Rakstiska parskata par darbibam, kas veiktas, lai bérnam nodroSinatu piemérotu aprapi
pie aizbildna vai audZugimené, sagatavo§ana arpusgimenes apriipes lietas

Ievérojot bérna labakas intereses, situacijas, kad bérnam nodro$inama arpusgimenes apripe,
veicamas darbibas, lai atrastu b&mam piemerotako apriip€taju, prioritari nodrosSinot vina apripi
gimeniska vidé. Lai veiktu katra bérna individualas situacijas izveért&jumu, saskana ar Noteikumu
Nr. 1037 81.% punkta noteikto, barintiesai ir pienakums, pirms Iémuma par bérna arpusgimenes apriipi
pienemsanas, sagatavot rakstveida parskatu par barintiesas iegiito informaciju attieciba uz iesp&ju
nodro$inat bérnam arpusgimenes apriipi pie aizbildna vai audzugimené (turpmak — Parskats). Parskats ir
dokuments, kura apkopot informaciju par bérna ipasibam, vajadzibam, iemesliem arpusgimenes apripei,
kas sniedz iesp&u veikt bérna individualo vajadzibu izveért€Sanu un tam maksimali atbilstosa
arpusgimenes apriipes veida meklésanu.

Viena no visbiezak konstatétajam nepilnibam saistita ar parskata neesamibu lieta, nodibinot
bérnam arpusgimenes apripi. Savlaicigi sagatavojot Parskatu un attiecigi to izmantojot darba, barintiesai
ir iespgjams nekavgjoties uzsakt darbibas konkréta berna vajadzibam visatbilstosaka apriipetaja
atrasanai.

Apriipes iestadé ievietotiem b&rniem parskats regulari jaaktualizé. Saskana ar Noteikumu
Nr. 1037 81.2 punkta noteikto, ja bérnam vecuma lidz 3 gadiem pirmreiz&jas informacijas ieguves laika
nav bijis iesp&jams nodrosinat arpusgimenes apriipi pie aizbildna vai audzugimeng, un bérns ievietots
apriipes iestade, barintiesa ne retak ka reizi trijos meéneSos aktualiz€ parskata noradito informaciju,
ieklaujot arT apriipes iestades sniegto informaciju par bérna saskarsmi ar vecakiem, braliem, masam,
vecvecakiem, ka ar1 citam personam, ar kuram bérns ilgu laiku ir dzivojis nedalita saimnieciba, un minéto
personu sadarbibu ar apripes iestadi, ka arT informaciju par bérna fizisko un psihosocialo attistibu, un
pasvaldibas sociala dienesta sniegto informaciju par veikto socialo darbu, lai sekm&tu bérna atgrieSanos
gimeng. Savukart saskana ar Noteikumu Nr. 1037 81.* punkta noteikto, par bérnu vecuma no 3 Iidz 18
gadiem barintiesa atbilstosi $o noteikumu 81.2 punktam aktualiz& informaciju ne retak ka reizi 6 ménesos.

Atseviskos gadijumos konstatets, ka netiek pietickami uzraudzita apripes iestade ievietota bérna
tiesibu un intereSu aizsardziba. Barintiesu likuma 4. panta otraja dala noteikts, ka barintiesa prioritari
nodroSina bérna vai aizgadniba esos$as personas tiesibu un tiesisko intereSu aizsardzibu. Barintiesa ir
prioritari atbildiga par bérna, kur§ nodots arpusgimenes apripé, tiesibu un intereSu aizsardzibu visa
arpusgimenes apripes perioda. Lidz ar to barintiesai regulari japarliecinas, vai un ka arpusgimenes
aprupes sniedzgjs nodro§ina Beérnu tiesibu aizsardzibas likuma 32. panta nodefinéto arpusgimenes
aprupes mérki, proti, be€rnam radit aizsargatibas sajiitu, nodroSinat apstak]us vina attistibai un labklajibai,
bérns tiek sagatavots patstavigai dzivei sabiedriba, péc iesp€jas respekt€jot vina individualitati un
ieverojot vina sp&jas un intereses.

Detalizétaku informaciju par parskata sagatavosanu saistitiem aspektiem skatit Rokasgramatas
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barintiesam 3. s€juma 1. metodikas 1.1.1. apaksnodala “Parskata, kas apkopo informaciju par iesp&jamo
b&rna arpusgimenes apriipi, sagatavosana”.

13.2. Arpusgimenes apriipé esosa berna mantisko intere$u aizsardziba

Saskana ar Noteikumu Nr. 1037 82. punkta prasibam, barintiesa vismaz reizi gada parliecinas par
aizgadniba vai arpusgimenes apripé esosas personas mantas sastavu un stavokli.

Aizbildniba ievietotam bernam ikgada norékinu sastada un lidz katra gada 1.februarim barintiesa
iesniedz aizbildnis, apriipes iestadé ievietotam b&rnam — institiicijas vaditajs, savukart audZzugimené
ievietota berna mantiskas intereses parstav barintiesa.'®

Atseviskos gadijumos konstatéts, ka bérna mantas parvaldiba novérojamas nepilnibas bérnam
piederoSas mantas uzskait€ ikgad€ja norekina un bérna mantas saraksta. Piem&ram, visbiezak tiek
noradits, ka b&rmam nekada manta nepieder, taCu zinams, ka bérns lieto mobilo telefonu, vinam ir
divritenis, bérns lieto datoru vai planseti macibu un izklaides vajadzibam u.tml. Sada manta bitu
fiks€jama lietas dokumentos un ieklaujama ikgad€ja norékina un/vai bérna mantas saraksta.

Papildus atseviskos gadijumos konstatéts aizbildna ikgad€ja norgkina iesniegSanas termina
kavejums, bet barintiesa nebija veikusi darbibas, lai aizbildni uzrunatu un izskaidrotu vina pienakumu.
Aicinam barintiesas detaliz€taku informaciju par bérna mantas parvaldibu un ikgad€jiem norekiniem
skatit Rokasgramatas barintiesam 3. sgjuma 1. metodikas 11.2.4. apak3$nodala “Arpusgimenes apriipé
eso$a bérna mantisko interesu aizsardziba”.

13.3. Bérna apriipétaja spéjas un prasmes

Centrs, vert&jot aizbildnibas lietu materialus, konstatgjis, ka atseviskos gadijumos barintiesa nav
veikusi darbibas sanemot informaciju, kas noradija uz dazadam problémam pilnveértigai bérna intereSu
aizsardzibai. Pieméram, konkréta gadijuma, barintiesa 1éma par aizbildpa atlaiSanu vienam bérnam, ar
kura apripi aizbildnim bija sarezgijumi bérna uzvedibas problému dél. Vienlaikus par&jie gimenes bérni
— brali un masas, tika atstati §7 aizbildna apripé. Konkrétaja situacija barintiesas pienemtais [émums par
bérnu SkirSanu pasliktinaja visu vienas gimenes b&rnu situaciju, nevis atrisinaja bérna uzvedibas
problému jautajumu. Centra ieskata, saskaroties ar situaciju, kura aizbildnis nevis risina
problémsituacijas, bet atsakas no turpmakas bérna apriipes, barintiesai bija nepiecieSams atkartoti izvertet
personas piemérotibu aizbildna pienakumu veikSanai attieciba uz visiem aizbildna apriip€ nodotajiem
b&rniem. Biitiski svarigi veicinat aizbildna sp&ju un prasmju pilnveidoSanu bérnu audzinasana, apripé
un nodro§inat nepiecieSsamo pakalpojumu un atbalsta piesaistiSanu aizbildna gimenei, lai péc iesp&jas
novérstu bérna arpusgimenes apriipes mainu.

Aicinam barintiesas iepazities ar detalizétaku informaciju Rokasgramatas barintiesam 3. s€juma
1. metodikas 1.1. apaks$nodala “Barintiesas loma nodrosinot bérniem arpusgimenes apripi gimeniska
vide”.

Barintiesai ir pienakums vismaz reizi gada parbaudit audZzugimené vai specializétaja
audzugimeng ievietota bérna dzives apstaklus un noskaidrot bérna viedokli par situaciju audzugimené ar
mérki savlaicigi identificét iesp&jamas griitibas to talakai risinasanai®®.

Situacija, kad audzugimeng ievietota bérna dzives apstaklu parbaud€ vai citadi atklajas, ka
audzugimene nesp&j pienacigi nodroSinat konkréta bérna audzinaSanu un apriapéSanu, barintiesai,
konstatgjot §adus apstaklus, nepiecieSams veikt darbibas, lai panaktu situacijas risindjumu iesp&jami driz

15 Civillikuma 300. un 301. pants; Barintiesu likuma 35. panta otra dala; Ministru kabineta 2018. gada 26. jinija noteikumu Nr. 354
~<Audzugimenes noteikumi" 74. punkts;
16 Noteikumu Nr. 1037 81. punkts; Ministru kabineta 2018. gada 26. jiinija noteikumu Nr. 354 “Audzugimenes noteikumi” 4. punkts;
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péc So apstaklu atklasanas. Izskatot konkrétu gadijumu, konstatéti ilgstosi audzugimené ievietotu bérnu
tiesibu parkapumi, jo audzuvecakiem nav bijusi izpratne par bérnu psihologiskas traumas ietekmi uz vina
emocionalo labklajibu, uzvedibu, izraisot audzugimenes izteikti nevienlidzigu attieksmi pret
audzugimeng dzivojosajiem audzubérniem un biologiskajiem bérniem. Cita konkréta gadijuma
konstatéts, ka dazadu iemeslu dg] ilgstosa laika perioda nebija noskaidroti audZzugimeng dzivojo$o bérnu
viedokli, lai arT bija sanemta informacija par problematiku attieciba uz audzugimeng ievietoto bérnu
aprupi. Papildus netika vertéts audzugimenes zinasanu un prasmju limeniS par bérnu vajadzibam un
nevardarbigas discipliné$anas metodém.

Barintiesai dzives apstaklu parbaudé vai citadi konstateéjot pazimes par iespjamam gritibam
audzugimené saistiba ar bérnu apriipi un labklajibu, barintiesas pienakums ir nekavgjoties informét
arpusgimenes apriipes atbalsta centru, ar kuru audZzugimenei noslégta vienoS$anas, par nepiecieSsamibu
audzuvecakiem sanemt atbilsto$u apmacibu un piesaistit gimenei nepiecie$samo atbalstu.

Detalizétaka informacija par bérna viedokla noskaidrosanu un barintiesas veicamajam darbibam
pec dzives apstaklu parbaudé iegiitas informacijas, skatit Rokasgramatas barintiesam 3. s€juma
1. metodikas 1.2.2. apak$nodala “Bérna viedokla noskaidrosana dzives apstaklu parbaudes laika” un
1.2.3. apaksnodala “Darbs ar dzives apstaklu parbaudg iegtito informaciju”.

13.4. Uzturlidzeklu pieprasiSana aizbildniba esoSa bérna uzturam

Civillikuma 179. panta noteikts vecaku pienakums saméra ar vinu sp&jam un mantas stavokli
uzturét bernu. Sis pienakums gulstas uz t&vu un mati lidz laikam, kad bérns pats var sevi apgadat. Stridus
par uzturlidzekliem b&rnam izskir tiesa. Pienakums gadat par bérna uzturésanu neizbeidzas, ja beérns ir
skirts no gimenes vai nedzivo kopa ar vienu no vecakiem vai abiem vecakiem?’.

Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma 35. panta treSaja dala noteikts, ja arpusgimenes apripes
pakalpojumi tiek nodroSinati, iecelot bérmam aizbildni, vecakiem ir pienakums maksat aizbildnim
uzturlidzeklus bérnam nepiecieSamaja apmeéra, bet ne mazak, ka noteikts normativajos aktos par
minimalo uzturlidzeklu apméru bérnam. Savukart minéta panta ceturtaja dala noteiktais paredz, ka
gadijuma, ja vecaki uzturlidzeklus nemaksa, aizbildnim ir pienakums nodroSinat, ka bérns sanem
uzturlidzeklus no saviem vecakiem. Lai to nodro$inatu, aizbildnim ir tiesibas versties tiesa.

Centrs atseviskos gadijumos konstatgjis, ka barintiesa ne vienmer ir izskaidrojusi aizbildnim §1
pienakuma nozimigumu un ietekmi uz bérna labakajam interesem. Konkréta gadijuma no barintiesa
sanemta aizbildna ikgad€ja norekina konstatéts, ka aizbildnis nav veicis darbibas uzturlidzeklu
pieprasiSanai no bérna vecakiem un Uzturlidzeklu garantiju fonda aizbildniba esosa bérna uzturam.

Aicinam barintiesas detalizétaku informaciju par arpusgimenes apripé eso$a bérna mantisko
tiesbu un intereSu aizsardzibu skatit Rokasgramatas barintiesam 3. sgjuma 1. metodikas
1.2.4. apaksnodala “Arpusgimenes apriipé esosa bérna mantisko intere$u aizsardziba”.

17 Civillikuma 179. pants.
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