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1. AUDZUGIMENES IKGADEJA IZVERTEJUMA NEPIECIESAMIBAS
PAMATOJUMS

Audzugimenes kompetencu izvertéSanas galvenais mérkis ir sekmiga bérna apriipes un
attistibas vajadzibu, emocionalo vajadzibu, piesaistes un attiecibu, ka ar1 citu b&rna labakajam
interesém atbilsto$u principu realizacijas nodroginasana audzugimené. So vadliniju konteksta
jédziens “audzugimene” ietver arT specializ€tas audzugimenes. Ikgadg€jais izvert€jums ir
nozimigs atskaites punkts, lai arpusgimenes apriipes atbalsta centra (turpmak — atbalsta centrs)
socialais darbinieks kopa ar audzugimeni analiz€tu paveikto, vienotos par turpmak
pilnveidojamam kompetencém, vajadzibam, specialistu piesaisti. Svarigi, lai veicot
audzugimenu ikgadgjo izvertg§jumu, tiktu ne tikai analizEtas konkrétas audzugimenes
kompetences, bet tas tiktu novertetas kopsakara ar katra ievietota bérna vajadzibam, parrunatas
notiku$as izmainas (pieméram, dzivesvietas maina, gimenes sastava izmainas, laulibas,
SkirSanas, slimiba, biologiska bérna piedzimSana u.c.) audZzugimené un to ietekme uz
kompetencém.

Kompetences ir zinasanas un prasmes, kas audzugimeném nepiecie$amas, lai veiktu
konkrétus pienakumus un palidzétu sasniegt berna labklajibas mérkus.! Izveértéiana ir viens no
sociala darba posmiem, kura mérkis ir iegiit jaunu izpratni, viedokli par bérna un audzugimenes
situaciju, socialajam problémam, un resursiem, sniegt rekomendacijas un planot turpmako
sociala darba procesu vai pakalpojumus. IzverteSana tiek veikta, balstoties uz informacijas
ievaksanu un analizi.?

Audzugimenes apmacibas ir ieguvusas zinaSanas un prasmes, bet par to praktisku
pielietojumu var parliecinaties tikai ikdiena, audzinot un apriip&jot bérnu. Katram audzugimené
ievietotajam bérnam ir atskirigas vajadzibas, jo atSkiras bérna attistiba, iepriekseja dzives
pieredze un audzinasana biologiskaja gimeng, veseliba, raksturs, emocionalas traumas.

Barintiesa, kuras darbibas teritorija deklaréta audzugimenes dzivesvieta (turpmak —
audzugimenes deklarétas dzivesvietas barintiesa), ne retak ka reizi gada sadarbiba ar atbalsta
centru izverteé gimenes loceklu savstarpgjas attiecibas, zinasanas un prasmes bérna apripé un
parbauda dzives apstaklus, lai parliecinatos, vai tie nav mainijusies, liedzot iespgju turpmak

veikt audZugimenes vai specializétas audzugimenes pienakumus.?

! Smiltina, A. u.c. AIRI vecakiem (Attistiba, Informacija, Resursi, Izglitiba vecakiem). Sakotngja apmaciba
audzugimeném, aizbildniem un adoptétajiem. AIRI vecakiem gramata., Latvijas SOS Bérnu ciematu asociacija,
2019., 21. Ipp.

2 Bela, B. u.c. Sociala darba vardnica. Riga: LU Akademiskais apgads. 2023., 181. Ipp.

3 Ministru kabineta 2018. gada 26. jiinija noteikumu Nr. 354 “Audzugimenes noteikumi” 3. punkts.
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Barintiesa, kas pienémusi lémumu par bérna ievietoSanu audZzugimeng, vai
audzugimenes deklarétas dzivesvietas barintiesa (pamatojoties uz sadarbibas ligumu) ne retak
ka reizi gada sadarbiba ar atbalsta centru parbauda dzives apstaklus un izvérteé audzugimeng
ievietota bérna apriipi un vina tiesibu ievérosanu.*

Atbalsta centra uzdevums ir apzinat atbalsta sniegSanas nepiecieSamibu audzugimenei
vai bémam un veikt darbibas ta organizéSanai. Atbalsta centrs neveic audZugimenes
uzraudzibas funkciju, primarais un galvenais atbalsta centra specialistu mérkis apsekojuma
laika saistams ar audzugimenes resursu vai riska faktoru apzinasanu. Apmekl&jot audzugimeni
dzivesvieta, iesp&jams noverot savstarpgjas attiecibas audzuvecaku un bérnu starpa, noverot,
cik labi bérns ir iejuties audzugimeng, kada ir bérna dzives telpa. Atbalsta centra darbinieki
izverte nepiecieSamibu apmeklét audzugimeni kopa ar barintiesu, jo katrai institiicijai ir
atskirigi uzdevumi. Vienojoties ar audzugimeni, iesp&jams kompetences izvertét gimenes
dzivesvieta.

Ministru kabineta 2018. gada 26. jinija noteikumu Nr. 354 “Audzugimenes noteikumi”
68. punkta noteikts, ka audzugimenei un specializétajai audzugimenei ir pienakums novérot
katra ievietota bérna psihofiziologisko attistibu. B&rna psihofiziologiskas attistibas parskatu’
audzugimene vai specializéta audzugimene barintiesa iesniedz piecu darbdienu laika péc bérna
uznemsSanas, péc tam ik péc seSiem meéneSiem, ka arT piecu darbdienu laika p&c uzturéSanas
beigam audzugimené vai specializétaja audzugimené. Ja nepiecieSams, barintiesa min&to
parskatu var pieprasit ar1 bieZak.

Ja iespgjams, butu lietderigi Bérna psihofiziologiskas attistibas parskatu péc bérna
ievietoSanas audzugimeng pirmo reizi aizpildit sadarbiba ar bérna dzivesvietas sociala dienesta
socialo darbinieku, kur$ strada ar biologisko gimeni un kura riciba ir informacija par bérnu.
Iesp&jams, ka praksé var but gadijumi, kad audZzugimené tiek ievietots bérns, par kuru
socialajam dienestam lidz $im nav bijusi informacija, pieméram, audzugimené tiek ievietots
bérns, jo ir konflikts gimené starp bérnu un vecakiem. Kaut arf socialais darbinieks ar gimeni
nav stradajis, vin$ sanem no barintiesas informaciju par bérna skirSanu no gimenes un aicina
vecakus uz sarunu socialaja dienesta, ieglistot informaciju par gimeni un ari par bérnu.

Audzugimene, aizpildot Be@rna psihofiziologiskas attistibas parskatu, apkopo
informaciju par bérna attistibu, sasniegumiem, griittbam, veselibas stavokli, attiecibam ar

biologisko gimeni, un mingtais parskats ir ka darba instruments sarunas ar atbalsta centra

4 Ministru kabineta 2018. gada 26. jinija noteikumu Nr. 354 “Audzugimenes noteikumi” 4. punkts
> Ministru kabineta 2018. gada 26. jinija noteikumu Nr. 354 “Audzugimenes noteikumi” 6. pielikums
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socialo darbinieku, izstradajot un aktualiz€jot bérna individualas attistibas planu (turpmak -

BIAP).



2. AUDZUGIMENES IKGADEJA IZVERTEJUMA KRITERIJI UN
KARTIBA

Veicot audzugimenes ikgad€jo izvert€§jumu, izmantojama Labklajibas ministrijas
izstradata veidlapa “Audzugimenes kompetencu izveért€jums” (skat. 1. pielikumu), kura
papildinata ar divam kompetencu grupam — 7. grupa “Bérns ar smagiem funkcionaliem
trauc&jumiem” un 8. grupa “Krizes audzugimene”, un veidlapa “Audzugimenes kompetencu
izvert§juma kopsavilkums” (skat. 2. pielikumu). Pielikuma pievienota ar1 veidlapa “Bérna
attistibas raksturojums” (skat. 5. pielikumu), kura izstradata, balstoties uz Ministru kabineta
2018. gada 26. junija noteikumu Nr. 354 "Audzugimenes noteikumi" 6. piclikumu “Bérna
psihofiziologiskas attistibas parskats”, to papildinot ar mérki ieklaut plasaku un vispusigaku
informaciju. Ekokarté ieklaujamo informaciju paredzg€ts atspogulot tabula, lai veidlapu var
aizpildit elektroniski.

Atbalsta centra socialais darbinieks organiz€ un vada sarunu ar audzugimeni, lai,
balstoties uz Audzugimenes kompetenéu izverté§juma veidlapa ieklautajam kompetencém,
strukturéti parrunatu audzugimenes stipras puses un griitibas, identificétu vajadzibas un planotu
atbalsta pasakumus (pakalpojumus, zinasanu pilnveidi u.tml.) nakamajam sadarbibas periodam
ar mérki stiprinat tas audzugimenes kompetences, kuras konkrétaja laika posma ir
nepiecieSamas audzugimeng ievietoto bérnu apriipes nodrosinasanai. Atbalsta centra socialais
darbinieks izvértésanu sadarbiba ar audZzugimeni veic ne retak ka vienu reizi gada, bet péc
nepiecieSamibas (pieméram, ir butiski mainijusies audzugimenes apstakli u.tml.) ta var tikt
veikta biezak. Sarunas ar atbalsta centriem sanemta informacija, ka ir audzugimenes, kas ar
sava atbalsta centra socialo darbinieku konsultgjas bieZi, lai risinatu dazadus ar pusaudzu
uzvedibu saistitus jautajumus, sanemtu atbalstu, pilnveidotu kompetences.

Aizpilditu AudZzugimenes kompetencu izveértéjuma veidlapu atbalsta centrs glaba
audzugimenes lieta un uz tas pamata veic ikgad€jo audzugimenes izvért€jumu un aizpilda
Audzugimenes kompetencu izvert€juma kopsavilkuma veidlapu. Ja audzugimenes kompetencu
izveértgjums veikts vairak ka vienu reizi gada, audzugimenes lieta var atrasties vairakas
Audzugimenes kompetencu izverté§juma veidlapas. Péc tam, kad noslédzies audzugimenes
ikgadgjais izvertéjums un sagatavots audzugimenes kompetencu izveért€juma kopsavilkums,
Audzugimenes kompetencu izvertgjuma veidlapas par $So gadu glaba audzugimenes lieta lidz
nakama ikgadgja izvert€§juma noslégsanai. Audzugimenes lieta nav nepiecieSams glabat
Audzugimenes kompetencu izveértéjuma veidlapas par vairakiem gadiem. Atbalsta centrs
audzugimenes lieta glaba AudZzugimenes kompetencu izvértéjuma kopsavilkumu, lai bitu

iesp&jams izsekot audzugimenes kompetencu attistibai visa darbibas laika.



Izvertgjot atseviski katras audzugimenes kompetences un vajadzibas, atbalsta centriem
veidojas vispusigs prieksstats par visam savam audzugimen&m, kopigo un atskirigo, prasmém
un vajadzibam, un iesp&jams labak planot atbalsta pasakumus turpmakajam laika periodam

audzugimenu profesionalajai pilnveidei.

2.1.AudZugimenes izvértésanas kritériji

Audzugimenes kompetencu izveérté$anas krit€rijiem izmanto veidlapu Audzugimenes
kompetencu izvert§jums (skat. 1. pielikumu). P&ctecibu nodroSina, vertgjot saistiba ar
ieprieks€ja laika perioda veikto izveértéjumu un ar audzugimenes atbalsta planu (turpmak -
AGAP), ko aktualiz€ reizi gada. Veidlapa ieklauti kompetencu kritériji, kuri attiecas uz
specializétajam audzugimeném® (7. un 8. kompetencu grupa), kas tiks aizpilditi, attiecigi
izvertéjot specializétas audzugimenes. Pieméram, ja tiek izveértéta specializéta krizes
audzugimene, tiek parrunatas 1. Iidz 6. kompetencu grupas (attiecas uz visam audzugimeném)
un 8. kompetencu grupa, kas attiecas tikai uz krizes audzugimenei papildus nepieciesamajam
un vélamajam kompetencém. Izvert€jot minetas kompetences, atbalsta centra specialists vers
veribu uz ipasajam zinaSanam un prasmém, kas audzugimenei nepiecie$amas konkréto funkciju
veikSanai, noradot audZugimenes sp&jas un stipras puses, ka ari grtibas un izaicinajumus.

Audzugimenes izvertésana notiek, nemot véra audzugimengé ievietoto bérnu vajadzibas,
vecumposmu, attistibu, griitibas. Audzugimene apmacibas ir apguvusi noteiktas kompetences,
ko praksg pielieto, apriip&jot jau konkrétus bérnus. Atkariba no audzugimeng ievietoto bérnu
vajadzibam, audzugimenes kompetences var biit pietickamas vai tas nepiecieSams papildinat,
attistit. Bérna vajadzibas tiek fiks€tas gan sagatavojot B@rna attistibas parskatu (skat. 5.
pielikumu), gan BIAP. Lemjot par to, vai bérna apriipe audzugimeng ir bérna vislabakajas
interesgs, javerte ne tikai bérna intereses, bet ari audzugimené jau dzivojoSo bérnu vislabakas
intereses un citi faktori. Lai uzlabotu audzugimené ievietoto bérnu vajadzibu un attistibas
novértésanu, vadlinijam pievienota veidlapa B&rna attistibas parskats (skat. 5. pielikumu), ko
ieteicams audzugimenei aizpildit reizi pusgada.

Ievietojot bérnu audzugimeng, minéto parskatu ieteicams aizpildit sadarbiba ar bérna
dzivesvietas sociala dienesta darbiniekiem saskana ar gimenes atbalsta planu socialaja dienesta,
vai sadarbiba ar biologiskajiem vecakiem, vai sadarbiba ar krizes centru (ja bérns taja ievietots
pirms nonakSanas audzugimeng). Atbalsta centrs var lugt (telefoniski vai rakstiski)

audzugimené ievietota bérna dzivesvietas pasvaldibas socialajam dienestam nepiecie$amo

6 Veidlapa Audzugimenes kompetencu izvertéjums (skat. 1.pielikumu), 7. un 8. kompetencu sadala, kuras aizpilda
attiecigi par specializétajam audzugimen&m.



informaciju, lai aizpilditu minéto dokumentu, ja tas nav iesniegts audzugimenei, ievietojot
bérnu.

Ka kritériju audzugimenei sniegto pakalpojumu daudzuma izverté€$anai izmanto
kvantitativos raditajus, sniedzot barintiesai informaciju par audZzugimenes sanemto atbalsta
pakalpojumu skaitu un 1su informaciju par ieguvumiem, secinajumiem saistiba ar sanemtajiem
pakalpojumiem, ko atspogulo Audzugimenes kompetencu izvertéjuma kopsavilkuma (skat. 2.

pielikumu).

2.2.Audzugimenes ikgadéjas izvérteSanas kartiba

Pirms ikgadgja Audzugimenes kompetencu izvert€juma sagatavosanas, atbalsta centra
socialais darbinieks izskata kopa ar audzugimeni izstradato AGAP un taja planotos atbalsta
pasakumus, apkopo citu atbalsta centra riciba esoSo informaciju, piem&ram, konsultaciju laika
risinatos jautajumus, audzugimenes dzivesvietas apmekl&jumu laika novéroto. Atbalsta centra
socialais darbinieks ltidz audzugimeni sagatavot (aizpildit vai pievienot jau ieprieks aizpilditus)
katra bérna attistibas parskatu, parskata audzugimené ievietoto bérnu individualas attistibas
planus.

Atbalsta centra socialais darbinieks, saruna ar audzugimeni (var veikt atbalsta centra vai
audZzugimenes dzivesvieta), izverté audzugimenes kompetences, attiecigi aizpildot veidlapu
AudZugimenes kompetencu izvertgjums (skat. 1. pielikumu). Ja kompetences novert&jums ir 2
vai 3, noteikti tabula veicamas piezimes, griitibu apraksts, lai planotu nepiecieSamos atbalsta
pasakumus.

Veikta Audzugimenes kompetencu izveérté§juma kopsavilkuma (skat. 2. pielikumu)

atbalsta centra socialais darbinieks:

e Kopa ar audzugimeni noverté, vai ieprieks$€ja perioda apmeklétajos izglitojosajos kursos
apgutas zinasanas un prasmes un 1idz8ingja pieredze ir atbilstoSas veiksmigai audzugimenes
pienakumu pildiSanai.

Piem@ram, audzugimeng ir ievietots cits bérns ar atskirigam vajadzibam, uzvedibu, pieredzi un
audzugimene saprot, ka nepiecieSsamas citas disciplinéSanas metodes, japarskata gimenes
dienas rezims, japapildina zinasanas. Par to tiek runats audzugimenes kompetencu izvertésana,
bet ne tikai. Audzugimenes visa gada garuma par savam griittbam un nepiecieSamibu tas risinat
sazinas ar atbalsta centra specialistiem (visbiezak — socialajiem darbiniekiem un psihologiem),
lai sanemtu atbalstu, informaciju, pakalpojumus.

e Definé turpmaka atbalsta nepiecieSamibu, lai veiksmigi pilditu audZzugimenes pienakumus.



e Atbalsta centra socialais darbinieks sagatavo un atbalsta centra vaditajs iesniedz barintiesai
informaciju reizi gada vai atbilstosi pieprasijumam. AudZzugimenes kompetencu
izvert§juma kopsavilkumu sagatavo tris eksemplaros: pa vienam barigtiesai un
audZzugimenei, treSo — ievietosanai atbalsts centra audzugimenes lieta.

Vadlinijam pievienoti veidlapu AudZugimenes kompetencu izveértéjums (skat. 1.
pielikumu) un Audzugimenes kompetencu izverte§juma kopsavilkums (skat. 2. pielikumu)

aizpilditi paraugi (skat. 3. pielikumu un 4. pielikumu).
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AudZugimenes kompetencu izvértéjums’

AudZugimene :

(personas / laulato vards, uzvards)

Laika
periods

1. pielikums

Kompetencu (spéjas, ipasibas, prasmes) kategorijas un
kompetences

1 — atbilstoss; 2 — dazi sarezgTjumi; 3 —
sarezgljumi butiskaki par stiprajam
pus€m; n — paslaik nav attiecinams

Kompetences noveértejums

Virs

Sieva

2

3

1 2

3

Piezimes/ kopsavilkums
(apkopo informaciju ar1 par
izmainam audzugimeng, kas var
nozimigi ietekmét kompetences —
dzivesvietas maina, laulibas,
skirSanas, sava biologiska bérna
piedzim$ana, slimiba u.c.)

1. kompetencu kategorija “Bérna apriipe un aizsardziba”

1.1.  Spéj nodrosinat drosu, strukturétu un gadigu atmosferu, kartibu,
kas trauksmainu bérnu mudina uz pienemamu uzvedibu.

1.2. Zina, ka pasargat bernus un nepielaut bérna atkaribu no
apreibinosam vielam un tehnologiju parmeérigas lietosanas, zina
bérnu personigas drosibas pamatprincipus saskarsmé ar citiem un
spéj tos iemdcit bérniem.

1.3. Spéj atpazit situdcijas, kad béerns ir kluvis atkarigs (alkohols,
narkotikas, viedierices u.c.), zina, ka reagét un kur versties péc
palidzibas.

7 Audzugimenes kompetencu izvertéjumu ne retak ka reizi gada aizpilda atbalsta centra socialais darbinieks sadarbiba ar audzugimeni.
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1.4.  Sadarbojas ar veselibas apripes specialistiem, zina, ka bérnam
nodrosinat veselibas apripes pakalpojumus un ievérot arstu
noradijumus.

1.5.  Atpazist pameSanas novartd un citas piedzivotas emocionaldas
vardarbibas sekas un spéj atbilstosi rikoties, lai palidzétu bérnam.

1.6.  Atpazist fiziskas un seksudlas vardarbibas sekas un spéj
atbilstosi rikoties, lai palidzétu bérnam.

1.7.  Prot nodrosindat drosu vidi vardarbibd cietusam bérnam un
noverst vardarbibas riskus attiectbas ar citiem gimenes locekliem.

1.8.  Atpazist pasreizéjas emocionalas vardarbibas (mobings,
bulings, stigmatizacija u.c.) sekas un spéj atbilstosSi rikoties, lai
palidzéetu bérnam.

Kompetencu (spéjas, ipasibas, prasmes) kategorijas un
kompetences

Kompetences noveértejums
1 — atbilstoss; 2 — dazi sarezgTjumi; 3 —
sarezgljumi butiskaki par stiprajam
pusém; n — paslaik nav attiecinams

Virs

Sieva

1 2 3

2

3

Piezimes/ kopsavilkums
(apkopo informaciju ar1 par
izmainam audzugimeng, kas var
nozimigi ietekm&t kompetences —
dzivesvietas maina, laulibas,
SkirSanas, sava biologiska bérna
piedzimsSana, slimiba u.c.)

2. kompetencu kategorija “Berna attistibas vajadzibu apmieri

nasana un kavétas attistibas noverSana”

2.1.Zina attistibas uzdevumus bérnam dazados vecumposmos un prot
atpazit kavetu attistibu fiziskaja, emocionalaja, socialaja un
intelektudlaja joma.

2.2.Prot pamanit un atbalstit bérna individualos talantus un stiprdas
puses ari arpus skolas.
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2.3.8péj sadarboties ar izglitibas iestazu personalu un interesu
izglitibas  pakalpojumu  sniedzéjiem, lai nodroSinatu bérna
vajadzibas.

2.4.Zina un pielieto piesaisti veidojosu (pozitivu) disciplinésanu,
riupéjoties par berniem ar traumatisku pieredzi.

2.5.Izprot bérna vajadzibas, kuras “slepjas” zem bérna nepienemamas
uzvedibas.

2.6.Prot iesaistit bérnu lemumu pienemsSand (piem., attieciba uz
lemumiem par vinu pasu vai gimenei svarigiem jautdjumiem,).

2.7.Izprot piesaistes veidoSands procesu un piesaistes nozimi bérna
attistiba.

2.8.Izprot riska faktorus un simptomus bérnu depresijai un trauksmei.
Zina, kados gadijumos bérniem nepieciesams garigas veselibas
apripes specialistu pakalpojums.

2.9.1zprot bérna drosibas sajitas nozimigumu un parvalda tas
Stiprinasanas panémienus.

2.10.Prot izmantot metodes, lai noverstu vai mazindatu dusmigu un
agresivu bérna uzvedibu, kliedétu berna dusmas un konstruktivi
risindtu bérna dusmu/agresijas izpausmes, neuztverot tas personigi.

Kompetencu (spejas, ipasibas, prasmes) kategorijas un
kompetences

Kompetences novertéjums
1 — atbilstoss; 2 — dazi sarezgTjumi; 3 —
sarezgljumi butiskaki par stiprajam
pusém; n — paslaik nav attiecinams

Virs Sieva

1 2 3 1 2 3

Piezimes/ kopsavilkums
(apkopo informaciju ar1 par
izmainam audzugimeng, kas var
nozimigi ietekm&t kompetences —
dzivesvietas maina, laulibas,
SkirSanas, sava biologiska bérna
piedzim$ana, slimiba u.c.)

3. kompetencu kategorija “Bérnam nozimigu emocionalu saiknu ietekme un atbalstiSana”

3.1.8péj cienit berna saikni ar vina biologisko gimeni un ieprieksejiem
apripétajiem un apzinds tas nozimibu bérnam.
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3.2.Izprot un spéj pienemt atsSkiribas (piem., socialas, ekonomiskas,
kultiiras, religijas) starp bérna izcelsmes gimeni un audzugimeni.

3.3.Zina, ka ir svarigi cienit un atbalstit bérna saikni ar vina braliem un
masam, nemot verda katra bérna situdaciju.

3.4.Prot sagatavot bérnu biologiskas gimenes apmekléejumam un
palidzet tikt gala ar emocijam, kas izriet no saskarsmes ar
biologisko gimeni.

3.5.Zina, kd bérnd rosindt pozitivu attieksmi pret savu identitati, vesturi,
kultiiru un vértibam (piem., Dzives gajuma gramata).

4. kompetencu kategorija “DroSu un atbalstoSu miuzilgu attiecibu veidoSana”

4.1.Izprot pastaviguma nozimi bérna dzive.

4.2 Izprot jauniesa parejas procesu uz patstavigu dzivi, zina, kdada
informdcija un prasmes jaunietim ir nepiecieSamas pastavigas
dzives uzsaksanai péc arpusgimenes apripes beigsands.

4.3.Saprot, ka gimenes atkalapvienosSana ir primarais bérnu labklajibas
meérkis, iznemot gadijumus, ja tas apdraud bérnu.
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Kompetencu (sp€jas, ipasibas, prasmes) kategorijas un
kompetences

Kompetences noveértejums
1 — atbilstoss; 2 — dazi sarezgijumi; 3 —
sarezgjumi butiskaki par stiprajam
pusém; n — paslaik nav attiecinams

Virs Sieva

1 2 3 1 2 3

Piezimes/ kopsavilkums
(apkopo informaciju ar1 par
izmainam audzugimeng, kas var
nozimigi ietekmé&t kompetences —
dzivesvietas maina, laulibas,
SkirSanas, sava biologiska bérna
piedzimsana, slimiba u.c.)

5. kompetencu kategorija “Sadarbiba, darbs profesionala komanda”

5.1.8péj sadarboties, atklati komunicét un vérsties péc atbalsta pie
attiecigam institicijam un specialistiem (piem., atbalsta centrs,
barintiesa, pasvaldibas socidlais dienests), lai risinatu gritibas un
nodrosinatu bérna labakas intereses.

5.2.Zina, cik vertigi ir sadarboties ar citam audzugimeném, aizbildniem
un adoptétajiem un iesaistities audzuvecaku atbalsta grupas un citas
kopigas aktivitates.

5.3.Apzinas, ka audzugimené uznemtie bérni var ietekmét attiecibas
gimeneé (laulato attiecibas, attiecibas starp vecakiem un bérniem un
starp braliem un masam).

5.4.8péj nodrosSinat piendcigu un regularu pasapripi sev ka
audzugimenei, ka art spej meklét palidzibu, kad ta nepieciesama.

5.5.8péj biit elastigs un stresa situacijas saglabat mieru.

5.6.8péj biit empatisks pret bérna pagatni un bérna vecdakiem.

6. kompeten¢u kategorija “Skir§anas”

6.1.Spéj sadarboties ar institicijam un specialistiem, lai veicindtu
bérnam péc iespéjas labvéligu parejas procesu uz citu apripes
formu.

6.2.Parzina bérna adaptdcijas posmus jaund gimené un iespéjamas
bérna emocijas un uzvedibas katrd no posmiem.
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6.3.Zina, ka skirsanas un zaudéjums ietekmé bérna emocijas un
uzvedibu dazados vecumposmos un mak palidzét bérnam
samierindties ar zaudéjumu.

6.4.Izprot bérna parejas procesu no audzugimenes uz adoptétaju vai
aizbildnu gimeni un Sis parejas ietekmi uz bernu.

6.5.Izprot bérna parejas procesu uz biologisko gimeni un ta ietekmi uz
bérnu; zina, ka sagatavot bérnu Sim procesam, un spéj atbalstit
bérnu Saja pareja.

7. kompetencu kategorija (attiecas uz specializéto audZugimeni) “Bérns ar smagiem funkcionaliem traucéjumiem”

7.1. Atpazist funkcionalo traucéjumu veidus un smaguma pakapes, spéj
pienemt bérna ipasas vajadzibas.

7.2.Izprot bérna ar ipasam vajadzibam saskarsmes un komunikdcijas
ipatnibas, prot izvéléties atbilstosu verbalas un neverbalas
komunikdcijas veidu un pieskanot uzvedibu, lai veidotu drosibas
izjiitu bérnam.

7.3.Izprot vides ietekmi uz bérna attistibas vajadzibam un nodrosina tas
pieejamibu.

7.4.Izprot bérna funkcionalo traucéjumu sekas, prot organizet atbilstosu
bérna apripi, piesaistot nepieciesamos pakalpojumus, un atbalsta
sanemsanas iespeéjas.

7.5.8péj parupéties par savu emociondlo stavokli, izprot nepiecieSamibu
sanemt psihosocialu atbalstu, rilpéjoties par bérnu ar smagiem
emocionaliem traucéjumiem.

8. kompetencu kategorija (attiecas uz specializéto audZugimeni) “Krizes audZzugimene”

8.1.Izprot bérna fiziskas un emocionalas pamatvajadzibas krizes
situacijas, ir sagatavojusi vidi bérna uznemsanai un spéj nodrosindt
krizes situdcija esoSa bérna apripi un uzraudzibu.

8.2.Ir padzilinata izpratne par vardarbibu gimene, tas izplatibu un
vardarbibas sistemas pakapém.
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8.3. Atpazist stresa un nemiera pazimes, krizes stadijas un prot jiutigi
reagéet uz bérna ricibu.

8.4.Izprot pardzivoto traumu ietekmi uz bérna attistibu, uzvedibu un
plesaisti, spej adekvati reagét uz bérna vajadzibam un nodrosinat
tas.

8.5.1zprot bérna parejas procesu un spéj sagatavot bérnu parejai citd
apripes forma, spej vadit savas emocijas un veidot pozitivu saikni
ar turpmako bérna gimeni.

Sagatavoja:

(paraksts, amats, vards, uzvards, kontaktinformacija, datums)

Sadarbiba ar audZzugimeni:

(paraksts, vards, uzvards, kontaktinformacija, datums)

(paraksts, vards, uzvards, kontaktinformacija, datums)
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2. pielikums

AudZugimenes kompetencu izvértéjuma kopsavilkums

Audzugimene:

(vards, uzvards)

Laika periods, par kuru veikts izvertéjums:

Kompetences AudZzugimenes stipras puses un Audzugimenes izaicinajumi un Planotie atbalsta pasakumi
resursi griitibas (taja skaita informacija par nakamajam periodam
izmainam audzugimeng)

1. Bérna aprupe un
aizsardziba

2. Bérna attistibas vajadzibu
apmierinasana un kavétas
attistibas novérSana

3. Bérnam nozimigu
emocionalo saiknu ietekme
un atbalstiSana

4. DroSu un atbalstoSu
miuzilgu attiecibu veidoSana
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5. Sadarbiba, darbs
profesionala komanda

6. Skirsanas

7. Audzugimenei bérnam ar
smagiem funkcionaliem
traucgjumiem papildus
nepiecieSamas un vélamas
kompetences

8. Krizes audzugimenei
papildus nepiecieSamas un
velamas kompetences

Informacija par
audzugimenei sniegtajiem
atbalsta pasakumiem
(zinasanu pilnveide,
apmeklétas atbalsta grupas,
sanemtas sociala darbinieka
konsultacijas, citi
pakalpojumi) — norada skaitu
un 1su kopsavilkumu par
sasniegto rezultatu

Secinajumi:
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Cita barintiesas liigta informacija:

Informacija par jautajumiem/gritibam, kas butu japarruna/jarisina barintiesai ar audzugimeni, lai nodro$inatu/uzlabotu bérnu labakas intereses:

[zvertesanu veica:

(specialista vards, uzvards, amats, kontaktinformacija, datums)
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3. pielikums

AudZugimenes kompetencu izvertéjums® - PARAUGS

AudZugimene :  Maija Pérle, Juris Pérle Laika 2024. gads
(personas / laulato vards, uzvards) periods
Kompetences novertéjums Piezimes/ kopsavilkums
1 — atbilstoss; 2 — dazi sarezgTjumi; 3 — (apkopo informaciju ari par
Kompetencu (sp€jas, ipasibas, prasmes) kategorijas un sarezgTjumi butiskaki par stiprajam | izmainam audzugimeng, kas var
kompetences pusém; n — paslaik nav attiecinams nozimigi ietekmét kompetences —
Vi S dzivesvietas maina, laulibas,

skirSanas, sava biologiska bérna
piedzim$ana, slimiba u.c.)

1 2 3 1 2 3

1. kompetencu kategorija “Bérna apriipe un aizsardziba”

1.1.  Spéj nodrosinat drosu, strukturétu un gadigu atmosferu, kartibu, 1 1

. - . . - Majas kopa ar bérniem ir
kas trauksmainu bérnu mudina uz pienemamu uzvedibu. J P

1zstradati noteikumi, ko ievéro.
Noteikumi attiecas uz visiem
gimenes locekliem.

1.2.Zina, ka pasargat bérnus un nepielaut bérna atkaribu no ) )
apreibinosam vielam un tehnologiju parmérigas lietosanas, zina
bérnu personigas drosibas pamatprincipus saskarsmé ar citiem un
spéj tos iemdcit bérniem.

Teoretiski ir runats, bet ikdiena
tehnologijas mainas tik atri, ka ir
griitibas izsekot. Labprat par

8 Audzugimenes kompetencu izvertéjumu ne retak ka reizi gada aizpilda Atbalsta centra socialais darbinieks sadarbiba ar audzugimeni.
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1.3.  Spéj atpazit situacijas, kad bérns ir kluvis atkarigs (alkohols, 1 1 tehnologiju lietoSanu uzzinatu
narkotikas, viedierices u.c.), zina, ka reagét un kur versties péc vairak.
palidzibas.

1.4.  Sadarbojas ar veselibas apriipes specialistiem, zina, ka bernam 5 1 Par bérnu veselibas apriipi

nodrosinat veselibas apripes pakalpojumus un ievérot arstu
noradijumus.

rupgjas audzumamma. Tiek
nodroSinats viss nepieciesamais.

1.5.  Atpazist pameSanas novartd un citas piedzivotas emocionalds

vardarbibas sekas un spéj atbilstosi rikoties, lai palidzétu bérnam.

Ir uzlabojusies situacija,
salidzinot ar pagajuso gadu.
Bérni ir kluvusi mierigaki. Ir

1.6.  Atpazist fiziskas un seksualas vardarbibas sekas un spéj

atbilstosi rikoties, lai palidzétu bérnam.

1 1 sanémusi rehabilitacijas
pakalpojumu — psihologa
konsultacijas, ko nodroSina

1.7. Prot nodroSinat droSu vidi vardarbiba cietusam bérnam un 1 1 valsts.
noverst vardarbibas riskus attiecibas ar citiem gimenes locekliem.
Ir runats majas ar bérniem par
1.8.  Atpazist pasreizéjas emociondlas vardarbibas (mobings, | 1 1 mobingu.

bulings, stigmatizdcija u.c.) sekas un spéj atbilstosi rikoties, lai
palidzétu bérnam.

Kompetencu (sp€jas, ipasibas, prasmes) kategorijas un
kompetences

Kompetences novertéjums
1 — atbilstoss; 2 — dazi sarezgTjumi; 3 —
sarezgTjumi butiskaki par stiprajam

pusém; n — paslaik nav attiecinams Piezimes/ kopsavilkums

Virs Sieva

1 2 3 1 2 3

2. kompetencu kategorija “Bérna attistibas vajadzibu apmierinasana un kavétas attistibas noverSana”
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2.1.Zina attistibas uzdevumus bérnam dazdados vecumposmos un prot
atpazit kavetu attistibu fiziskaja, emociondlaja, socialaja un
intelektudlaja joma.

2.2.Prot pamanit un atbalstit bérna individualos talantus un stipras
puses ari arpus skolas.

2.3.8péj sadarboties ar izglitibas iestazu personalu un interesu
izglitibas  pakalpojumu  sniedzéjiem, lai nodroSinatu bérna
vajadzibas.

2.4.Zina un pielieto piesaisti veidojosu (pozitivu) disciplinésanu,
riupéjoties par berniem ar traumatisku pieredzi.

2.5.Izprot bérna vajadzibas, kuras “slepjas’ zem bérna nepienemamas
uzvedibas.

2.6.Prot iesaistit bérnu lemumu pienemSand (piem., attieciba uz
lemumiem par vinu pasu vai gimenei svarigiem jautdjumiem,).

2.7.Izprot piesaistes veidoSandas procesu un piesaistes nozimi bérna
attistiba.

Audzuvecaki ir apguvusi
zinaSanas kursos, par $o t€mu
runats atbalsta grupa. Abiem
audzub@rniem ir nelielas
griitibas skola ar macibu vielas
apguvi, tapec vairak jamacas
majas individuali.

Kopa ar bérniem pavada laiku
arpus majam, daba un novérots,
ka jaunakais bralis loti daudz
interes€jas par kukainiem.
Pieteikts intereSu pulcina Bérnu
jauniesu centra.

Nav noveérota nepienemama
uzvediba, bet doma, ka saprastu
bérnus.

Kopigi plano audzugimenes
aktivitates. Vasara bérni
ierosindja ekskursiju uz vinu
ieprieks€jo dzivesvietu un visi
kopa aizbrauca.
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2.8.Izprot riska faktorus un simptomus bérnu depresijai un trauksmei.
Zina, kados gadijumos bérniem nepieciesams garigas veselibas
apripes specialistu pakalpojums.

2.9.Izprot bérna drosibas sajutas nozimigumu un parvalda tds 1 1
Stiprindsanas panémienus.

2.10.Prot izmantot metodes, lai noverstu vai mazindtu dusmigu un 1 1 2
agresivu bérna uzvedibu, kliedétu berna dusmas un konstruktivi
risinatu bérna dusmu/agresijas izpausmes, neuztverot tas personigi. Audzumamma daZreiz asi reagé

(sadusmojas), kad brali sava

starpa stridas. Tad audzutétis

Sp€j visus samierinat. [esp&jams,

varétu atbalsta grupa parrunat

kadas emociju vadiSanas
metodes.
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Kompetencu (sp€jas, ipasibas, prasmes) kategorijas un
kompetences

Kompetences noveértejums
1 — atbilstoss; 2 — dazi sarezgijumi; 3 —
sarezgjumi butiskaki par stiprajam
pusém; n — paslaik nav attiecinams

Virs Sieva

1 2 3 1 2 3

Piezimes/ kopsavilkums

3. kompetencu kategorija “Bernam nozimigu emocionalu saiknu ietekme un atbalstiSana”

3.1.8péj cienit bérna saikni ar vina biologisko gimeni un ieprieksejiem
aprupétajiem un apzinds tas nozimibu bérnam.

2 2

3.2.Izprot un spéj pienemt atskiribas (piem., socialas, ekonomiskas,
kultaras, religijas) starp bérna izcelsmes gimeni un audzugimeni.

3.3.Zina, ka ir svarigi cienit un atbalstit bérna saikni ar vina braliem un
masam, nemot véra katra bérna situdaciju.

3.4.Prot sagatavot bérnu biologiskas gimenes apmekléjumam un
palidzet tikt gala ar emocijam, kas izriet no saskarsmes ar
biologisko gimeni.

3.5.Zina, kd bérna rosindt pozitivu attieksmi pret savu identitati, vesturi,
kultiiru un vértibam (piem., Dzives gajuma gramata).

Griiti pienemt biologiskas
gimenes solfjumus, kuri netiek
pilditi. Bérni tad pardzivo.

Parruna ar bérniem par gimenu
atSkiribam dazadas dzives
jomas, bet nekritiz€ vinu
biologisko gimeni.

Uz beérnu dzim$anas dienam tika
nosititi uzaicinajumi mammai
(bérni pasi rakstija), bet mamma
neatbrauca. AtsiitTja
apsveikumus.

Pirms tikSanas vienojas ar
bérniem, ko varétu darit, kad
mamma atbrauks, péc tam
parruna kopa, ka pagaja
tikSanas.

Fotografe bralu ikdienu, kopa
veido albumu. Vasara brauca
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celojuma uz audzudélu dzimto
pils€tu, zéni paradija, kur
macTjusies skola. Satikas ar
biologisko mati un vecmaminu.

4. kompetencu kategorija “Drosu un atbalstoSu muzilgu attiecibu veidoSana”

4.1.Izprot pastaviguma nozimi bérna dzive.

1

4.2 Izprot jauniesa parejas procesu uz patstavigu dzivi, zina, kada
informdcija un prasmes jaunietim ir nepiecieSamas pastavigas
dzives uzsaksanai péc arpusgimenes apripes beigsands.

4.3.Saprot, ka gimenes atkalapvienosana ir primarais bérnu labklajibas
meérkis, iznemot gadijumus, ja tas apdraud bérnu.

Bérni jauta biezi par to, kas
notiks talak — vai biis jadzivo
atkal pie mammas. Runa ar
bérniem par vinu vecakiem.

Pagaidam par So neruna, bet
maca biit patstavigiem savu
pasaprupes vajadzibu
nodrosinasana.

Mggina saprast audzub&rnu mati
un vinas situaciju, bet ir bazas,
ka biis, ja z€niem bus jaatgriezas
pie mammas. Mate sola vest
delus atpakal majas, bet
audZuvecakiem par to ir Saubas.

5. kompetencu kategorija “Sadarbiba, darbs profesionala komanda”

5.1.8péj sadarboties, atklati komunicét un vérsties péc atbalsta pie
attiecigam institiicijam un specialistiem (piem., atbalsta centrs,
barintiesa, pasvaldibas socialais dienests), lai risinatu griitibas un
nodroSinatu bérna labakas intereses.

1

Sadarbojas ar atbalsta centru,
jauta par iesp€ju parrunat savas
griitibas atbalsta grupa. Socialais
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5.2.Zina, cik vértigi ir sadarboties ar citam audzugimeném, aizbildniem
un adoptetajiem un iesaistities audzuvecaku atbalsta grupas un citas
kopigas aktivitates.

5.3. Apzinds, ka audzugimené uznemtie bérni var ietekmét attiecibas
gimeneé (laulato attiecibas, attiecibas starp vecakiem un berniem un
starp braliem un masam).

5.4.8pej nodrosindat pienacigu un regularu pasapripi sev ka
audzugimenei, ka art spej meklet palidzibu, kad ta nepieciesama.

5.5.8péj biit elastigs un stresa situacijas saglabat mieru.

5.6.  Spéj biit empatisks pret bérna pagatni un bérna vecakiem.

dienests pieskira beérniem
rehabilitacijas pakalpojumu.
Aktivi piedalas atbalsta centra
organizg&tajas atbalsta grupas un
apmacibas.

Audzuvecaki savstarpgji parruna
stresa situacijas un doma, ko
darit. Labprat gribétu macities
stresa mazinaSanas metodes.

6. kompeten¢u kategorija “Skir§anas”

6.1.8péj sadarboties ar institicijam un specialistiem, lai veicinatu
bérnam péc iespéjas labvéligu parejas procesu uz citu apripes
formu.

6.2.Parzina berna adaptdcijas posmus jaund gimené un iespéjamas
bérna emocijas un uzvedibas katrda no posmiem.

6.3.Zina, ka skirsanas un zaudéjums ietekmé bérna emocijas un
uzvedibu dazados vecumposmos un mak palidzet bérnam
samierindties ar zaudejumu.

6.4.1zprot bérna parejas procesu no audzugimenes uz adoptetdju vai
aizbildnu gimeni un sis parejas ietekmi uz bérnu.

6.5.1zprot bérna parejas procesu uz biologisko gimeni un ta ietekmi uz
bérnu; zina, ka sagatavot bérnu Sim procesam, un spéj atbalstit
bérnu Saja pareja.

Teorétiski ir apgiitas zinasanas,
bet ikdiena vél nav piedzivots.
Beérni audzugimeng ir otro gadu.
Barintiesas séde planota 2025.
gada marta. lesp&jams, brali
atgriezisies pie savas mates.
Doma, ka biis gatavi SkirSanas
procesam.

7. kompetencu kategorija (attiecas uz specializéto audZugimeni) “Bérns ar smagiem funkcionaliem traucéjumiem”
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7.1. Atpazist funkcionalo traucéjumu veidus un smaguma pakapes, spéj
pienemt bérna ipasas vajadzibas.

nn

7.2.Izprot bérna ar ipasam vajadzibam saskarsmes un komunikdcijas
ipatnibas, prot izvéléties atbilstosu verbalas un neverbalas
komunikdcijas veidu un pieskanot uzvedibu, lai veidotu drosibas
izjiitu béernam.

7.3.Izprot vides ietekmi uz bérna attistibas vajadzibam un nodrosina tas
pieejamibu.

7.4.Izprot bérna funkcionalo traucéjumu sekas, prot organizet atbilstosu
bérna apriipi, piesaistot nepieciesamos pakalpojumus, un atbalsta
sanemsanas iespéjas.

7.5.8Spéj pariupéties par savu emocionalo stavokli, izprot nepieciesamibu
sanemt psihosocialu atbalstu, ripéjoties par bérnu ar smagiem
emociondliem traucéjumiem.

8. kompetencu kategorija (attiecas uz specializéto audZugimeni) “Krizes audZzugimene”
8.1.Izprot bérna fiziskas un emociondlas pamatvajadzibas krizes
situdcijas, ir sagatavojusi vidi bérna uznemsanai un spéj nodrosinat
krizes situdcija esosa bérna apripi un uzraudzibu.
8.2.Ir padzilinata izpratne par vardarbibu gimené, tas izplatibu un
vardarbibas sistemas pakapém.
8.3. Atpazist stresa un nemiera pazimes, krizes stadijas un prot jiutigi
reagét uz bérna ricibu.
8.4.Izprot pardzivoto traumu ietekmi uz bérna attistibu, uzvedibu un
plesaisti, spéj adekvati reagét uz bérna vajadzibam un nodrosinat
tas.
8.5.1zprot bérna parejas procesu un spéj sagatavot bérnu parejai citda
apripes forma, spej vadit savas emocijas un veidot pozitivu saikni
ar turpmako bérna gimeni.
Sagatavoja: sociala darbiniece Laine Abola, 2024. gada 5. novembri
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(paraksts, amats, vards, uzvards, kontaktinformacija, datums)

Sadarbiba ar audZzugimeni: Maija Perle, 22556633, 2024. gada 5. novembri
(paraksts, vards, uzvards, kontaktinformacija, datums)
Juris Pérle, 22776611, 2024. gada 5. novembri
(paraksts, vards, uzvards, kontaktinformacija, datums)

Audzugimeng kops 2023. gada marta dzivo divi brali — 8 un 10 gadi. Ir nelielas maciSanas griitibas, bet nav griitibu ar bérnu uzvedibu. Notiek sazina
un tikSanas ar biologisko mati, kura dzivo cita novada. Audzugimeng nav citu bérnu.
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Audzugimene:

Maija Pérle, Juris Perle

4. pielikums

AudZugimenes kompetencu izvértéjuma kopsavilkums - PARAUGS

(vards, uzvards)

Laika periods, par kuru veikts izvertgjums:

2023. gada novembris — 2024. sada novembris

Kompetences

AudZugimenes stipras puses un
resursi

Audzugimenes izaicinajumi un
griitibas

Planotie atbalsta pasakumi nakamajam
periodam

1. Bérna apriipe un
aizsardziba

Audzugimene labi izprot bérnu
vajadzibas, ir bérnu vecumam
atbilstoSa apriipe. AudzinaSana
aktivi iesaistas tetis, kas nozimigi
tiesi ze€niem.

Ir bazas par iesp&jamu atkaribas
pazimju noverojumiem saistiba ar
tehnologijam.

Atbalsta grupa biitu svarigi runat par
tehnologiju pareizu izmantosanu, lai
bérnos neveidotos atkariba.

2. Bérna attistibas vajadzibu
apmierinasana un kaveétas
attistibas noveérSana

Spgj palidzet beérniem macibu
procesa un to dara. Ir uzlabojusas
sekmes macibas.

[zaicinajums ir izturéties mierigi
bérnu savstarp&jos stridos un
konfliktos, spét novertet situacijas,
nenostaties viena puse.

Apmacibas apgiit stresa mazinasanas
panémienus un konfliktu risinaSanas
iemanas.
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3. Bérnam nozimigu
emocionalo saiknu ietekme
un atbalstiSana

Sadarbojas ar bérnu biologisko
gimeni. Vasara ir bijusi ekskursija
uz bérnu dzimto pils€tu, satikusies
ar biologisko gimeni.

Ir bijusas divas reizes, kad biologiska
mate nav atbraukusi ciemos, ka
solfjusi. Bérni to ir pardzivojusi un
vajadzgjis apnemsanos, lai nesaktu
kritiz€t mati bernu klatbutne.

4. DroSu un atbalstoSu Spgj sadarboties ar bérnu Nav griitibu.
muzilgu attiecibu veidoSana | biologisko gimeni.
5. Sadarbiba, darbs Iesaistas atbalsta pasakumos, Nayv griitibu.

profesionala komanda

mekle atbalstu be&rnu dzivesvietas
socialaja dienesta un atrod.

6. Skir§anas

Parruna ar bérniem iesp&ju
atgriezties biologiskaja gimeng,
atbalsta grupa ir par skirSanos
diskut&jusi ar citiem
audZuvecakiem.

Brali ir pirmie audzub&rni gimené un
nav pieredzes.

Apmekl@t atbalsta grupas 2025. gada.
NepiecieSamibas gadijuma apmeklet
sociala darbinieka konsultacijas.

7. Audzugimenei bérnam ar
smagiem funkcionaliem
trauc€jumiem papildus
nepiecieSamas un vélamas
kompetences

8. Krizes audzugimenei
papildus nepiecieSamas un
velamas kompetences
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Informacija par Ir apmekl€tas obligatas AudZzuvecaki izteikusi v€l€Sanos

audzugimenei sniegtajiem | audzugimenu apmacibas — 8 pilnveidot zinasanas par stresa
atbalsta pasakumiem stundas katram vecakam; mazinasanu, konfliktu risinasanu.
(zinasanu pilnveide, Apmekletas 9 atbalsta grupas;

apmekl&tas atbalsta grupas, | Notikusas 2 psihologa

sanemtas sociala darbinieka | konsultacijas audzumammai par
konsultacijas, citi konfliktiem bérnu starpa.
pakalpojumi) — norada
skaitu un 1su kopsavilkumu
par sasniegto rezultatu

Secinajumi: audzugimenes kompetences ir atbilstoSas un pietickamas divu bérnu audzinasana un apripé. Audzuvecaki labi sadarbojas ar bérnu
biologisko gimeni. Audzutévs aktivi piedalas gimenes aktivitates, audzinasana, kas loti svarigi audZzudéliem. Audzugimene meklI€ un atrod iespgjas
papildinat savas zinasanas un prasmes. 2024. gada ir apmeklI&jusi obligatas apmacibas, katrs audzuvecaks 8 stundas un 9 atbalsta grupas, lai uzlabotu
savas kompetences.

Cita barintiesas lugta informacija: (Aizpilda, ja barintiesa ir ligusi kadu papildu informaciju)

Informacija par jautajumiem/gratibam, kas butu japarruna/jarisina barintiesai ar audzugimeni, lai nodrosinatu/uzlabotu bérnu labakas intereses:

Izveértésanu veica:

(specialista vards, uzvards, amats, kontaktinformacija, datums)
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5. pielikums

Bérna attistibas raksturojums

1. Bérna vards,
uzvards

2. Personas -
kods

3. Dzimums siev.[] vir. [

4. Vecums

5. Saskarsmes raksturojums (norada atkariba no bérna vecuma):
5.1. Bérna vecums no 0-2 gadiem

e Bérna vecums no 0-2 gadiem (apraksta bérna reakciju uz apriipes personu, uz apkartgjo vidi, piesaisti)

5.2. Bérna vecums no 3 gadiem

e griitibas saskarsmeé ar vienaudziem, ar vecakiem bérniem (paskaidro, kadas)
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e griitibas saskarsmé ar pieaugusajiem (paskaidro, kadas?)

[ I patik bit Iiderim
[I patik paklauties citiem bérniem

[ ] dod prieksroku spélem vienatng (raksturo)

[] griitibas saskarsmé ar citiem bérniem (gan biologiskie, gan citi - audzub&rni, adoptétie berni, bérni aizbildniba) audzugimené (kadas?)

[ citas

6. Bérna attistiba:

[ atbilst vecumposmam (paskaidro, kas tie$i?)

[I neatbilst vecumposmam (paskaidro, kas tiesi?)
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7. Bérna izglitiba:
[] bernudarzs [ ] apmekle

[Iskola [ apmekle

8. Beérna sekmes (tikai skoléniem):

[ neapmierinosas [ ] apmierinoSas

Papildu informacija

[ neapmekle
(kapéc)

[ ] neapmekle
(kapec?)

[ vidgjas

[ labas

[] teicamas

9. Bérna sasniegumi

10. Bérna griitibas

35



11. Bérna uzvediba

12. Bérna veselibas stavoklis

13. Briva laika pavadiSana

14. Identificétas bérna problémas

15. Bérna attiecibas ar biologisko gimeni
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16. TikSanas reizu biezums ar biologisko gimeni

L reizi [ reizi [ reizi [ reizi [ cits variants
nedéla ménest trijos pusgada
menesos
17. EKOKARTE
EKO Karte
Bérns

Loti labas | Neskaidras | Vienvirziena | Saspilétas | Piezimes
attiecibas | attiecibas attiecibas attiecibas

AudZugimene:

AudZumamma

AudZutevs
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Citi bérni
audzugimené

Bérna gimene (personas, ar ko bérns ilgstosi dzivojis viena majsaimnieciba):

Mamma

Téetis

Citi bérni gimeng

Citi bérna
radinieki

Citi:

Draugi

Skolas biedri

38




Pievieno péc
nepieciesamibas

18. Parskats sastadits Iidz
par laikposmu no

Parskata sagatavotajs

(vards, uzvards)

Beérna dzivesvietas adrese

Datums

Paraksts

Piezime. Dokumenta rekvizitus "datums" un "paraksts" neaizpilda, ja elektroniskais dokuments ir sagatavots atbilstoSi normativajiem aktiem
par elektronisko dokumentu noform&sanu.
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