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Ievads

Eiropas Savienibas koh&zijas politikas programma 2021.—2027.gadam istenota Eiropas
Sociala fonda Plus lidzfinanséta projekta Nr.4.3.6.5/1/24/1/001 “Atbalsta pasakumi bérniem ar
uzvedibas vai atkaribu problémam un to gimeném” (turpmak — projekts) ietvaros B&rnu
aizsardzibas centrs (turpmak - centrs) isteno apaksdarbibu “Bérna atbalsta specialista (turpmak
— BAS) pakalpojuma izméginajumprojekts”.

Projekta ietvara tiek sniegts BAS pakalpojums, kura merkis ir nodro§inat bérniem ar
uzvedibas vai atkaribu problémam vai to attistibas risku, t.sk. arpusgimenes apripé esosiem
bérniem, atbalstu, ka arT veicinat sadarbibu starp institlicijam un specialistiem mérktieciga
atbalsta sniegSanai un bérnu vajadzibam atbilstoSu resursu piesaistei.

BAS pakalpojuma merka grupa (turpmak - mérka grupa) ir bérni ar uzvedibas vai
atkaribu problémam vai to attistibas risku vecuma no 7(5) l1dz 18 gadiem vai ilgak (bet ne ilgak
ka Iidz 24 gadu vecumam) gadijumos, ja BAS pakalpojums pieskirts lidz bérna 18 gadu
vecumanm.

Lai atspogulotu BAS pakalpojuma izm&ginajumprojekta gaitu, par periodu no 2024.gada
1.oktobra Iidz 2025.gada 31.martam tika sagatavots B&rna atbalsta specialista pakalpojuma
progresa zinojums par perioduno 01.10.2024. Iidz 31.03.2025 un ir pieejamas centra majaslapa:
https://www.bac.gov.lv/lv/media/3587/download?attachment

Progresa zinojuma par periodu no 2025.gada l.aprila lidz 2026.gada 31.martam
atspogulota informacija par BAS pakalpojuma ietvaros veiktajam aktivitatem - “Vadliniju
bérna atbalsta specialistam darbam ar bé&rniem ar uzvedibas vai atkaribu problémam vai to
attistibas risku” (turpmak - BAS vadlinijas) izstradi, BAS pakalpojuma attistiSanas un
pilnveidoSanas aktivitatem, izmainam BAS personala sastava, profesionalas kompetences
pilnveidi, grozijumiem “Bérnu aizsardzibas centra Be&rnu atbalsta specialistu darba
organizéSanas kartiba” (turpmak - BAS darba kartiba) un BAS vadlinijas. Progresa zinojuma
ietverts beérnu — BAS pakalpojuma sanéméju portrets un ieklauta apkopota informacija par
2026.gada janvari veikto BAS pakalpojuma sanéméju - beérnu un BAS sadarbibas partneru, t.sk.
bérnu likumisko parstavju, anonimo aptauju rezultatu analizi un izvertejumu.

Progresa zinojuma slipraksta atveidotas bérnu, specialistu un bérnu likumisko parstavju
(apripetaju) atbildes uz atvertajiem aptauju jautdjumiem, ka ar citati no BAS sagatavotajiem
bérnu dzives gaitas aprakstiem.


https://www.bac.gov.lv/lv/projekts/atbalsta-pasakumi-berniem-ar-uzvedibas-vai-atkaribu-problemam-un-gimenem#atbalsta-sistemas-un-pakalpojumu-pieejamibas-izvertejums
https://www.bac.gov.lv/lv/projekts/atbalsta-pasakumi-berniem-ar-uzvedibas-vai-atkaribu-problemam-un-gimenem#atbalsta-sistemas-un-pakalpojumu-pieejamibas-izvertejums
https://www.bac.gov.lv/lv/media/3587/download?attachment

Bérna atbalsta specialista pakalpojuma sniegS§ana bérnam

Lai sasniegtu pakalpojuma mérki, saskana ar BAS vadlinijam, BAS veic sekojoSus

uzdevumus:
e veic bérna situacijas, socialas funkcionéSanas, fiziskas vides, vajadzibu un

grutibu izvertéSanu;
veido bérna dzives gaitas aprakstu;
izstrada bérna atbalsta planu un noverte plana istenosanas dinamiku;
sniedz atbalstu bé&rnam uzvedibas vai atkaribu problému risinasana;
veido un uztur aktualo informacijas avotu un dokumentu kopumu — Bérna lietu;
isteno sadarbibu ar b&rna likumisko parstavi (apriipétaju);
e Tsteno starpprofesionalo un starpinstitucionalo sadarbibu bérna atbalstam.

BAS vidgji strada ar 10 bérniem vienlaikus.

Veicot Sos uzdevumus BAS vispirms veido kontaktu ar bérnu un likumisko parstavi,
aprupétaju vai citam b&rnam tuvam personam, intervé bérnu un vina likumisko parstavi vai
apripétaju par bérna situaciju un dzives gaitu; ieglst informaciju par bérna dzives gaitu no
valsts un pasvaldibas iestadém, citdm institiicijam un specialistiem (turpmak - sadarbibas
partneri), analiz€ bérna situacija iesaistito sadarbibas partneru sagatavotos planus, sniegtas
rekomendacijas un to izpildi, sagatavo b&rna situacijas izvert€§jumu, identific€ berna vajadzibas
un intereses, un sagatavo bérna dzives gaitas aprakstu.

Bérna situacijas izvertgjums ir pamats b&rna atbalsta plana veidoSanai. Izstradajot un
istenojot bérna atbalsta planu un noveértgjot plana istenoSanas dinamiku, BAS apkopo bérna,
vina likumiska parstavja, sadarbibas partneru un citu specialistu sniegto informaciju, un,
nepiecieSamibas gadijuma, sadarbibas partneru planos un rekomendacijas ieklautas aktivitates
un uzdevumus integré bérna atbalsta plana, parruna izstradato bérna atbalsta planu ar bérnu,
bérna likumisko parstavi vai apripétaju, regulari izverté beérna atbalsta plana istenoSanas
dinamiku, nepiecieSamibas gadijuma veicot izmainas, ka ar1 vismaz reizi seSu lidz divpadsmit
méneSu perioda (nepiecieSamibas gadijuma biezak) veic bérna atbalsta plana izpildes
novertejumu.

Sniedzot atbalstu bérnam uzvedibas vai atkaribu problému risinaSana BAS uztur regularu
kontaktu ar bérnu, tiekoties klatien€ (ja nav iesp€jams tikties klatien€ BAS, izmantojot dazadus
sazinas lidzeklus, uztur sazinu attalinati), sniedz atbalstu bérnam vina vajadzibu un intereSu
istenoSana un problémjautajumu risinasana, motivé b&rnu sadarboties ar citiem specialistiem
un institlicijam un sanemt vinu sniegto atbalstu. Ja nepiecieSsams, arpusgimenes apripes formas
mainas gadijuma, BAS palidz bérnam sagatavoties arpusgimenes apriipes formas mainai. BAS
atbalsta bérna attistibas iespgjas dazados izglitibas, sociala, un psihologiska atbalsta
pasakumos, ka ar7 briva laika pavadiSanas aktivitates, sekmé beérna paSnoteikSanas iesp€jas un
lidzdalibu [émumu pienemsana par savu dzivi, ka ari veicina funkcionalu attiecibu veidoSanos
starp bérnu un vina likumisko parstavi (apriipetaju). BAS, izvertgjot bérna atbalsta plana
istenoSanu, turpina sniegt atbalstu ari b&rnam, kur$ atrodas ieslodzijuma vieta, kada no
rehabilitacijas programmam vai arstniecibas iestadé. Ja nepiecieSams, BAS turpina sniegt
atbalstu arT pec bérna pilngadibas sasniegSanas. Izbeidzot BAS pakalpojuma nodrosinasanu
bérnam, BAS izverté bérna atbalsta plana TstenoSanu un veic bérna situacijas noslédzoso
izvert§jumu, organiz€ un isteno nosléguma sarunu ar bérnu, bérna likumisko parstavi,
aprupétaju, ka ar sagatavo protokolu par BAS pakalpojuma noslégSanu un rekomendacijas
bérna likumiskajam parstavim turpmakajam atbalstam.

BAS pakalpojuma sanémgéji. Saja BAS progresa zinojuma ietvertaja parskata perioda
(no 2025.gada l.aprila lidz 2026.gada 31.martam) BAS pakalpojums tika nodroSinats 94
arpusgimenes apripé esosiem b&rniem, kuriem ir uzvedibas vai atkaribu problémas, no kuriem
61 bérns dzivo bérnu apripes iestades, 28 berni dzivo pie aizbildnpiem un 8 beérni dzivo
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audzugimenés. Tapat BAS pakalpojums tika sniegts 13 gimené dzivojoSiem bérniem (kop$
2025.gada oktobra BAS pakalpojumu var sanemt ari bérni no biologiskajam gimeném). BAS
pakalpojumu Sobrid turpina sanemt ar1 10 pilngadibu sasniegusi bérni (skat. 1.att).

Aizbildniba
28

AudZugimene
8

Gimene
13

Bérnu apriipes iestade

61 Pilngadiga persona, kurai tiek

turpinats BAS pakalpojums
10

1.attéls. Bérnu - BAS pakalpojuma sanéméju sadalijums atkariba no apriipes formas,
bérnu skaits apriipes formu grupas (n=120)

Kopuma parskata perioda BAS pakalpojums tika nodro$inats 120 b&rniem ar uzvedibas
vai atkaribu problémam vai to attistibas riskiem. BAS pakalpojumu Riga un Pieriga sanéma 38
bérni, Zemgales regiona — 22 bérni, Latgales regiona — 21 bérns, Vidzemes regiona — 17 b&érni
un Kurzemes regiona — 22 bérni.

Latgale
21

Zemgale
22

Vidzeme
17

Riga un Pieriga
38

urzeme
22

2.attels. Bérnu - BAS pakalpojuma sanéméju regionalais sadalijums, bérnu skaits
regionos (n=120)

Parskata perioda BAS pakalpojuma sniegSana tika izbeigta 20 b&rniem. Savukart 11
bérniem pakalpojums uz laiku tika aptur€ts saistiba ar BAS ilgstoSu prombiitni.

Bérnu - BAS pakalpojuma sapéméju portrets. Lai izveidotu bérnu, kuri parskata
perioda sanémusi BAS pakalpojumu, portretu, tika apkopota informacija par 102 bérniem, par
kuriem pakalpojuma istenosanas laika jau iegiita pietickama informacija. Lielakajai dalai BAS
pakalpojuma sanéméju traumatiska dzives pieredze, kas ietver vilSanos pieaugusajos, tadel
BAS attiecibu veidosana ar katru bérnu ir ilgsto$s un sarezgits process. Ar bérniem, kuriem
BAS pakalpojums uzsakts pedejo 3 meénesu laika, BAS pakapeniski veido uz uzticibu balstitas
attiecibas, noskaidro un apkopo iegiito informaciju, bet ta nav pietickama objektiva b&rna
portreta veidoSanai.



BAS pakalpojuma sanémeéju portreta ietverto bérnu skaits un Ipatsvars dzimumu
grupas atspogulots 3.att€la. Aptuveni divas tresdalas (66 %) bernu, kuri sanem pakalpojumu ir
zeni un viena treSdala (34%) — meitenes.

Zéni Meitenes
67 35
66% 34%

3.attels. BAS pakalpojuma sanémeéju portreta ietverto bernu skaits un ipatsvars dzimumu
grupas (n=102)

BAS pakalpojuma san@mgéju portreta ietverto bérnu skaits vecuma grupas atspogulots
4.attela. Vislielakais bérnu skaits ir vecuma grupas no 14 lidz 17 gadiem. 17 bérniem ir 14 gadi,
23 bérniem ir 15 gadi, 14 b&rniem - 16 gadi unl7 b&rniem - 17 gadi. BAS pakalpojuma
sanémeéju portreta ietvertas ar1 9 jaunie$i, kuri pakalpojuma sanemsSanas laika sasniegusi
pilngadibu (skat.4.att.), no tiem 3 pakalpojuma sanémgji sakusi sanemt BAS pakalpojumu
iepriek$gja parskata perioda.

23
17 17
14
9
8
6 7
|
11gadi 12gadi 13gadi 14gadi 15gadi 16 gadi 17 gadi 18 gadi 19 gadi

4.attels. BAS pakalpojuma sanémeéju portreta ietverto bernu skaits vecuma grupas
(n=102)

BAS pakalpojuma sane€meju portreta ietverto bérnu sadalijjums apriipes formu grupas
atspogulots 5.atteéla. Parskata perioda pakalpojuma sanemsSanas laika 6 bérni, kuri atradas
arpusgimenes apripé, péc pilngadibas sasniegSanas izteica ligumu turpinat sanemt BAS
pakalpojumu. Bérnu veélme turpinat sanemt BAS pakalpojumu saistita ar bailém un trauksmi
par patstavigas dzives uzsakSanu, saimniecisku jautajumu risinasanu, Ipasi risinot jautajumus
par dzivesvietu.



Pilngadiga persona, kurai tiek

turpinats BAS pakalpojums
6

6%

Ievietots/-a Dzivo gimené

arpusgimenes apriipé 10
86 10%
84%

5.attels. BAS pakalpojuma sanémeéju portreta ietverto bernu sadalijums atkariba no
apriipes formas, bérnu skaits un ipatsvars atbilZu grupas (n=102)

No BAS pakalpojuma sanémé&ju portreta ietvertajiem beérniem, kuri ievietoti
arpusgimenes apripé, 30 bérni atradas arpusgimenes apriipé lidz vienam gadam, 12 bérni
lidz 2 gadiem, 14 bérni 3 lidz 4 gadus. Savukart, 30 bérni arpusgimenes apripé atrodas no 5
11dz 16 gadiem (skat.6.att.).

Lidz 1 gadam | — 30,
2 gadi I 12
3 gadi I 7
4 gadi I 7
Sgadi I 2
6gadi MW 1
7 gadi N 4
8gadi NN 3
9 gadi NN 4

10 gadi N 3
11 gadi N 3
12 gadi N 2
13 gadi N 3
14 gadi N 2
15gadi N 2
16gadi M 1

6.attels. BAS pakalpojuma sanémeéju portreta ietverto bérnu atra§anas ilgums
arpusgimenes apripé, bernu skaits atbilZu grupas (n=386)

Gandriz pusei (49%) BAS pakalpojuma sanémeéju portreta ietverto bérnu, kuri atrodas
arpusgimenes apripg, ir saskarsme ar biologiskajiem vecakiem, savukart, vienai treSdalai
(31%) no bérnu nav saskarsmes ar vecakiem. Septinpadsmit (20%) arpusgimenes aprupé eso$o
bérnu saskarsmi ar vecakiem griiti raksturot viennozimigi un kategoriski, pieméram, dazi b&rni
reti vai neregulari komunicg tikai ar vienu no vecakiem, citiem b&rniem viens vai abi vecaki ir



mirusi, kads no bérniem pats atsakas no saskarsmes ar vecakiem, citiem ir sarezgitas attiecibas

ar vecakiem, vismaz tris bérni biezi vai pastavigi uzturas pie kada no vecakiem. Vairaki bérni

saskarsmi ar vienu no vecakiem uzsakusi BAS pakalpojuma sanemsanas laika (skat.7.att.)
Nav saskarsmes ar vecakiem

27
31%

Citas atbildes
Ir saskarsme ar

17
vecakiem 20%
42
49%

7.attels. BAS pakalpojuma sanémeéju portreta ietverto bérnu saskarsme ar vecakiem
arpusgimenes apripes laika, bérnu skaits un ipatsvars atbilZu grupas (n=386)

Apriipes forma 35 bérniem, kuri BAS pakalpojuma sanemsanas laika parskata perioda
atrodas arpusgimenes apripé, mainita vismaz vienu reizi, 25 bérniem divas reizes, 12 bérniem
tris reizes, 9 bérniem Cetras reizes un 2 bérniem piecas reizes. Trim bérniem apriipes formas
mainitas 6 - 8 reizes, kas uzskatami atspogulots 8.attela.

1x mainita apriipes forma NN 35
2x mainitas apriipes formas I 25
3x mainitas apripes formas NG 12
4x mainitas aprapes formas N 9
5x mainitas apriipes formas [l 2
6x mainitas apripes formas W 1
7x mainitas apriipes formas W 1
8x mainitas apriipes formas N 1

Nav mainitas apriipes formas NN 16

8.att€ls. BAS pakalpojuma sanémeju portreta ietverto bernu apriipes formu izmainas,
bernu skaits izmainu grupas (n=102)

Apriipes formu mainu ietekmé dazadi bérna dzives faktori. Dazu bérnu, biologiskajiem
vecakiem vairakkart partrauktas un atjaunotas aizgadibas tiesibas. Atseviskos gadijumos mirusi
bérnu aizbildni (parasti vecvecaki). Viens bérns ir adoptéts un 1idz adopcijai vinam ir bijuSas
vairakas citas arpusgimenes apripes formas, savukart divos gadijumos adoptétajiem ir tikusas
partrauktas aizgadibas tiesibas. Nereti bérns iznemts no aizbildna gimenes vai audzugimenes,
jo taja piedzivojis vardarbibu. Citos gadijumos b&rna uzvedibas vai atkaribu problému, vai
veselibas sarezgljumu dél no bérna apripes atteikuSies aizbildni vai audzugimenes. P&c
vairakkartgjam apriipes formas mainam, bérni, biezi ar pazimém, kas liecina par butisku
emocionali traumatisku pieredzi, visbiezak tikusi ievietoti b&rnu apriipes iestades.

Bérnu uzvedibas problemas. Lielakajai dalai bérnu, kuri sanem BAS pakalpojumu ir
komplic€tas un ilgstoSas uzvedibas problémas. Galvenas identificétas uzvedibas problémas ir
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noteikumu neieveroSana, klainoSana, izglitibas iestades neapmekléSana, paskontroles griitibas,
izaicinoSa vai manipulativa uzvediba, agresiva uzvediba un nomaktiba vai trauksmainiba

(skat.9.att).

Noteikumu neievérosana [N 86
KlainoSana [N 64

Izglitibas iestades neapmeklcsana [N 59

Paskontroles griitibas [N 58

Izaicino$a vai manipulativa uzvediba [NNENEGGEEE 56

Agresiva uzvediba [ 43
Nomaiktiba, trauksmainiba [|NNEGGNGGGGGGG 42
Zagiana [N 30

Higienas un pasapriipes problemas [ 26

Paskaitéjosa uzvediba [ 22
Seksualizéta uzvediba [ 16
Macisanas gritibas [l 13
Ubagosana [ 12

9.attels. BAS pakalpojuma sanémeéju portreta ietverto bernu uzvedibas problémas,

bérnu skaits problemu grupas (n=102)

Bérnu uzvedibas problému raksturojums:

noteikumu neievéroSana - noteikumu un robeZu neievérosana; nepilda
individualds socialas korekcijas planos izvirzitos uzdevumus, neierodas pie
specialistiem, veic likumparkapumus, lai iegiitu naudu vai atkaribu izraisosas
vielas; vada transportlidzeklus (automasinas, motorollerus, velosipédus) bez
vaditaja tiestbam,

klainoSana - fendence uz klainoSanu, klainosana nedeélas nogalés, ilgstosa
klainosana, bijusas klainosanas epizodes;

izglitibas iestades neapmekleSana - neregulari apmeklé izglitibas iestadi, biezi ir
nepamatoti, izdomati attaisnojumi macibu stundu kavéjumiem,; partraukta
izglitibas iestades apmeklésana;

paSkontroles gritibas - bieZzas nekontrolétas dusmu léekmes, gritibas kontrolet
emocijas; atri sadusmojas, rikojas impulsivi;

agresiva uzvediba - bérnu un pieauguso savainoSana ar asiem prieksmetiem,
periodiskas agresivitates lékmes,; verbala agresivitate; emocionali un fiziski
vardarbiga uzvediba pret jaunaka vecuma bérniem,

nomaktiba, trauksmainiba - noslégtiba, apatiskums; depresijas pazimes; interesu
tritkums, bailes no nezinamam vietam un pieauguSajiem; izvairiSands no
publiskiem pasakumiem;

paskaitgjosa uzvediba - nagu plésana, falangu locitavu kosana, pasnavibas
mégindjumi,, sevis savainosana, tiSa saindesanas ar medikamentiem,
seksualizéta uzvediba - iesaistiSanas prostiticija; stajas seksualds attiecibas ar
pieauguSiem virieSiem; ir paklauti negativai vai apdraudosSai ietekmei un
kontrolei no pieaugusajiem,

macisanas griitibas - nepietickama mdacibu motivdcija, gritibas mdacibu vielas
apguve, nepiemérotas izglitibas programmas.



Bernu veiktie likumparkapumi. No 102 BAS pakalpojuma sanémeéju portreta
ietvertajiem bérniem vairak neka puse - 61 bérns ir veicis administrativus parkapumus. 15
berni veikusi vienu, 11 bérni - divus, 15 bérni 3 lidz 5, bet 14 berni 6 Iidz 10 administrativos
parkapumus. Divi bérni veikusi 11 Iidz 15 administrativos parkapumus, tris bérni no 16 lidz 25
un viens bérns veicis vairak ka 25 administrativos parkapumus (skat.10.att.).

1 administrativais parkapums GG 15
2 administrativie parkapumi [ 11
3 - 5 administrativie parkapumi [ 15
6 - 10 administrativie parkapumi [N 14
11 - 15 administrativie parkapumi [Jj 2

16 - 25 administrativie parkapumi [l 3

Vairak neka 25 administrativie I 1
parkapumi

Nav veikti administrativie parkapumi [N 41

10.attels. BAS pakalpojuma sanéméju portreta ietverto bernu administrativie
parkapumi, bérnu skaits administrativi parkapumu skaita grupas (n=102)

No 102 BAS pakalpojuma sanéméju portreta ietvertajiem bérniem ceturtajai dalai - 25
berniem ir ierosinatas kriminallietas. 12 b&rniem ir ierosinata viena kriminallieta, seSiem
bérniem — divas kriminallietas, Cetriem bérniem — trs lietas, diviem bérniem — Cetras lietas un
vienam b&rnam ierosinatas piecas kriminallietas (skat.11.att.).

1 kriminallieta [ 12
2 kriminallietas [l 6

3 kriminallietas [ 4

4 Kriminallietas [ 2

5 kriminallietas | 1

Nav ierosinatas kriminallietas [N 77

11.attels. BAS pakalpojuma sanéméju portreta ietverto bérnu kriminallietas, bérnu
skaits kriminallietu skaita grupas (n=102)

BAS pakalpojuma sanemsSanas laika sesi bérni, kuri bija veikus$i kriminalparkapumus,
tika ievietoti ieslodzijuma vietas (skat.12.att.). Bérni, kuri veikusi kriminalparkapumus un
kuriem nav piemérots apcietinajums, atrodas, Valsts probacijas dienesta uzraudziba vai art vinu
kriminallietas ir izmekl&Sana vai izskatiSanas procesa. AtseviSskos gadijumos kriminallietas ir
izbeigtas. Viena gadijuma bérns tika ievietots ieslodzijuma vieta uz pirmstiesas izmekleéSanas
laiku. Parskata perioda pieci bérni — BAS pakalpojuma sanémgéji, kuri 1idz 14 gadu vecumam
bija veikusi kriminallikuma noteiktas prettiesiskas darbibas, tikusi ievietoti ieslodzijuma vieta
péc 14 gadu vecuma sasniegSanas un jaunu parkapumu izdariSanas.
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Nav tikusi ievietoti Ir tikusi ievietoti

ieslodzijuma vietas ieslodzijuma vietas
96 < 6

94% 6%

12.attels. BAS pakalpojuma sanémeju portreta ietverto beérnu ievietoSana ieslodzijuma
vietas pakalpojuma sanemsanas laika, bérnu skaits un ipatsvars atbilZu grupas (n=102)

Bernu atkaribu problémas. Apkopojot datus par bernu atkaribu problémam
(skat.13.att.), secinams, ka 85 bérni epizodiski vai regulari smeke, kosla vai Snauc tabaku, tai
skaita lieto elektroniskas smékéSanas iekartas, veipus, noveérota tendence, ka bérni lasa un
smeke cigaresu atliekas. Veidojot bernu dzives gaitas aprakstus, sarunas ar bérniem un b&rnu
likumiskajiem parstavjiem noskaidrots, ka 9 bérni uzsakusi smeket jau pirms pusaudzu vecuma
sasniegSanas.

Aptuveni puse BAS pakalpojuma sanémeéju portreta ietverto bérnu (50) parmeérigi daudz
laika pavada viedieric€s, kas liecina par atkaribu veidoSanas riskiem — visticamak Siem b&rniem
veidojas atkariba no digitalo viediericu lietoSanas vai socialajiem tikliem, vai video spélém, jo
BAS norada, ka Siem bérniem triikst laika izjitas, un, lietojot viedierices, vini nesp€j kontrolét
laiku.

Epizodiski vai regulari alkoholu lieto 40 bérni. Savukart 39 bérni epizodiski vai regulari
lieto narkotiskas vai citas apreibinosas vielas, tostarp ir bérni, kuri osta gazi un benzinu. DaZos
gadfjumos ir tikai aizdomas par apreibinoSo vielu epizodisku lietoSanu. BAS pakalpojuma
sniegSanas laika 7 bérni, kuri lietojusi apreibinosas vielas ar1 intravenozi, sanémusi stacionaru
val ambulatoru arstéSanu. Parskata perioda BAS pakalpojuma sanemsSanas laika pieci bérni
turpina sanemt pakalpojumus, kas ietver rehabilitaciju no apreibinoSo vielu atkaribas.

Epizodiski vai regulari smeke, kosla vai
Snauc tabaku

Pavada parmeérigi daudz laika viedierices 50

Epizodiski vai regulari lieto alkoholu _ 40
Epizodiski vai regulari lieto narkotiskas vai _ 39
citas apreibinosas vielas

13.attels. BAS pakalpojuma sanéméju portreta ietverto bérnu atkaribu problémas,
bérnu skaits problemu grupas (n=102)

P&c BAS riciba esosas informacijas par bérnu stacionéSanu dazadu arstniecibas iestazu
psihiatrijas nodalas, BAS pakalpojuma laika (skat.14.att.), aptuveni viena piektdala BAS
pakalpojuma sanémé&ju portreta ietverto b&rnu (22%) tajas ievietoti dazadu iemeslu deél,
piem&ram, lai veiktu izp€ti, noveéroSanu, arstéSanu, diagnostiku, medikamentu pielagosanu,
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izietu motivacijas programmu vai nodroSinatu planoto arstéSanu. Psihiatrijas nodalas atkartoti
ievietoti 12 bérni.

Ir tikuSi stacionéti
arstniecibas iestazu
psihiatrijas nodalas

22
22%

Nav tikuSi stacionéti
arstniecibas iestazu
psihiatrijas nodalas
80
78%

14.attels. BAS pakalpojuma sanéméju portreta ietverto bérnu stacionésana arstniecibas
iestaZu psihiatrijas nodalas pakalpojuma sanemsSanas laika, bernu skaits un patsvars
atbilZu grupas (n=102)

Bernu stipro pusSu (dotibas, sp€jas, talanti) raksturojums. BAS pakalpojuma
sanémeéju portreta ietverto bernu stipras puses atspogulotas 15.att€la. Draudzigums un
labsirdiba piemit vairakumam bérnu. Gandriz pusei bérnu ir labas saskarsmes prasmes t.sk.,
vairaki berni ir komunikabli, dazi ir loti pieklajigi, labi parzina socialas uzvedibas normas un
pielieto tas, citi atri atrod kontaktu ar1 ar sveSiem cilvékiem, ir runigi un labprat dalas ar
notikumiem sava dzive, savukart citiem b&rniem ir raksturiga piesardziga izturéSanas. Empatija
un iejutiba noverota 41 bérnam, piemeram, kads BAS min, ka bérns ir - “...labsirdigs, bet |oti
impulsivs, jitigs uz kritiku. Loti motivé pozitivais pastiprinajums.” BAS izmantojot individualu
pieeju un lietojot pozitivu pastiprindjumu var veicinat bérna stipro pusu attistiSanu.

Atbildibas uznemsSanas raksturiga 16 bérniem. BAS, veidojot sadarbibu ar bérnu caur
bérna negativajam iezimém censas saskatit arT vina labas 1pasibas vai stipras puses: “Lai gan
zens médz biit verbali agresivs, pazist socidli pienemamas uzvedibas normas un spéj tas
pielietot”.

Draudzigums, labsirdiba I 72
Labas saskarsmes prasmes [N 46
Empatija, iejutiba I 41
Patstaviba N 35
AKtiva iesaistiSanas, lidzdarbosanas N 30

Humora izjuta N 26

RadoSums [N 21
Atbildibas uznemsanas [N 16
Svesvalodu prasmes N 12
Citas 1pasibas N 11

15.attels. BAS pakalpojuma sanémeéju portreta ietverto bérnu stipras puses (dotibas,
spejas, talanti), bérnu skaits atbilZu grupas (n=102)

Bérnu intereses un valasprieki atspoguloti 16.atte€la. Laika pavadiSana ar draugiem ir
atziméta vairakumam b@rnu, aptuveni puse no b@rniem brivaja laika nodarbojas ar sportu,
pastaigam, ritenbraukSanu un dala bérnu brivaja laika spéle datorspéles.
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Laika pavadiSana ar draugiem - 72
Sports, pastaigas, ritenbrauk$ana N 48
Datorspeles NN 46
Miizika (dziedaSana, instrumenta spele) N 30
Filmas un gramatas [N 28
Est gatavosana N 25
Mode un skaistumkop$ana N 17
Tehnika (remonts, pilnveide) N 17
Dzivnieku vai augu apriipe I 16
Palidziba majas darbos [ 13
Rokdarbi BN 9
Galda speles 1 7
Dejas WM 6
Miizikas klausisanas [l 5
Zimesana M 5
Makskereésana M 4
Socialie tikli M 3
Lego N 2

16.attels. BAS pakalpojuma sanémeju portreta ietverto beérnu intereses un valasprieki,
bérnu skaits atbilZu grupas (n=102)

Atsevisku bérnu dzives gaitu aprakstos minétas ari tadas intereses un valasprieki, ka,
piem&ram, anime, japanu kultiira, dators un mobilo telefonu remonts, automasinas modelu
kolekcionésana, kokapstrade, interese un daliba “Alfa nodarbibas”, alternativa kultiira,
medicina, robotika.

Jaatzime, ka ir bérni, kuriem nav izteiktu intereSu vai valasprieku un brivo laiku vini
parsvara pavada dazadas internetplatformas (TIKTOK, spé€les u.c.).

Beérnu socialas attiecibas un draugu loks. Analiz€jot datus par bérnu socialajam
attiectbam (skat.17.att.), secinams, ka lielakajai dalai bernu (89%) ir draugi, savukart, izvertgjot
5% BAS pakalpojuma sanéméju portreta ietverto bernu socialas attiecibas un draugu loku var
secinat, ka Siem bérniem draugu nav. 6% gadijumu ietver dazadas individualas situacijas. Dala
no tam bérniem nav draugu vienaudzu vidi zema paSvert€juma vai citu grutibu del. Citkart
bérnu socialais loks veidojas arpus vienaudzu grupas — draugi ir vecaki jaunie$i vai pat
pilngadigas personas. Ir arT gadijumi, kad bérnam ir tikai viens tuvs draugs vai draudzene.
Atseviskos gadijumos noveérojama sociala izolacija. Pieméram, viena situacija konstatets, ka
meitene, nonakot emocionala atkariba no pieaugusa viriesa, ir norobeZojusies no vienaudziem
un citiem pieaugusajiem, neveidojot savstarpgjas attiecibas.
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Nav draugu

5
Ir draugi >
91 ‘\ Citas atbildes
89% 6
6%

17.attels. BAS pakalpojuma sanéméju portreta ietverto bérnu socialas attiecibas, bérnu
skaits un ipatsvars (n=102)

Bérnu izglitiba. No BAS pakalpojuma san€mgju portreta ietvertajiem 102 b&rniem, 95
(93%) turpina izglitibas ieguvi, savukart, septini bérni (7%) ieguvusi pamatizglitibu un talak
izglitibu neturpina, viens no tiem jau uzsacis stradat algotu darbu. No bérniem, kuri turpina
izglitibas ieguvi, 85% (87 bérni) ir registréti vispargjas izglitibas iestades, bet 8% bérnu -
profesionalas izglitibas iestades (skat.18.att.).

Registréti profesionalas
izglitibas iestades

Registréti visparéjas Sf;)
izglitibas iestades
87
85% ‘ Ieguvusi pamatizglitibu un
izglitibu neturpina
7
7%

18.attels. BAS pakalpojuma sanéméju portreta ietverto bérnu registracija izglitibas
iestades, bernu skaits un ipatsvars atbilZu grupas (n=102)

Astondesmit tris BAS pakalpojuma san@mgju portreta ietvertie berni ieglist vai parskata
perioda ir ieguvusi izglitibu klatiene, bet 12 bérni izglitibu iegiist attalinati (skat.19.att.).

Klatiené Attalinati
83 12
87% 13%

19.attels. BAS pakalpojuma sanémeju portreta ietverto bernu izglitibas ieguves veids,
bérnu skaits un patsvars atbilZu grupas (n=95)

Izglitibas iestades apmeklétiba un iesaistiSanas macibu procesa, BAS b&rnu portreta ir
batisks raditajs. No 95 BAS pakalpojuma sanémgju portreta ietvertajiem bérniem, kuri registréti
vispargjas vai profesionalas izglitibas iestades, izglitibas iestades regulari apmeklé un macibu
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procesa iesaistas 72% jeb 68 bérni, viena ceturta dala (23%) jeb 22 bérni izglitibas iestades
neapmekl€, savukart 5% bérnu ir registréti izglitibas iestadés un uzturas skolu telpas, bet

macibu procesa neiesaistas, neapmekl€ macibu stundas jeb macas neregulari, epizodiski
(skat.20.att.)

Neapmekle izglitibas iestadi

Apmekle izglitibas iestadi un Zng)
iesaistas macibu procesa
68
72%
Citas atbildes
5
5%

20. attels. BAS pakalpojuma sanémeéju portreta ietverto bérnu izglitibas iestazu
apmeklétiba, bérnu skaits un ipatsvars atbilZu grupas (n=95)

Gandriz puse BAS pakalpojuma sane€mgju portreta ietverto b&rnu (47) apgist
pamatizglitibas (pirma vai otra posma), vispargjas videjas vai profesionalas izglitibas
programmas, ceturtajai dalai jeb 22 beérniem noteikta specialas izglitibas programma
izglitojamajiem ar garigas attistibas trauc€jumiem, 16 berniem specialas izglitibas programma
izglitojamajiem ar maciSanas traucjumiem, 9 berniem specialas izglitibas programma ar
garigas veselibas trauc€jumiem, 1 b&rnam specialas izglitibas programma izglitojamajiem ar
valodas trauc€jumiem (21.attels).

Pamatizglitibas (1. vai 2. posma).
visparéjas vidéjas vai profesionalas
izglitibas programmas

47

Specialas izglitibas programmas
izglitojamiem ar garigas attistibas
traucéjumiem (58)

22

Specialas izglitibas programmas
izglitojamiem ar maciSanas
traucéjumiem (56)
Specialas izglitibas programmas

izglitojamiem ar garigas veselibas
traucéjumiem (57)

) I
[y
N

Specialas izglitibas programmas
izglitojamiem ar valodas
traucéjumiem (55)

1

2].attels. BAS pakalpojuma sanéméju portreta ietverto bérnu izglitibas programmas,
bérnu skaits izglitibas programmas (n=95)

Bérnu sadalijums klasu un kursu grupas atspogulots 22. un 23. attela.
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. klase - 2

-kiase N 1

-kiase | 15

-Klase [N 10

-kiase [ 23
-Kiase |, 18

10. klase [

11. Klase . 1

o 0 I SN W A

22.attels. BAS pakalpojuma sanéméeju portreta ietverto beérnu, kuri iegiist visparéjo
izglitibu, sadalijums klasu grupas, bérnu skaits klasu grupa (n=87)
Visvairak bérnu jeb viena ceturta dala - 23, macas 8.klas€, nedaudz mazak bérnu, vid&ji

16 macas 6. un 9.klas€. Vidgji 10 berni katra klasé macas 5., 7., un 10.klas€ vai profesionalo
izglitibas iestazu 1.kursa. Vismazakais bérnu skaits macas 4., 11., 12.klas€ vai 3. - 4.kursa.

23.attels. BAS pakalpojuma sanémeju portreta ietverto bérnu, kuri iegiist profesionalo
izglitibu, sadalijums kursu grupas, bérnu skaits kursa grupa (n=8)

BAS pakalpojuma san€mgju portreta ietverto b&rnu (t.sk. to bérnu, kuri parskata perioda
ieguvusi pamatizglitibu un talak izglitibu neturpina) macibu sasniegumi atspoguloti 24.attela.
Parsvara macibu sasniegumus ietekm@ tas, cik intensivi un aktivi berns iesaistas macibu
procesa, ta¢u psihoemocionaliem, uzvedibas, veselibas un socialajiem faktoriem art ir butiska
ietekme uz bérnu sekmém. Bérnu, kuri vismaz dal&ji iesaistas macibu procesa, videjie vertejumi
ir 5 - 6 balles.

27
23
15 14
9 11
. B K
— —
1 balle 2 balles 3 balles 4 balles 5 balles 6 balles 7 balles 8 balles 9 balles 10

balles

24 attels. BAS pakalpojuma sanéméeju portreta ietverto bernu macibu sasniegumi
(aptuvena vidéja atzime), bernu skaits vertejumu grupas (n=102)
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Izvertejot beérnu situacijas, secinams, ka macibu sasniegumus negativi ietekme,
pieméram: bérnu pedagogiska ielaistiba, klainoSana, nepiedaliSanas macibu procesa, izglitibas
iestazu atkartota maina, maciSanas traucgjumi, nepiemeérotas izglitibas programmas, uzvedibas
problémas, konfliktsituacijas ar pedagogiem, individualas pieejas trukums, nepietiekams
likumiska parstavja vai izglitibas iestades personala atbalsts, motivacijas trilkums, zidaina
vecuma b@rna apriipe, garigas veselibas trauc€jumi, psihoemocionalie trauc€jumi, skolas
neapmeklésana.

BAS pakalpojuma stenoSanas laika sniedzot atbalstu berniem un regulari sadarbojoties
ar izglitibas iestadém un bérnu likumiskajiem parstavjiem, tiek noverotas pozitivas izglitibas
ieguves tendences: motivacija iesaistities macibu procesa un regulari apmeklet macibu iestadi;
veiksmiga izglitibas iestades maina, izglitibas ieguve atbilstosda izglitibas programma;
iesaistisands skolas organizetajos pasakumos un interesu izglitibas aktivitatés, profesionalds
izglitibas apguve intereséjosa jomd jeb profesija, izglitibas iestades izteikta atziniba; pedagogu
iedrosinajums, bérnu individudlo spéju un talantu pamanisana un attistisana, daltba un
sasniegumi macibu konkursos un olimpidadeés; papildus individualas nodarbibas kadda no
mdcibu prieksmetiem,; nodrosinati atbalsta pasakumi.

Bernu aptauja par BAS pakalpojumu. Lai veiktu BAS pakalpojuma analizi un
izvertesanu, 2026.gada janvari centrs organiz&ja BAS pakalpojuma san@mgju - bérnu aptauju.
Anonima aptauja piedalijas 61 bérns - 25 meitenes un 36 zéni (skat.25.att.).

Zéni Meitenes
36 25
59% 41%

25.attels. BAS pakalpojuma sanémeéju, kuri piedalijas aptauja, dzimums, bérnu skaits
dzimuma grupas (n=61)

Bérnu, kuri piedalijas aptauja, sadalijums vecuma grupas redzams 26.attéla. Tie ir bérni
vecuma no 8 Iidz 19 gadiem: aptauja piedalijas viens beérns, kuram ir 8 gadi un viens
respondents, kuram ir 19 gadi. Vidgji pieci bérni katra vecuma grupa ir vecuma no 11 lidz 13
gadiem, divas reizes vairak bérnu (11) ir 14 gadu vecuma un visvairak bérnu ir 15 gadu vecuma.
Attela redzams ka 7 bérni ir 16 gadu vecuma, 9 bérni 17 gadu vecuma, 3 aptaujatie bérni
sasniegusi pilngadibu.

15
11
9
7
5 5
4 nl.
. mH N 1
] - |
8 gadi 11 gadi 12 gadi 13 gadi 14 gadi 15 gadi 16 gadi 17 gadi 18 gadi 19 gadi

26.attels. BAS pakalpojuma sanémeju, kuri piedalijas aptauja, vecums, bérnu skaits
vecuma grupas (n=61)

17



Gandriz tris ceturtdalas (72%) aptaujato beérnu sanem BAS pakalpojumu ilgak neka 6
ménesus. Viena ceturtdala (25%) BAS pakalpojumu sanem no tris lidz seSiem méneSiem un
tikai 3% aptaujas dalibnieku sanem pakalpojumu mazak ka 3 meneSus (skat.27.att.).

Sanem BAS pakalpojumu
mazak neka 3 méneSus
Sanem BAS pakalpojumu 2
- = 3%
ilgak neka pusgadu
44
72%
Sanem BAS pakalpojumu
no 3 meénesiem Iidz
pusgadam
15...

27.attels. BAS pakalpojuma sanémeju, kuri piedalijas aptauja, pakalpojuma
sanemsanas ilgums, bérnu skaits un ipatsvars atbilZu grupas (n=61)

Bérni augstu noverté sanemto BAS pakalpojumu - 35 bérni to noverte ka loti noderigu
(5 balles, maksimalais veért§jums) un 21 berns ka noderigu (4 balles), neviens b&rns neuzskata,
ka BAS pakalpojums nav vajadzigs (skat.28.att.). Bérni norada, ka BAS klatbutné jutas drosi
un uzklaustti, inform&ti par BAS pakalpojumu un paredzamajam aktivitatem.

35
21
| _—
1 (nevajadzigs) 2 3 4 5 (loti noderigs)

28.attels. BAS pakalpojuma sanémeéju, kuri piedalijas aptauja, sniegtais pakalpojuma
noderiguma vertéjums ballés no 1 (nevajadzigs) idz S (loti noderigs), bernu skaits
vertejumu grupas (n=61)
Uz jautajumu “Cik bieZi Tu gribétu tikties ar BAS?, 26 bérni atbildgja “tikpat biezi ka
tagad”, 17 vélas tikties “nedaudz biezak” un 14 - “daudz biezak™. Tikai 4 b&rni veletos tikties
“nedaudz retak” vai “daudz retak” (skat.29.att.)

26
17
14
I I

Daudz retak Nedaudz retak Tikpat biezi ka Nedaudz biezak Daudz biezak
tagad

29.attels. BAS pakalpojuma sanéméju, kuri piedalijas aptauja, atbildes uz jautajumu
“Cik bieZi Tu gribeétu tikties ar BAS?”, bérnu skaits atbilZu grupas (n=61)
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Viens no BAS pienakumiem ir "sekmét bérna paSnoteikSanas iesp€jas un lidzdalibu
lémumu pienemsana par savu dzivi". Uz aptaujas jautajumu - “Cik bieZi Tu piedalies lemumu
pienem$and par lietam, kas skar Tevi?” sadalijums pa atbilZu grupam redzams 38.attela. Tikai
trts berni atbildgjusi, ka “nekad” nav piedalfjusies 1€mumu pienemsana un desmit berni
atzim&jusi atbildi “reti”. Atbilzu grupa “reiz€ém” veiktas 17 atzimes un visvairak - 19 reizes
atziméta atbilde “biezi” un 12 bérni atbildgjusi “vienmér”. Kopuma var izdarit pozitivu
secindjumu, ka vairakuma gadijumu bérni tiek iesaistiti [|emumu pienemsana par lietam, kas
skar vinus (skat 30.att.).

12
10
I
Nekad Reti Reizém Biezi Vienmeér

30.attels. BAS pakalpojuma sanéméju, kuri piedalijas aptauja, atbildes uz jautajumu
“Cik biezi Tu piedalies lemumu pienemsand par lietam, kas skar Tevi?”, bérnu skaits
atbilZu grupas (n=61)
Parliecinosi lielaka dala bérnu (36) uz jautajumu “Ka Tu jitas, kad esi kopa ar BAS?
piecu ballu skala atzimg&jusi augstako vertgjumu, kas ir “loti labi”, 18 bérni atzZimg&jusi veértejumu
Cetras balles. Tikai 6 bérni atzZim&jusi vertéjumu tris balles un viens bérns iezZimgjis veért§jumu

divas balles (skat.34.att.).
36
18
6
: ]
3 4

1 (loti slikti) 2 5 (loti labi)

31.attels. BAS pakalpojuma sanémeéju, kuri piedalijas aptauja, atbildes uz jautajumu
“Ka Tu jities, kad esi kopa ar BAS?”, balles no 1 (Joti slikti) I1dz S (loti labi), bernu skaits
atbilZu grupas (n=61)

Lidzvertigas atbildes, ka iepriek$gja jautajuma, beérni sniedza uz jautajumu - “Cik drosi
Tu jiities, sarunajoties ar BAS?”, kas redzams 30.attela. Sniedzot vért€jumu piecu ballu skala
parliecinosi lielaka dala - 39 bérni atzinusi, ka sarunajoties ar BAS jiitas “loti dro$i” vai 16 bérni
- “dro$i”. un pavisam maz bérnu, tikai 5 i1zv€lgjas vert€§jumu tris balles un viens bérns atzimeja
vertejumu divas balles (skat.32.att.).
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39

16
1 - B
_— .
1 (loti nedroSs/- 2 3 4 5 (loti dross/-a)

a)

32.attels. BAS pakalpojuma sanémeéju, kuri piedalijas aptauja, atbildes uz jautajumu
“Cik droSi Tu jiities, sarundajoties ar BAS?”, ballés no 1 (loti nedro$s/-a) Ndz 5 (loti droSs/-
a), bernu skaits atbilZu grupas (n=61)

Bérni piecu ballu vertéjuma skala sniedza atbildes uz jautajumu “Cik bieZi BAS pajauta
Tavu viedokli?”. Tikai viens bérns atzimgja vienu balli “nekad”, kas ir zemakais vertg§jums un
tikai divi bérni atzZimgja tris balles, kas ir vid&jais vertejums. 12 b&rni atzim&ja Cetras balles un
lielaka dala - 46 bérni novérteja uz piecam balleém, kas nozimé, ka BAS vienmér pajauta bérna
viedokli (skat.33.att.).

46
12
! : I
1 (nekad) 2 3 4 5 (vienmer)

33.attels. BAS pakalpojuma sanémeéju, kuri piedalijas aptauja, atbildes uz jautajumu
“Cik bieZi BAS pajauta Tavu viedokli?”, balleés no 1 (nekad) Iidz 5 (vienmer), bernu skaits
atbilZu grupas (n=61)

Uz jautajumu “Cik bieZi BAS nem vera Tavas domas?” ballés no viens l1dz pieci 40 bérni
atzimgja augstako verte§jumu, kas nozime, ka bérnu domas tiek nemtas véra vienmeér un 16 beérni
atzZiméjusi vertejumu - Cetras balles. Neliels bérnu skaits, tikai ¢etri bérni, atzimejusi vertgjumu
tris balles un viens bérns atzimgjis vertejumu 2 balles (skat. 34.att.).

40
16
| . B
N [ |
1 (nekad) 2 3 4 5 (vienmeér)

34.attels. BAS pakalpojuma sanémeéju, kuri piedalijas aptauja, atbildes uz jautajumu
“Cik biezi BAS nem vera Tavas domas?”, balles no 1 (nekad) \dz 5 (vienmer), bernu skaits
atbilZu grupas (n=61)
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Piecu ballu skala bérni atbild€ja art uz jautajumu “Cik bieZi BAS skaidri pastasta, kas
planots un ko jis darisiet talak?”. Neviens bérns neatzimgja zemakos veért€§jumus - 1 un 2
balles. Tris balles jeb vid€jo vert§jumu atzimé&ja tikai 6 bérni, Cetras balles - 10 bérni un piecas
balles jeb atbildi “vienmer” atzim&ja 45 berni (skat. 35.att.).

45
6 10
— [ ]
1 (nekad) 2 3 4 5 (vienmer)

35.attels. BAS pakalpojuma sanémeéju, kuri piedalijas aptauja, atbildes uz jautajumu
“Cik bieZi BAS skaidri pastasta, kas planots un ko jis darisiet talak?”, balles no 1 (nekad)
Iidz 5 (vienmeér), bérnu skaits atbilZu grupas (n=61)

Vertgjot BAS pakalpojuma nepiecieSamibu un iespéjamo tik§anas bieZumu, zeni ir
kritiskaki neka meitenes, So raditaju atskiribas ir statistiski nozimigas (Manna-Vitneja U
atbilstosi 321,0 un 313,5; p-vertibas 0,031 un 0,034), kas uzskatami redzams nakamajos att€los
— meitenu atbilZzu dala nobidita pa labi, uz pozitivako (augstaka BAS pakalpojuma un biezakas
tikSanas ar BAS) vertéjumu pusi (skat. 36. un 37.att.).

4
m Illl

1 (nevajadzigs) 2 5 (loti noderigs)

mZéni = Meitenes

36.attels. BAS pakalpojuma sanémeéju, kuri piedalijas aptauja, sniegtais BAS
pakalpojuma noderiguma veértejums balles no 1 (nevajadzigs) dz S (loti noderigs), bérnu
skaits zenu (n=36) un meitenu (n=25) atbilZu grupas

Jautajuma “Cik bieZi Tu gribétu tikties ar BAS?” atbildes z€nu un meitenu grupas
atspogulotas 37.att€la. Vienads skaits - 7 meitenes un 7 z&€ni atbild, ka grib tikties “daudz
biezak”. Atbildi “nedaudz biezak” atzimgjusas 10 meitenes un 7 z&ni. Atbilzu variantu “tikpat
bieZi ka tagad” atzim&jusi 18 ze€ni un tikai 8 meitenes. Vienads skaits z&nu, tikai divi katra,
atbild&jusi, ka gribétu tikties “nedaudz retak” un “daudz retak”.
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37.attels. BAS pakalpojuma sanémeéju, kuri piedalijas aptauja, atbildes uz jautajumu
“Cik bieZi Tu gribetu tikties ar BAS?”, bernu skaits zenu (n=36) un meitenu (n=25) atbilZu

grupas

BAS pakalpojuma sanémeéju aptauja bija ietverti art atvertie jautajumi. Atbildes uz atvérto
jautajumu “Ka BAS Tev palidz (sniedz atbalstu)?” berni, piemeram, raksta:

Palidz izprast grutas situacijas un dod padomus

Tiekas ar mani un daudz rund. Pasaka skolotdjiem, ko man vajag. palidz man.
Meés kopa spéléjam sarunu spéles, ejam uz kafejnicam, ejam uz biblioteku. Mums
majas ar masu ir sava istaba tagad, man ir cita, labdka gulta (par to rundju ar
BAS). Man ir jaunas brilles. Kopa ar BAS bijam pie zobu arsta (higiénista), man
bija bail, bet BAS mani atbalstija.

deva iespéju piekrists doties uz rehabu

paligs pa daudzam lietam

Paruna ar mani, saprot mani, uzklausa mani. Kaut kur aizbraukt.

tiekas ar mani,braucam pastaigaties,runajam.palidz.daudz runajam

Saprast par savu uzvedibu

Emocionali

Var ar vinu visu izrunat ko nevar ar citiem cilvékiem

Sarundjas, atbalsta un uzmundrina. Intereséjas par mani. Raksta WhatsApp.

Ir iespéja izstastit savas problémas un kopigi atrast risindjumu.

Dod man labus padomus

Bérnu atbildes uz jautajumu “Kas Tava dzive ir mainijies, kop§ Tev ir bérna atbalsta
specialists (BAS)?”, pieméram, minéts, ka:

Beidzu lietot narkotikas un dzert

Es esmu palikusi mierigaka un racionalak pienemu lemumus
kad nestaigaju pec skolas

Mans dzives ritms

Tagad ir cilvéks kuram es varu uzticeéties.

Vieglak pienemt lemumus un risinat problémas

Saku mazak sedeét pie datora

man patik kad vina saka man labus padomus un ka es varu daudz sasniegt
samainiju skolu, saku macities

Uzinaju vairakas lietas kas palidz dzive

motivacijas saka but daudzak.

Eju daudz reizes vairak lauka

Man paradijas cilvéki ar ko var parunat
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e Man ir jauna gulta. Man ir jaunas brilles. Es zinu celu no [pilséta] uz majam. Es
protu iepirkties veikala. Man patik lasit gramatas un iet uz biblioteku. Es zinu,
kas man nepatik vai patik.

e Man nav vairs tik daudz bailes. Aizbildne man sakartoja atsevisku istabu ar brali
un tagad man ir jaunas brilles. Es zinu daudz vairak lietas.

o Es labak jitos

o Vieglak paliek kad izruna ar vinjiem visas savas problemas

e Man ir uzticibas persona

Apkopojot bérnu atbildes uz jautajumu “Kadas kopigas aktivitates ar BAS Tev patik
vislabak?”, var konstatét, ka, piemé&ram, 20 b&rni raksta, ka viniem patik kaut kur aizbraukt ar
masinu; 11 bérni min aktivitates daba: pastaiga, makskerésana, peldésana, apmeklét skaistas
vietas; 14 bérni uzrakstijusi, ka patik paést, iet uz piceriju, Hesburger, kafejnicu; 17 bérniem
svarigi ir sarunaties un arf tas, ja ka vinus klausas; 8 bérni raksta, ka patik viss ko dara kopa; 3
b&rni min kino un 4 b&rniem patik spélét sarunu un citas kartinu spéles; vismaz tris b&rni saka,
ka patik izklaides; daziem berniem patik iet uz bibliotéku, sapnu zemi, boulingu, iidens
atrakcijas; vismaz 3 bérni min sporta aktivitates: apmeklet kopa gym (sporta zali), braukat uz
boksu un apmeklet sporta aktivitates. Pieci bérni sniegusi atbildes - nezinu, nepiedalos utml.
Viens bérns raksta - “kaut ko kopa darit vai biit mierigi kopa”.

Izvertgjot beérnu atbildes uz jautajumu “Kas Tev vislabak patik sarundas ar BAS?” var
konstatet, ka 5 berniem patik sarunas par tehniku un masmam; 8 bérni atbild, ka nezin; 11 b&rni
atbild ka patik viss par ko tiek runats un, ka var visu stastit, izrunaties; 5 b&rniem patik runat
par dzivi, nakotnes planiem; 5 b&rniem patik, ka vinus uzklausa un klausas ko vini saka; 3 bérni
raksta, ka viniem patik, ka vinus saprot; 2 bérni min, ka sarunas jutas dros$i un var drosi teikt,
ko doma. Atseviski bérni noradijusi, ka patik runat par profesijam, skolu, gimeni. Viens bérns
saka, ka ir svarigs BAS viedoklis un viens min, ka vinam patik atklatiba.

Vairaki bérni saka, ka sarunas ar BAS viniem patik, pieméram,
e Ka BAS ar mani runa.
o To ka nedusmojas, neizrada dusmas. Ir saprotosa.
e Man patik, ka miisu sarunds es jiitos saprasta un ka varam rundat par visu.
o Tad ka man ir bedigi tad vina man saka labus vardus un tad man uzlabojas
garigais.
Kad dalas pieredze ar savu pusaudzu vecumu.
o Sarunas par gimeni. Patik, ka brivi varu justies ar BAS, kad runaju, nevis ka
Barintiesa.
o Vienmér zinu, kas mani sagaida, kur dodos. Laicigi pasaka par planotajam
tikSanam ar citiem.
Ka var parundt par savam sajutam.
Ka uz mani nekliedz.
Vina mak motiveét, iedrosinat.
BAS mani ieklausas un ja saka, ka palidzes, tad vienmeér palidz.

BAS sadarbiba ar bérnu. BAS darbs ar bérnu praktiski nenotiek biroja telpas, tapéc
biitisks BAS darba faktors ir attalums Iidz bérna dzivesvietai. 32 gadijumos attalums Iidz bérna
dzivesvietai ir mazaks neka 5 km, vidgji 18 gadijumos bérnu dzivesvieta ir l1idz 10 km un 41 -
50 km. Vidgji 10 bérni dzivo attaluma no 21- 30 km un 31- 40 km. Ievérojami talu, kas ir vairak
ka 50 km, dzivo 8 bérni (skat.38.att.).
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38.attels. Attalums lidz BAS pakalpojuma sanéméju portreta ietverto bérnu
dzivesvietam, beérnu skaits attalumu grupas (n=102)

Viens no BAS darba raditajiem ir BAS sazinas bieZums ar bérnu - ar 62 bérniem (61%)
sazina notiek vidgji 1x nedéla, savukart ar 13 (13%) b&rniem notiek sazina 2x nedéla, ar 4
bérniem - 3x nedéla (skat.39.attelu).

Pargjos 23 (22%) gadijumos sazina notiek cita intensitate, kas atkariga no bérna
individualas situacijas. Pieméram, divos gadijumos sazina notiek reti, jo be&rns atrodas
ieslodzijuma vieta vai rehabilitacijas iestade (sazina notiek 1x divos ménesos); trijos gadijumos
attaluma dg&] sazina notiek telefoniski, un tikSanas klatien€ notiek 1x menesT; cita gadijuma
darba intensitate ir mainiga, klatienes tikSanas svarstas no 1x divas nedélas lidz 2x nedéela.
Vairakos gadijumos bernam nav talruna, kas apgriitina BAS sazinu ar bérnu, tad sazina notiek
ar bérna likumiska parstavja starpniecibu. SeSos gadijumos BAS pakalpojums tikai nesen
uzsakts un vel nav izveidojies kontakts ar bernu.

2x nedéela

13
13% 3x n:dé!ﬁ
4%
1x nedela
62 Citas atbildes
61% 23
22%

39.attels. BAS sazinas bieZums ar BAS pakalpojuma sanéméeju portreta ietvertajiem
beérniem, bérnu skaits un ipatsvars sazina=as bieZuma grupas (n=102)

Ir gadijumi, kad sazinas biezums ir loti mainigs - reiz€m bérns veido kontaktu, tacu
brizos, kad bérns klaino un/vai no kontakta izvairas, sazina notiek retak. Izvertgjot bérnu
individualas situacijas sazina ar bernu meédz biit ar1 1x divas nedgélas; 2 gadijumos sazina notiek
telefoniski un 2 x ménest ir tikSanas klatieng; intensiva darba gadijuma sazina ar bérnu notiek
vairak ka 4 x nedgla.
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Bérna atbalsta specialista sadarbiba ar berna likumisko parstavi
(aprupétaju)

Lai sasniegtu pakalpojuma mérki, saskana ar BAS vadlinijam, BAS 1steno sadarbibu ar
bérna likumisko parstavi vai apriipetaju, saskanojot informaciju par tikSanas reizém ar bérnu,
noradot informaciju par vietu, kur dosies, aptuveno laiku, cik ilgi bérns biis prombiitng, nositot
rakstisku informaciju uz e-pasta adresi, 1szina vai izmantojot citu sazinas veidu. Pakalpojuma
laika bérna likumiskajam parstavim (apripétajam) BAS sniedz ieteikumus b&rna situacijas
uzlaboSanai un informé par iesp&jam sanemt nepiecieSamos pakalpojumus un atbalstu, un, ja
nepiecieSams, kopa ar bérna likumisko parstavi vai apriipétaju piedalas starpinstitiiciju
sanaksmes.

Sadarboties un uzturét sazinu ar bérna likumisko parstavi ir viens no BAS darba
pienakumiem. BAS sazinas bieZums ar bérnu likumiskajiem parstavjiem atspogulots
40.attela. Vismaz vienreiz nedéla ar bérna likumisko parstavi BAS sazinas 42 bérnu gadijumos,
divas reizes nedéla sazinas 12 gadijumos un 4 gadijumos sazinas tris reizes nedéla.

Astonpadsmit gadijumos sazinas intensitate ir dazada, to ietekm& bérna individuala
situacija un bérna geografiska atrasanas vieta, tap&c reizém sazina notiek retak, piemeéram vienu
reizi divas nedélas vai ménest. Kopuma sazina un informacijas apmaina ar bérna likumisko
parstavi vai faktisko apriipetaju notiek gan telefoniski, gan klatiené péc nepiecieSamibas, tacu
tikSanas klatieng tiek planota ne retak ka vienu reizi ceturksni.

2x nedela
12
12%
1x nedela
62 1=
65% 3x n:de!a
4%

Citas atbildes
18
19%

40.attels. BAS sazinas bieZums ar BAS pakalpojuma sanemeéju portreta ietverto bernu
likumiskajiem parstavjiem, skaits un ipatsvars sazinas bieZuma grupas (n=96)

Bérnu likumisko parstavju aptauja. Lai veiktu BAS pakalpojuma analizi un
izvertéSanu, 2026.gada janvari centrs organiz€ja anonimas BAS pakalpojuma sanéméju - bernu
likumisko parstavju aptaujas. Bérnu likumisko parstavju sadalijums atspogulots 41.attela, kura
redzams, ka aptauja piedalijas 8 aizbildni, 7 be€rnu apriipes iestazu vaditaji vai darbinieki, viens
audzuvecaks un viens vecaks, kopa 17 bérna likumiskie parstaviji.
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AudZuvecaks Bérnu apriipes iestades
1 vaditajs (vai darbinieks)
7
Aizbildnis Vecaks
8 1

41.attels. Bernu likumisko parstavju aptaujas dalibnieki, skaits dalibnieku grupas (n=17)

Bérnu likumisko parstavju aptaujas dalibnieku sadalijums regionalaja griezuma
att€lots 42.attela. No Rigas, Zemgales un Latgales regioniem, bija 4 bérnu likumiskie parstavji
no katra. No Kurzemes un Pierigas regioniem no katra bija 2 bérnu likumiskie parstavji un 1 no
Vidzemes regiona.

Kurzemes regions  Pierigas regions
2 2

Vidzemes regions

Latgales regions 1

4

Rigas regions
Zemgales regions 4

4

42 .attels. Bernu likumisko parstavju aptaujas dalibnieku parstavétie regioni, dalibnieku
skaits regionu grupas (n=17)
Gandriz puse (7) bérnu likumisko parstavju aptaujas dalibnieku BAS pakalpojuma
nepiecieSamibu novértgja ar 10 ballem (skat. 43.att.). Kopg&jais vid€jais vert€jums ir 8 balles
un mediana - 9 (maksimalais vertgjums - 10 balles).

1 balle | 2
2 balles
3 balles
4 balles
5 balles

6 balles I 1

7 balles [ 1

8 balles [INNEGEGNE

9 balles NG

10 balles |GG 7

43.attels. Bernu likumisko parstavju aptaujas dalibnieku sniegtais BAS pakalpojuma
nepiecieSamibas vértejums, dalibnieku skaits vértejumu grupas (n=17)
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Bérnu likumisko parstavju aptaujas dalibnieku sniegtais sadarbibas ar BAS vértéjums
atspogulots 44.attela.

Sadarbiba ir izcila
8

Sadarbiba ir nepietieckama

5
Sadarbiba ir laba

12

Sadarbiba ir pietiekama
1

44 attels. Bernu likumisko parstavju aptaujas dalibnieku sniegtais sadarbibas ar BAS
vertejums, daltbnieku skaits atbilZu grupas (n=26, atkariba no individualas situacijas, katrs
aptaujas dalibnieks vertgja sadarbibu ar vienu vai vairakiem BAS)

Astoni bérnu likumiskie parstavji sadarbibu ar BAS veérte ka izcilu, 12 bérnu likumiskie
parstavji sadarbibu ar BAS vérté ka labu, 1 verte ka pietickamu un 5 verté ka nepietickamu.
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Bérna atbalsta specialista sadarbiba ar institiicijam un specialistiem

Lai sasniegtu pakalpojuma mérki, saskana ar BAS vadlinijam, BAS isteno
starpprofesionalo un starpinstitucionalo sadarbibu bérna atbalstam, t.i., veido un uztur
sadarbibu ar sadarbibas partneriem, piedalas, organizé vai vada starpinstitiiciju sanaksmes,
veicina procesa virzibu bérna atbalsta TstenoSana, sniedz atbalstu un ieteikumus sadarbibas
partneriem par bérna vajadzibam un interesém atbilstosakajiem pakalpojumiem, sniedz
priekSlikumus bérna atbalsta sistémas pilnveidei un zino atbildigajam institlicijam par bérna
tiesibu parkapumiem.

BAS sadarbibas partneru aptauja. Lai veiktu BAS pakalpojuma analizi un izvértéSanu,
2026.gada janvari centrs organizgja anonimu BAS sadarbibas partneru — specialistu un
institiciju darbinieku aptauju, kura piedalijas 33 respondenti. Tika parstavéti visi regioni, viss
lielakais respondentu skaits (9) bija no Rigas, vienads skaits respondentu (7) piedalijas no
Latgales un Zemgales, un vienads skaits (4) no Pierigas un Kurzemes. Vismazak, tikai 2
respondenti, piedalijas no Vidzemes (skat.45.att.).

Vidzemes regions
Pierigas regions 2
4

Kurzemes regions
4

Rigas regions
9

Latgales regions
7

Zemgales regions
7

45.attels. BAS sadarbibas partneru aptaujas dalibnieku parstavétie regioni, dalibnieku
skaits regionu grupas (n=33)

BAS sadarbibas partneru sadalijums atspogulots 46.attela, kura redzams, ka aptauja
piedalijas 12 barintiesu darbinieki, 8 pasvaldibu sociala dienesta darbinieki, 5 bérnu apripes
iestades darbinieki, 2 darbinieki no Valsts probacijas dienesta un 2 darbinieki no izglitibas
iestadém (skat.46.att.). Sadala “Citas atbildes” minéti NVO parstavis, citas BAC
struktiirvienibas darbinieks, atbalsta centra darbinieks un izglitibas parvaldes specialists.

Bernu apripes iestade

Pasvaldibas socialais 5

dienests
8 Valsts probacijas dienests
2
Izglitibas iestade
2

Barintiesa
12

Citas atbildes
4

46.attels. BAS sadarbibas partneru aptaujas dalibnieku darbavietas, dalibnieku skaits
darbavietu grupas (n=33)
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BAS pakalpojuma sniegSanas laika, risinot b&rnu problémas, visbiezak sadarbojas ar
barintiesam (85 bérnu gadijumos), paSvaldibas socialo dienestu (72 b&rnu gadijumos) un
gimenes arstu (70 bérnu gadijumos). Vidgji 50 bérnu gadijumos tiek minéti psihologi, policija,
psihiatri, nedaudz mazak — socialie pedagogi, arpusgimenes atbalsta centru darbinieki un arsti
narkologi. Retak, vid€ji 12 reizes, ka sadarbibas partneri tick minéti Valsts probacijas dienests,
socialais pedagogs un jaunatnes lietu specialists (skat. 47.att).

Barintiesa [N 85
Pasvaldibas socialais dienests [N 72
Gimenes arsts [ 70
Psihologs [N 58
Policija [N 51
Psihiatrs [ 48
Socidlais pedagogs [N 35

Arpusgimenes apriipes atbalsta centrs _ 23

Narkologs [N 23

Valsts probacijas dienests [N 16

Specialais pedagogs [ 14
Jaunatnes lietu specialists I 8
Citas institiicijas un specialisti [ 9

47 .attels. BAS pakalpojuma sanéméju portreta ietverto bérnu problému risinasana
iesaistitie specialisti un institoicijas, bérnu skaits atbilZu grupas (n=102)
Ka citas institlicijas un specialisti visbiezak tika min&ti dazadu pakalpojumu sniedzgji,
pieméram - pakalpojumu "Paléciens" un "Seit un tagad" specialisti, mentors, socialais
darbinieks, vaditajs; atkaribas profilakses specialists, boksa kluba "13Th Round" treneris,

PusaudZu resursa centra psihologi, darbinieki, citi viet€jo paSvaldibu darbinieki, Valsts droSibas
dienests.

Béru problémsituaciju risinasana BAS notikusi sadarbiba ari ar citdam centra
struktiirvienibam, pieméram, Uzraudzibas dienesta, Be&rnu labbiitibas veicinasanas
departamenta Vardarbibas intervences nodalas darbiniekiem.

Lai BAS pakalpojuma sniegSanas laika risinatu bérnu problémsituacijas, viena no BAS
sadarbibas formam ir organizét un piedalities starpinstitucionalas sanaksmes (turpmak -
STIS). Parskata perioda 37 bérnu problémsituaciju gadijumos notika pa vienai sanaksmei par
katra bérna individualo situaciju, 20 bérnu problémsituaciju gadijumos — divas sanaksmes par
katru bérnu, 8 bérnu problémsituaciju gadijumos - tris sanaksmes. SeSu bérnu problémsituaciju
gadijumos notika no ¢etram lidz pat astonam STIS par katru b&rnu.

BAS atzimé, ka bérna gadijuma iesaistitie sadarbibas partneri ir atsaucigi, ieinteres€ti un
aktivi sadarbojas bérna situacijas uzlabosSana. Sadarbibas partneri iesaistas un sp&j vienoties par
kopigu ricibas planu bérna situacijas uzlabosana, gadijumu risinaSana un nepiecieSama atbalsta
snieg$ana berniem. 31 gadijuma BAS pakalpojums istenosanas laika notiek regulara un aktiva
sadarbiba ar bérna likumiskajiem parstavjiem un citiem sadarbibas partneriem, tapéc BAS nav
bijusi nepiecieSamiba inicét STIS organizéSanu (skat.48.att.).
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Atseviskos gadijumos bérna problémsituacijas risinasanai tiek lietota misdieniga,
individuala pieeja — tiek izveidota kop&ja WhatsApp grupa, kura piesaistiti visi sadarbibas
partneri, pieméram, Valsts probacijas dienests, mentors, psihologs, narkologs un BAS.

Organizéta 1 sanaksme [ 57
Organizétas 2 sanaksmes _ 20

Organizetas 3 sanaksmes - 8

Organizetas 4 sanaksmes . 2
Organizetas 5 sanaksmes - 3

Organizetas 8 sanaksmes I 1

Nav organizétas starpinstitucionalas

sanaksmes I 31

48.attels. BAS pakalpojuma sanémgeju portreta ietverto bernu problému risinasana
organizetas starpinstitucionalas sanaksmes, bérnu skaits sanaksmju skaita grupas

(n=102)

Sadarbibas ar BAS veértejums Cetras atbilZzu grupas atspogulots 49.attela. Sadarbibu ar
vertgjumu “izcili” novertéja 14 respondenti, sadarbibu ka “labu” novérteja 21 respondents, ka
“pietickamu” — 8 respondenti un tikai tris respondenti atzZim&usi, ka sadarbiba ir
“nepietickama”. Aptaujas ietvaros sadarbibas partneri sniedza ari vairakus komentarus par
sadarbibu ar BAS, pieméram:

Laba sadarbiba, kas versta tiesi uz jauniesa interesem/atbalstu.

Sadarbibas ietvaros tiek sniegt atbalsts bérnam un labas sadarbibas rezultatda
ieguvejs ir bérns. Dalamies ar konstatétajiem notikumiem bérna ikdiena, ar
izmainam bérna, pieversam uzmanibu un reagejam katrs savas kompetences
ietvaros, lai varétu operativak sniegt nepieciesamo atbalstu bérnam

Sadarbiba norit bez biitiskam problemam.

Ir izveidojusds uzticamas attiecibas ar jaunieSiem, ka ari mums darbiniekiem.
Informdcijas, apmaina kopigi merki, vienota sadarbiba.

Aktiva savstarpéja komunikdcija, informacijas sniegSana, kopigi tuvakie un
talejosi mérki, péc nepiecieSamibas un esosas informdcijas mainijam planus un
sadarbibas veidu, sadalijam atbildibu. Sadarbiba izcila pat tad, ja mérki nav
izdevies sasniegt.

BAS neatlaidiga un mérktieciga sadarbiba ar klienti ir guvusi realus rezultatus,
par ko loti liels PALDIES. Sadarbibas turpinajuma vel prieksa daudz
izaicinajumu, lai pietiek vélmes un interese.

Strukturéti izrundjam situdciju, uzklausija un analizéjam turamako ricibu!
Katram darbiniekam biitu mazak bérnu - lielaka iesaiste.

Vairak sadarboties ar citiem iesaistitajiem specialistiem, lai uzlabotos bérna
situdcija, sniegt ieteikumus, rekomenddacijas.
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Sadarbiba ir laba

Sadarbiba ir izcila
14

Sadarbiba ir nepietiekama
A 3

Sadarbiba ir pietiekama

21 7

49.attels. BAS sadarbibas partneru aptaujas dalibnieku sniegtais sadarbibas ar BAS
vertejums, skaits vertejumu grupas (n=45, atkariba no individualas situacijas, katrs aptaujas

dalibnieks veért€ja sadarbibu ar vienu vai vairakiem BAS)

Sadarbibas partneri sniegusi vairakus ieteikumus sadarbibas ar BAS pilnveidoSanai,

piem&ram:
[ ]

Ja strada - tad mums vajadzetu zinat, ko piedava, kadus pakalpojumus bérns
sanem un kads rezultats. Pielauju, ka to sniedz institiicijas vaditajam, ka bérna
likumiskajam parstavim, tacu barintiesai nav nekadas informacijas.

Skaidra komunikacija, savlaiciga sadarbiba, vienoti merki, dtra atgriezeniskd
saite.

Véletos sanemt vairdk informdciju par BAS darbinieka sadarbibu ar bérnu un
gimeni (varbiit regularas specialistu neilgas ZOOM tiksanas, pieméram, reizi
divos ménesos).

Skaidra komunikacija, savlaiciga sadarbiba, vienoti merki, atra atgriezeniska
saite.

Sanaksmes biitu pieaicinami art bérnu likumiskie parstavji.

Par BAS pakalpojuma nepiecieSamibu sadarbibas partneri sniegusi sekojoSus

komentarus:

Loti. Situacija kad paliek bez atbalsta, ir nepieciesama sadarbiba un specialistu
atbalsts, lai jaunietis spétu sakartot savu dzivi.

Ir iespéja ar bérnu individuali stradat.

Lai izprastu bérna uzvedibu, neveidotos konfliktsituacijas gan starp vinu un
likumisko parstavi, gan starp vienaudziem, lai uzlabotu vinu situdciju.

BASi ir liels atspaids jauniesa gimenei/sadarbibas specialistiem, jo var veltit
Jjaunietim papildu individualu uzmanibu.

Irvérojams progress sadarbiba starp likumisko parstavi un institiicijam. Bérniem
ir atbalsta un uzticibas personas.

Sads pakalpojums ir nepieciesams un loti vértigs resurss gan pasvaldibam, bet
ipasi jau bérniem.

Profesionals bérna atbalsta specialists ir ka uzticams atbalsta punkts, lai
sagatavotos un integrétos pieauguso dzivei.

Berns ir palicis drosaks un apzinataks.

Novértgjot BAS pakalpojuma nepiecieSamibu, kas atspogulota 50.att€la, vid&jais
vert§jums ir 8,48 balles, mediana - 10 balles (maksimalais vértéjums ir 10 balles). Ar 10 ballem
BAS pakalpojumu novertgja lielaka dala respondentu — 19 aptaujas dalibnieki, ar 8 un 9 ballem
pakalpojuma nepiecieSamibu noveértéja vienads respondentu skaits (4). Zemakos vertéjumos no
1 — 7 ballém kopa sniegusi, tikai 5 respondenti.
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50.attels. BAS sadarbibas partneru aptaujas dalibnieku sniegtais BAS pakalpojuma
nepiecieSamibas veértejums, dalibnieku skaits vertejumu grupas (n=33)

Sadarbibas partneri, kuri piedalijas aptauja snieguSi savu redz&umu par BAS
pakalpojuma priekSrocibam:

Sagatavoti specialisti sava joma.

Stimulét/kontrolét jaunieti/bérnu, apmeklét nodarbibas/arstus/pasakumus.
Resursi, pakalpojumi, pielagojas situdacijam un vietam, atsaucigi un profesionali
darbinieki.

Zinasanas, individudla pieeja, vélme bérnu apciemot un doties ar vinu kopd
pieméram paést pusdienas. Jaunietis veido labdaku kontaktu.

Juridiska statusa jautdjuma, precizdaka izskatisana.

BAC darbiniekam nav institiiciju stigma un stereotipi.

Ir individuals atbalsts bérnam vai jaunietim.

Prasme veidot saskarsmi ar bérniem dazados vecumposmos un dazadas
situdcijas, mainigos apstaklos, biit elastigiem, iegiit uzticamibu, spét iedrosinat;
speét pienemt bérnus tadus, kadi vini ir, piedalities vinu briva laika organizésana.
Tas ir vél viens papildus atbalsts arpus gimenes.

Atseviski sadarbibas partneri sniegusi informaciju ar1 par novérotiem trilkumiem BAS
pakalpojuma:

Parak daudz bérnu uz katru specialistu.

Liela aiznemtiba, maza iespéja situaciju apskatit klatiené.

Ja jaunietim ir problémas, kuru risindasand jau iesaistiti dazadi specialisti, tad
BAS specialista iesaiste jau esosdas problémas ari neatrisinds un péc
noverojumiem redzams, ka ari neatrisina.

Risks ir specialistu maina, bet tas nav prognozéjams vai noversams, bet, ja tadas
situdcijas rodas, domat par péc iespéjas saudzigaku specialistu mainu.

Vairak iesaistities izglitibas jautajumu risindsana, sadarboties ar macibu iestadi.
Isti nav skaidra So specialistu nepieciesamiba.

Sadarbibas partneru un bérnu likumisko parstavju ieteikumi BAS pakalpojuma
pilnveidei, piem&ram:

Turpinat piesaistit jaunus BAS specialistus.
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Izvertét ar cik bérniem ir vienlaicigi iespejams veikt darbu, nemot vera bérna
individualo situdciju, tas sarezgitibu un laikietilpibu.

Informdcija par pakalpojumiem, komunikacija specialistu starpa.

Varbit ir iespejams veidot sadarbibas vai piesaistit papildus pakalpojumus vai
specialistu  pieejamibu  problému  risinasanas  procesd  (nereti uz
nepiecieSamajiem pakalpojumiem ir Joti garas gaidiSanas rindas, bet
pakalpojums ir aktuals un nepieciesams konkretaja bridi).

Paldies par iespéju sanemt pakalpojumu ne tikai arpusgimenes apriupé esoSiem
bérniem, bet art gimenes bérniem.

Loti nepieciesams atbalsts biitu berniem no barintiesas un sociald dienesta
redzesloka nonakusam gimeném, kas vél neatrodas arpus gimenes apripé.

BASi janodrosina arf tajos regionos, novados, kur to Sobrid nav, jo pakalpojums
ir nepiecieSams.

Valsti saja joma ir lieli trithkumi, Sadi specialisti nepieciesami vairak, jo daudz ir
bérnu, jauniesu, kam vajadzigs Sads atbalsts.
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Bérna atbalsta specialista pakalpojuma pilnveide un metodiska vadiba

Projekta apak$darbibas Nr. 2.2.1. “Vadliniju izstrade Ministru kabineta noteikumu' 3.2.
apaksSpunktad min€to beérna atbalsta specialistu funkciju istenoSanai” ietvaros 2025.gada
19.augusta tika pienemts SIA “Projektu un kvalitates vadiba” izstradatais nodevums
“Vadlinijas bérna atbalsta specialistam darbam ar bérniem ar uzvedibas vai atkaribu problémam
vai to attistibas risku” (BAS vadlinijas). BAS vadlinijas nodroSina gan teor&tisku pamatojumu,
gan praktiskas rekomendacijas BAS darba pienakumu izpildei, sniedzot vienotu metodisko
ietvaru darbam ar bérniem, kuriem ir uzvedibas vai atkaribu problémas vai to attistibas risks.

Sakot ar 2025. gada septembri, BAS pakalpojuma sniegSana izmanto izstradatas BAS
vadlinijas ka metodisko pamatu, nodro$inot vienotu pieeju darba ar mérka grupas b&rniem un
vinu gimeném.

BAS vadlinijas pieejamas centra majaslapa:_https://www.bac.gov.lv/lv/projekts/atbalsta-

pasakumi-berniem-ar-uzvedibas-vai-atkaribu-problemam-un-gimenem#vadlinijas-berna-
atbalsta-specialista-darbam

Lai turpinatu nodrosinat apaksdarbibas Nr.2.2.2. “Izmé&ginajumprojekta istenoSana MK
noteikumu 3.2. apaks$punkta min&to bérna atbalsta specialistu funkcijas aprobacijai” TstenoSanu
sagatavoti BAS vadliiju grozijumi. BAS vadlinijas papildinatas ar apaksnodalu 2.4.9.
“leteikumi b&rnu atbalsta specialistu darba dzimumu un citu diskriminacijas riska aspektu
ievérosanai” un papildinata apaksnodala par papildu finans€juma pieejamibu b&rna atbalsta
specialista funkciju nodroS§inasanai un ta nepiecieSamiba ar informaciju par “bankas
pakalpojumi” un “BAS automasinas uzturéSanas izmaksas”.

Lai nodroSinatu vienotu, strukturétu BAS darbu, 2025.gada maija un 2026.gada februart
tika veikti grozijumi centra BAS darba organiz€Sanas kartiba, kuri nosaka BAS pakalpojuma
pieskirSanas, atteikSanas, turpinasanas vai izbeigSanas, darba organizacijas, darba braucienu,
transportlidzekla izmantoSanas un izdevumu kompenséSanas kartibu.

Parskata perioda centra parstavji apmekléja BAS Preilos un Gulbené. Izlases karta
izskatija BAS dokumentaciju sniedza konsultacijas un atbalstu darba ar meérka grupu bérniem
un sadarbibas partneriem. BAS Liepaja un Jelgava tika apmekleti iepriek$&ja parskata perioda.

Vidzemes un Latgales regionos 2025.gada 2. un 14.aprili sadarbiba ar BAS, tika
organizetas tikSanas ar paSvaldibu specialistiem par projekta aktivitateém t.sk. bérna atbalsta
specialistu pakalpojuma attistiSanu un pilnveidoSanu.

Gulbeng, 2025.gada 2.aprili centra parstavji organiz€ja tikSanos ar Aliiksnes novada
barintiesas un sociala dienesta darbiniekiem. TikSanas laika dalibnieki tika informéti par BAS
pakalpojuma saturu, uzdevumiem un parrunati aktualie jautajumi par turpmako sadarbibu
atbalsta sniegSanai bérniem ar uzvedibas vai atkaribu problémam vai to attistibas risku.
Papildus centra parstavji piedalijas Gulbenes Gimenes izglitibas un atbalsta centra atvérto
durvju diena, kura iepazinas ar jaunajiem pakalpojumiem, specialistiem un potencialajiem
sadarbibas partneriem.

Lai attistitu un pilnveidotu BAS pakalpojumu visos Latvijas regionos, tika organiz&tas
domnicas “Bérna atbalsta specialists — resurss bérnam un vina atbalsta sistémai”. Domnicas

! Ministru kabineta noteikumi Nr. 676, Riga 2023. gada 21. novembrT (prot. Nr. 58 62. §). Eiropas
Savienibas koh&zijas politikas programmas 2021.-2027. gadam 4.3.6. specifiska atbalsta mérka "Veicinat
nabadzibas vai socialas atstumtibas riskam paklauto cilvéku, tostarp vistriicigako un bérnu, socialo integraciju"
4.3.6.5. pasakuma "Atbalsta pasakumi b&rniem ar uzvedibas vai atkaribu problémam un to gimeném" istenoSanas
noteikumi, https://likumi.lv/ta/id/347648-ciropas-savienibas-kohezijas-politikas-programmas-20212027-gadam-
436-specifiska-atbalsta-merka-veicinat-nabadzibas-vai-socialas-atstumtibas-riskam-paklauto-cilveku-tostarp-
vistrucigako-un-bernu-socialo-integraciju-4365-pasakuma-atbalsta-pasakumi-berniem-ar-uzvedibas-vai-
atkaribu-problemam-un-to-gimenem-istenosanas-noteikumi
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piedalijas valsts un paSvaldibu institiiciju, pieméram, socialo dienestu, barintiesu, izglitibas
parvalzu, Valsts probacijas dienesta, ka arT nevalstisko organizaciju parstavji. Domnicu ietvaros
centra parstavji informé&ja par centra aktualitatém, uzsaktajiem un planotajiem atbalsta
pasakumiem b€rniem ar uzvedibas vai atkaribu problémam vai to attistibas risku un to
gimeném, BAS pakalpojumu, katra regiona BAS dalijas ar praktiskiem pieredzes stastiem ar
mérka grupu un sadarbibas partneriem, ka arT noritéja domu apmaina par BAS pakalpojuma
pilnveides iesp&jam un sadarbibas pilnveidosanu un stiprinasanu.

Domnicas norisinajas:
e Kurzemes regiona — Liepaja, 2025.gada 7.maija.
e Latgales regiona - Preilos, 2025.gada 14.maija.
e Vidzemes regiona — Gulbeng, 2025.gada 21.maija.
e Zemgales regiona — Jelgava, 2025.gada 28.maija.

Domnicu dalibnieki atzinigi novértgja sadarbibu ar BAS. Domnicas dalibnieki vérsa
uzmaniba uz iesp&€jamajiem funkciju parklasanas riskiem ar citiem specialistiem, kuri strada
bérnu aizsardzibas sisteéma, ka arT tika diskutéts par informacijas apmainu starp BAS un citiem
specialistiem.

Centra parstavji 2025.gada 24.novembrT organizgja tik§anos ar Labklajibas ministrijas,
Latvijas Pasvaldibu savienibas, Rigas Bérnu, jaunie$u un gimenu sociala atbalsta centra un
Jirmalas socialo pakalpojumu centra “Kauguri” struktiirvienibas Bérnu un jaunieSu majas
“Spriditis” parstavjiem, TikSanas laika dalibniekiem tika sniegta informacija par BAS
pakalpojuma statistikas datiem, progresu un paveikto, anonimizetajiem bernu dzives stastiem
un BAS sniegto atbalstu b&rniem un sadarbibu ar sadarbibas parstavjiem. Papildus, pirms
ming&tas tikSanas centrs organizgja regionu sadarbibas partneru - valsts un pasvaldibu specialistu
video intervijas par BAS pakalpojuma lietderibu un sadarbibu ar BAS, kas tika atskanotas
tikSanas laika. TikSanas laika tika uzklausits sadarbibas partneru viedoklis par BAS
pakalpojumu un BAS pakalpojuma ilgtsp&jas jautajumiem.

Lai veicinatu sadarbibu starp BAS un pasvaldibu iestadém un nodroSinatu efektivaku
informacijas apmainu ar sadarbibas partneriem par BAS pakalpojuma ietvaros paveikto darbu
ar bérniem, Rigas regiona BAS 2025.gada 16.decembri organizgja tikSanos ar Rigas barintiesas
darbiniekiem. TikSanas laika Rigas regiona BAS inform&ja par BAS pakalpojumu un prezentgja
paveikto, sniedzot pakalpojumu Rigas pasvaldibas bérniem. Savukart Zemgales regiona BAS
2026.gada 4.marta organizg€ja tikSanos ar Jelgavas valstspilsétas pasvaldibas Jelgavas socialo
lietu parvaldes darbiniekiem.

Rigas regiona BAS 2025.gada 25.novembr, Valmiera piedalijas Labklajibas ministrijas
rikotaja starptautiskaja konferenceé “Ka audzinat bérnu bez vardarbibas: vides, specialistu un
kopienas nozime” par nevardarbigu audzinasanas dazadiem aspektiem ar prezentaciju “Mazas
lietas, kas maina b&rna dzives lielo bildi”. P&c konferences Labklajibas ministrija apkopoja
materialus, intervijas ar Latvijas un arvalstu ekspertiem, labas prakses piemeérus un praktiskus
ieteikumus cienpilnu, drosu un uzticiba balstitu attiecibu veidosana ar bérniem — gan gimengs,
gan profesionalaja ikdiena. Konferences apkopojuma ieklauts ari raksts ““Es palieku.” Par
klatbitni, kas dziedina bérnus”, kurs pieejams:
https://www.Ilm.gov.Iv/lv/media/32786/download?attachment

noslégto ligumu Nr.4.2-4/84 ar SIA “Projektu un kvalitates vadiba” par BAS vadliniju izstradi
bérna atbalsta specialista darbam ar bérniem ar uzvedibas vai atkaribu problémam vai to
attistibas risku un profesionalas kompetences pilnveides programmas un macibu metodikas
izstradi un aprobaciju Eiropas Sociala fonda Plus lidzfinanséta projekta Nr. 4.3.6.1/1/24/1/001
“Profesionalas kvalifikacijas pilnveide bernu tiesibu aizsardzibas jautajumos un bérnu
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likumisko parstavju atbildibas stiprinasana” ietvaros, laika no 2025.gada 9.septembra lidz
2025.gada 29.oktobrim 10 BAS piedalijas macibas “Bérna atbalsta specialistu profesionalas
kompetences pilnveide” 120 akadémisko stundu apmeéra.

BAS profesionalas kompetences pilnveides macibu témas bija sadalitas 4 macibu

modulos.

1. Bérna vajadzibu, problému un dzives situacijas izvertésana

O O O O O O

o

Procesa vadibas pamatprincipi (14 a/h)

Uzvedibas problémas un to attistibas riski (16 a/h)

Atkaribas problémas un to attistibas riski (8 a/h)

Kaitgjosa seksuala uzvediba bé&rnu vidi, kas jazina vecakiem (e-macibas)
Attistibas riski un ar tiem saistitas problémas (6 a/h)

Vecumposmu Ipatnibas un ar tiem saistitas krizes (e-macibas) (2 a/h)
B@érna atbalsta sist€émas / gimenes dinamika (e-macibas) (2 a/h)

2. Efektiva, bérna vajadzibam atbilstosa atbalsta planosana un 1steno$ana praksé

o

®)
@)

Psihosociala konsultéSana un atbalsta sniegSana bérniem krizes situacijas
(16a/h)

Specifiski atbalsta pasakumi (8 a/h)

Narativas terapijas pamatprincipi (8 a/h)

3. Sadarbiba ar bérna likumisko parstavi un sadarbibas partneriem

@)
©)

Institiciju savstarpgja sadarbiba (8 a/h)
Efektiva komunikacija ar likumisko parstavi (8 a/h)

4. Beérna motivacija un BAS drosiba praksé

o

©)
@)

Motivacijas tehnikas un sarezgitas situacijas un BAS drosiba praksé (8
a/h)

Dazadibas pieeja BAS darba ar bérnu (8 a/h)

Noslégums un personiga plana izveide (8 a/h)

Izmainas BAS personala sastava. Centra ir izveidotas 12 BAS amata vietas, kuras
nodroS$ina parstavniecibu piecos Latvijas regionos: Riga - 4, Liepaja - 2, Jelgava 2, Preilos - 2
un Gulbené - 2. Parskata perioda divi BAS bija ilgstosa prombiitné (t.i. bérnu kopSanas
atvalinajums), tris BAS izbeidza darba tiesiskas attiecibas - divi Riga un viens Gulbené.

2026.gada janvari tika izsludinats konkurss uz vakanto BAS amata vietu Gulbené. No
2026.gada 2.marta darbu uzsaka divi BAS Gulbené — viens uz noteiktu laiku un viens uz
nenoteiktu laiku. 2026.gada marta tika izsludinats konkurss uz vakanto BAS amata vietu Riga.
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Bérna atbalsta specialistu novérojumi pakalpojumu parskata perioda

BAS progresa zinojuma sagatavosanas perioda BAS novéroja sekojoSas pozitivas
izmainas bérnu labbutiba:

bérns uzticas BAS un sniedz informaciju kuru neizpauz citiem;

bérna likumiskais parstavis aktivak iesaistas un uznemas atbildibu bérna
situacijas risinasana;

b&rniem tiek piesaistiti resursi vinu vajadzibu nodro§inasanai (arstnieciba, sociala
rehabilitacija u.c. pakalpojumi;)

bérni tiek iesaistiti briva laika lietderiga pavadiSana, t.sk. intereSu izglitiba;
berns ieklausas BAS ieteikumos un 1steno tos;

pieaugusi bérna lidzdaliba [éemumu pienemsana: bérns aktivi piedalas mérku
1zvirzisana un novertésana;

bérni, kuri pirms tam atteikusSies sadarboties ar specialistiem, sadarbojas ar BAS
un sak sadarboties arT ar citiem specialistiem;

atseviSskos gadijumos ir identific€tas bitiskas grutibas un nepilnibas b&rnu
arpusgimenes aprupg;

bérnam, bérna likumiskajam parstavim un specialistiem tiek nodroSinats “skats
no malas” un piedavati jauni, inovativi risinajumi.

BAS novérotie ieguvumi bérniem no BAS pakalpojuma:

uzlabojusas bérnu socialas prasmes un uzvediba sabiedriskas vietas;

bérni klust atvertaki gan BAS specialista klatbiitn€, gan sabiedriba kopuma;
bérnam ir drosa, uzticama persona, pie kuras versties, ja nepiecieSama palidziba,
piemé&ram, rodas baZas par savu droSibu;

bérnam nostiprinas ticiba, ka BAS var palidzet, un bérns sniedz biitisku
informaciju, kas lauj savlaicigi pamanit riskus un sniegt atbilstoSu atbalstu;
bérns var apmeklét vietas un piedzivot aktivitates, kuram ieprieks truka resursu
vai iespgju;

bérna likumiskajam parstavim BAS sniedz skaidru, strukturétu informaciju par
bérnam pieejamo atbalstu;

tikSanas laika BAS bé&rnam sniedz nedalitu uzmanibu, ieklausas un palidz;
jauniesi, kuri sasniegusi pilngadibu loti pozitivi noverte to, ka Iidzas ir BAS,
kuram var jautat, ko un ka darit;

pieaug bérna droSibas sajlita, jo vins saprot, ka ir pieaugusSais, kur§ palidz, aizstav
un sadzird;

dalai bérnu veérojams progress izglitiba (piemé&ram, regularaka skolas
apmeklésana), arstu specialistu apmekl&jumos, socialas korekcijas programmu
uzdevumu izpilde un jeégpilna arpusskolas briva laika pavadiSana.

Trikumi un izaicinajumi BAS darba:

atseviSkos gadijumos sadarbibas partneri ir skeptiski noskanoti pret BAS;

bérni, kuriem ir smagas uzvedibas problémas, var apdraudeét BAS droSibu;
dazkart nakas veikt bérna likumiska parstavja vai sociala darbinieka pienakumus,
lai bernam nodroS$inatu atbilstoSu apriipi, pieméram, arstniecibas pakalpojumus,
atbilstoSas izglitibas programmas u.c.;

atseviSkas pasvaldibas netiek pilnvertigi veikts socialais darbs ar aizbildnu un
audzugimen&m, lai bérnam tiktu nodro$inata labvéliga vide, t.sk. dzives apstakli,
BAS ir salidzino$i jauna profesija, kas prasa augstu elastibu, sp&ju stradat
nenoteiktiba, reflektivu praksi un nepartrauktu kompetencu pilnveidi, lai
izveletos atbilstosako pieeju;
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ne vienmér izdodas skaidri noteikt, cik plasai jabut BAS iesaistei, lai netiktu
parkaptas likumiska parstavja lomas un citu specialistu profesionalas
kompetences robezas;

citu specialistu un gimenes loceklu nerealas gaidas, kuras nav piepildamas;
emocionala piesaiste bérnam var radit griitibas ievérot profesionalas robezas.
vairaki sadarbibas partneri vélas regularaku informacijas apmainu par bérnu.
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1.

Secinajumi
Lielakaja dala gadijumu BAS pakalpojuma sniegSanas laika vérojama pozitiva bérna
uzvedibas izmainu dinamika, v€rojama atkaribas izraisoSo vielu lietoSanas
samazinasanas tendence. Dala bérnu, atgriezas izglitibas sistéma klatien€ vai talmaciba
un uzlabo macibu sasniegumus un iesaistas jégpilnakas briva laika pavadiSanas

aktivitates, pieme&ram, sporta nodarbibas, vairak lasa, Zzim¢&, nodarbojas ar rokdarbiem
u.c.

BAS sadarbibas partneru aptaujas rezultati norada, ka kopuma sadarbiba tiek vertéta
pozitivi, tom&r nepiecieSams pilnveidot sadarbibas regularitati un veidus.

Parskata perioda izstradatas un apstiprinatas “Vadlinijas b&rna atbalsta specialistam
darbam ar berniem ar uzvedibas vai atkaribu problémam vai to attistibas risku” un veikti
grozijumi to pilnveidei.

BAS nodroSinatas macibas “Bérna atbalsta specialistu profesionalas kompetences
pilnveide” 120 akadémisko stundu apme&ra un metodiskais atbalsts.

Planotas darbibas nakamajam periodam

1.

Pamatojoties uz BAS sadarbibas partneru aptaujas rezultatiem, nakamaja parskata
perioda tiks veikti pasakumi BAS pakalpojuma pilnveidoSana, t.sk. sadarbibas
jautajumos ar valsts un pasvaldibu specialistiem, bérnu likumiskajiem parstavjiem vai
audZugimeném.

Nakamaja parskata perioda veicamas darbibas sadarbibas pilnveidei ar institlicijam,
specialistiem un bérnu likumiskajiem parstavjiem.

BAS sadarbibas ar valsts, pasvaldibu institiiciju, specialistu, nevalstisko organizaciju
parstavjiem pilnveidei organizét Domnicas regionos.
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