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1. Barintiesu lietvediba esoSo lietu uzraudzibas parbaudes
2025. gada

Saskana ar B&rnu tiesibu aizsardzibas likuma (turpmak — BTAL) 65.! pantu un Ministru
kabineta 2023. gada 19. decembra noteikumu Nr. 784 “B&rnu aizsardzibas centra nolikums!”
(turpmak — Nolikums) 3. un 4. punktu, Bérnu aizsardzibas centra (turpmak — Centrs) funkcijas
ietilpst analiz€t situaciju bérnu tiesibu aizsardzibas joma, sniegt valsts un pasvaldibu iestadém
un citam institicijam ieteikumus bérnu tiesibu aizsardzibas nodrosinasanai un pilnveidosanai,
ka arT uzraudzit un kontrolét BTAL un citu bérnu tiesibu aizsardzibu regul€&joso normativo aktu
ievérosanu. Nolikuma 8. punkta noteikts, ka Centra struktiira ir Bérnu tiesibu uzraudzibas
dienests (turpmak — Uzraudzibas dienests).

Atbilstosi Barintiesu likuma 5. panta pirmaja dala noteiktajai kompetencei Centrs
uzrauga barintiesu darbibu bérna un aizgadniba esosas personas tiesibu un intereSu aizsardziba
un sniedz tam metodisko palidzibu.

Lai veicinatu barintiesu darbibas kvalitati un barintiesas darbinieku izpratni un atbildibu
par to kompetencé esoSo jautagjumu veikSanu, Uzraudzibas dienests 2025. gada veica 11
parbaudes — 9 planotas uzraudzibas parbaudes barintiesas, parbauzu realizacija lietojot nevis
kontrolgjoso, bet uzraudzibas modeli, tadgjadi sadarbiba ar barintiesam veicot barintiesu
uzraudzibas parbaudi, veicinot pasas iestades iesaisti savas darbibas izvérteésana’. Papildus tika
veiktas 2 barintiesu uzraudzibas parbaudes, kuras tika veiktas klatiené arpus planotajam
parbaudeém, parbaudot tikai atsevisku kategoriju lietas, lai parliecinatos par darbibu atbilstibu
normativo aktu prasibam (skat. 1. attelu).

= Barintiesas planota uzraudzibas
parbaude

Barintiesas neplanota uzraudzibas
parbaude

1. attéls

I Ministru kabineta 2023. gada 19. decembra noteikumi Nr.784 "Bérnu aizsardzibas centra nolikums", pieejams:

https:/likumi.lv/ta/id/348479
2 Lietu kontroli un izvértgjumu pé&c noteiktam veidlapam veic barintiesas darbinieki.
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Galvenais barintiesas darba kvalitates uzraudzibas mérkis ir panakt, lai barintiesa

prioritari nodroSinatu bérnu un aizgadiba esosu personu tiesibu un tiesisko interesu aizsardzibu,
sava darbiba ieverojot labas parvaldibas principu, proti, darbojas normativajos aktos noteiktajas

pilnvaras, ir tiesiska un uzticama, nodroSina pretimnakoSu un cienpilnu attiecksmi pret
privatpersonu, barintiesa darbibas veic pietiekami un savlaicigi, nodro§inot normativajos aktos
noteikto prasibu izpildi bérnu tiesibu aizsardzibas joma.

Centra Uzraudzibas dienesta Barintiesu uzraudzibas departamenta 2025. gada noteiktas

parbauzu prioritates bija:

barintiesas darbibas izvértéSana adopt€jama berna pirmsadopcijas un pecadopcijas
apriip€ un uzraudziba;

barintiesas darbibas izvertéSana bérna, kas atrodas arpusgimenes apriipe, saskarsmes
tiesibu nodroSinasana un veicinasana ar be&rnam tuviem radiniekiem (vecakiem, braliem,
masam u.c.);

barintiesas darbibas izvertéSana lietas par aizgadniba esoSo personu parskatiSanu
Civilprocesa likuma noteiktaja termina;

barintiesas darbibu izvertésana audzugimenu statusa pieskirSanas lietas, kas sagatavoti
péc 2018. gada 1.jilija, un ikgad€jo izvert§jumu istenoSana saskana ar Ministru
kabineta noteikumu Nr. 354 “Audzugimenes noteikumi” (turpmak — MK noteikumi
Nr. 354) 3. punktu;

barintiesas darbibas izvertéSana lietas par aizgadibas tiesibu partraukSanu, aizgadibas
tiesibu atjaunoSanu, prasibas sniegSanu tiesa, lietas, kas ierosinatas pedgjo 2 gadu laika
kop$ parbaudes uzsakSanas.

Nemot vera izvirzitas prioritates, barintiesas izlases kartiba tika parbauditas 474

barintiesu lietvediba esosas lietas 10 lietu kategorijas:

1)
2)
3)
4)
S)
6)

7)
8)
9)

36 lietas par audzugimenes statusa pieskirSanu, kas ierosinatas péc 2018. gada 1. jilija;
3 lietas par specializétas audZzugimenes statusa pieskirSanu;

63 lietas par bérna ievietoSanu audzugimené vai specializétaja audzugimeng;

4 lietas par bérna ievieto$anu krizes audzugimeng;

95 lietas par aizbildnibas nodibinasanu;

57 lietas par bérna ievietoSanu ilgstoSas socialas apriipes un socialas rehabilitacijas
iestade (turpmak — apriipes iestade);

68 aizgadnibas lietas;

25 adopcijas lietas;

112 lietas par aizgadibas tiesibu partraukSanu un partraukto aizgadibas tiesibu
atjaunoSanu vai prasibas sniegSanu tiesa aizgadibas tiesibu atnemsanai;

10) 11 lietas par arkartas aizbildnibas nodibinasanu (skat. 2. attélu).
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Galvenais barintiesas darba kvalitates uzraudzibas mérkis ir panakt, lai barintiesa
saskatitu sava darbiba eso$as nepilnibas un veiktu darbibas kvalitates pilnveidi, prioritari
nodroS§inot bérnu un aizgadiba esosu personu tiesibu un tiesisko intereSu aizsardzibu.

Parbauzu laika noverots, ka lielaka dala parbaudito barintiesu $adu pasparbaudes formu
uzskatija par noderigu un bija ieinteres€tas veikt pasparbaudi, aizpildot ieks€jas kontroles
veidlapas (turpmak — Veidlapa) izveletajas lietas. Gandriz visas barintiesas atzina, ka
paSparbaudes veikSana ir prasijusi papildu resursus barintiesas darbiniekiem, tacu pasparbaude
atzita par noderigu instrumentu, izmantojot to ikdiena, lai konstat&tu arT citas lietas to atbilstibu
normativo aktu prasibam, noverstu iesp&jamos tritkumus lietu paSparbaudes gaita. Pozitivi

o)}



vert€jama barintiesu riciba, tilit€ji parbaudes gaita noveérSot pasu barintiesu konstatétas
nepilnibas, kuras bija iesp&jams noverst.

Lai arT paSparbaudes forma vairuma barintiesu tika atzita par noderigu un vertigu
pieredzi, tomér secinams, ka ne visas barintiesas bija pilniba aizpildijusas Veidlapas, tadgjadi
Uzraudzibas dienestam bija apgriitinosi izprast atsevisku lietu biittbu un barintiesas darbibu
atbilstibu normativo aktu prasibam. Ta rezultata Uzraudzibas dienests parbauzu nosléguma
tieSsaistes tikSanas laika preciz€ja Veidlapas iztriikstoSo informaciju. Uzsverams, ka visas
barintiesas parzinaja savas lietas un sp&ja sniegt pilnigu un vispusigu informaciju, padzilinati
raksturot ar konkréto lietu saistitus aspektus.

Analizgjot 2025. gada parbauZu aktos fiksétos trikumus un nepilnibas, Uzraudzibas
dienests secinaja, ka barintiesas parzina normativo aktu regul&jumu, tomér sava darbiba ne
vienmer pilnvertigi un atbilstosa kvalitate veic noteiktos pasakumus bernu personisko interesu
un tiesibu aizsardzibai, personu ar ierobezotu ricibsp&ju interesu aizsardzibai. Turklat vérojams,
ka atseviskos gadijumos vieni un tie pasi triikumi tiek pielauti sistematiski, veidojot neatbilstosu
barintiesas darbibas praksi.

Bitiski, ka gandriz visas barintiesas parbauzu gaita konstatéts nepietickams un
nesamerigs darbinieku skaits attieciba pret veicama darba apjomu. Ka iemesls jaunu darbinieku
piesaistei tiek min€ts zemais atalgojums attieciba pret izglitibas un pieredzes prasibam, ka art
darba intensitate un sarezgitiba.

No 474 parbauditajam barintiesu lietvediba esosajam lietam, parkapumi tika konstat&ti
421 lieta, kas ir 89% no visu parbaudito lietu skaita, un parkapumi netika konstateti 53 lietas,
kas ir 11% no parbaudito lietu skaita (par parkapumu $aja situacija tiek uzskatits ar1 procesuals
parkapums, kas tieSi neskar bérna tiesibu un intereSu nodro$inasanu, bet, piem&ram, normativaja
akta noteikto terminu neievérosana, uzaicinot personas uz barintiesas sédi u.c. (skat. 3. attelu).

Parkapumi netika
konstatéti
11%

Parkapumi tika
konstatéti
89%

3. attéls

7



Saskana ar Ministru kabineta 2018. gada 30. oktobra noteikumu Nr. 667 “Adopcijas
kartiba” (turpmak — MK noteikumi Nr. 667) 11. punkta noteikto, ja bérns atrodas aizbildniba,
barintiesa, kura pienémusi lémumu par aizbildnibas nodibinaSanu un aizbildna iecel$anu, divu
meénesu laika no dienas, kad bérns kluvis adopt€jams, noskaidro aizbildna viedokli par bérna
adopciju aizbildna gimeng vai cita gimeng.

Ja aizbildnis vélas adoptet savu aizbilstamo, vin$ divu ménesu laika péc bérna viedokla
izteikSanas par adopciju iesniedz barintiesa atbilstosi savai dzivesvietai adopcijas pieteikumu.
Barintiesa izverte aizbildna piemérotibu adoptétaja statusam un lemj par personas atziSanu par
adoptétaju un adopcijas atbilstibu adoptgjama bérna interesém.>

Situacijas, kad bérns jau aug attieciga aizbildna gimené vai audzugimeng, barintiesa
nelemj par bérna nodoSanu pirmsadopcijas apriip€, vienlaikus, barintiesa pirms l@muma par
adopcijas atbilstibu adoptéjama bérna interesem péc biitibas izverteé un noskaidro, vai starp
bérnu un adoptetaju izveidojusas patiesas bérna un vecaku attiecibas.

Uzsverams, ka ikgadgjas dzives apstaklu parbaudes aizbildnibas un audzugimenes
uzraudzibas ietvaros nav uzskatamas par pirmsadopcijas novertg§jumu. No briza, kad aizbildnis
vai audZzugimene iesniegusi iesniegumu ar liigumu kGt par adoptétaju aizbildniba eso$am vai
audzugimené ievietotam b&rnam, lai izvértétu, vai starp b&érnu un potencialajiem adoptétajiem
izveidojusies patiesas vecaku un bérna attiecibas, ievérojama vispar&ja adopcijas kartiba.

Barintiesa, kas atbilst adoptétaja dzivesvietai, péc adopt€jama berna nodoSanas
pirmsadopcijas apriipé veic gimenes izpéti, ja nepiecieSams, piesaistot citus specialistus un
apmekl&jot to vismaz tris reizes pirmsadopcijas apripes laika, lai konstatétu, vai ir pamats
uzskatit, ka pec adopcijas starp adoptétaju un adopt€jamo beérnu izveidosies patiesas vecaku un
bérna attiecibas.*

Secinats, ka viena barintiesa nav ievérojusi MK noteikumu Nr. 667 28. punkta prasibas,
proti, barintiesa nav izvertéjusi personas piemerotibu adoptétaja statusam.

2 barintiesu divas parbauditajas lietas Nepilngadigo personu atbalsta informacijas
sisttma (turpmak — NPAIS) konstatétas datu nepilnibas (viena adopcijas lieta nav registréta
NPALIS, viena adopcijas lieta barintiesa ir izbeigta, tacu NPAIS noradita ka “aktiva”).

Detalizétu informaciju par adopcijas kartibu skatit Rokasgramatas barintiesam 1. s€juma
6. metodika.’

Viena no parbaudés konstat€tajam nepilnibam adopcijas lietas ir bijusi saistita ar
pecadopcijas uzraudzibas veikSanu.

3 Saskana ar MK noteikumu Nr. 667 13. punkta noteikto.

4 Saskana ar MK noteikumu Nr. 667 45. punkta noteikto.

5> Rokasgramatas barintiesam 1. sgjuma 6. metodika apskatama Seit:
https://www.bac.gov.lv/Iv/media/1713/download?attachment



https://www.bac.gov.lv/lv/media/1713/download?attachment

Lai parliecinatos par bérna dzives apstakliem un ieklauSanos gimené péc adopcijas
apstiprinaSanas tiesa, adoptétdja dzivesvietas barintiesa divus gadus péc adopcijas
apstiprinasanas regulari vérté bérna apriipi gimené vina dzivesvieta (turpmak — p&cadopcijas
uzraudziba).®

Konstatéts, ka viena no parbauditajam lietam barintiesa nav ievérojusi MK noteikumu
Nr. 667 53.1 apak$punkta prasibas, proti, vert€jot bérna apriipi gimené un veicot sarunu ar
bérnu, saruna nav noforméta sarunas protokola veida.

Lai arT likumdevgjs nav noteicis konkrétu adoptetaja dzivesvietas apsekojumu un
veicamo parrunu skaitu, ir skaidri noradits, ka pecadopcijas uzraudzibas mérkis ir giit parliecibu
par bérna dzives apstakliem un ieklauSanos gimené p&c adopcijas apstiprinasanas tiesa.

Uzraudzibas dienesta ieskata barintiesai ir arkartigi batiski veltit pienacigu uzmanibu
atbalsta sniegSanai adoptétajiem, gimenei kopuma, tadel ieteicams izvertét nepiecieSamibu
biezak neka reizi gada noveértét adoptéta bérna apripi un uzraudzibu gimené, noskaidrot, vai
adoptétajiem nepiecieSams atbalsts kadu raduSos sarezgljumu risinaSanai, vai bérns tiek
aprupéts atbilsto§i vecumam, vai b&rna attistibai ir raditi nepiecieSamie apstakli, vai tiek
nodrosinata pilnvertiga bérna parstaviba vina personiskajas un mantiskajas attiecibas, kadas ir
adoptéta bérna attiecibas ar pargjiem gimené dzivojoSajiem b&rniem un citiem gimenes
locekliem, ka citi gimenes locekli uztver adoptéto bérnu, ka adoptétais bérns ir ieklavies
socialaja vidé — bérnudarza grupina vai skola klasg, ka vecaki jutas ka adoptétaji, vai tade] nav
radusies kadi sarezgijumi, kadas ir adoptétaju savstarpgjas attiecibas péc bérna ienakSanas
gimeng, vai tas nav mainijusas, vai abi adoptétaji izjiit atbildibu par bérnu un vina attistibu u.c.’

Izvertgjot veikto parbauzu rezultatus, secinats, ka barintiesu darbiba ir konstatétas
darbibu nepilnibas saistiba ar zinu sniegSanas savlaicigumu Labklajibas ministrijai par bé€rniem,
kuri kluvusi adoptgjami.

Labklajibas ministrija veic adopt€jamo bérnu un adoptétaju uzskaiti, izdarot attiecigus
ierakstus adopcijas registra.® Ministru kabineta 2022. gada 1. februara noteikumi Nr. 81
“Adopcijas registra noteikumi” (turpmak MK noteikumi Nr. 81) nosaka adopcijas registra
ieklaujamos datus par adopt€jamiem berniem, adoptétajiem, adopcijas procesu, ka art So datu
apjomu, datu apstrades noteikumus un kartibu. MK noteikumu Nr. 81 2. punkta noteikts, ka
adopcijas registrs ir valsts informacijas sist€ma, un tas parzinis ir Labklajibas ministrija.
Adopcijas registra ieklautajai informacijai ir ierobezZotas pieejamibas statuss. Nemot veéra
minéto, adopcijas registra ieklaujama informacija par katru bareni un bez vecaku gadibas
palikuSu bérnu, kur§ ir adoptgjams. Par adoptéjamu b&rnu uzskatams bérns, kura vecaki vai
aizbildnis devis piekriSanu bérna adopcijai, vecakiem ar tiesas spriedumu atnemtas bérna
aizgadibas tiesibas, bérna vecaki ir mirusi, bérna vecaki vai vinu dzivesvieta nav zinama.

Saskana ar MK noteikumu Nr. 667 prasibam, apriipes iestades vaditajs aizpilda bérna
uzskaites lapu un nosiita to Labklajibas ministrijai, ka arT inform€ par to barintiesu, kura
pienémusi lémumu par bérna arpusgimenes apriipi ménesa laika kop$ dienas, kad noskaidrots

6 Saskana ar MK noteikumu Nr. 667 53. punkta noteikto.

7 Sikaku informaciju skatit Rokasgramatas barintiesam 1. s&juma 6.7.7.3. apak$nodala “B&rna apriipes un uzraudzibas gimeng
regulara novertésana”.

8 Saskana ar MK noteikumu Nr. 667 2. punkta noteikto.



bérna viedoklis un bérns kluvis adoptéjams.” Vienas barintiesas 1 parbauditaja lieta konstatts,
ka nav sanemta informacija no bérnu apriipes iestades vaditaja par to, ka ir aizpildita bérna
uzskaites lapa un nosutita Labklajibas ministrijai.

Par aizbildniba nodotu bérnu zinas ka par adopt€jamu bernu, kopa ar aizbildna
apliecinajumu par piekriSanu adopcijai (apliecinatu kopiju) Labklajibas ministrijai tiek sniegtas
tad, ja aizbildnis piekrit bérna adopcijai cita gimeng.'°

Barintiesa, kura pienémusi l€mumu par aizbildnibas nodibinasanu un aizbildna
iecelSanu, divu méneSu laika no dienas, kad bérns kluvis adopt€jams, noskaidro aizbildna
viedokli par bérna adopciju aizbildna gimeng vai cita gimené.!! Konstatéts, ka 5 barintiesu 21
parbauditaja lieta §1 prasiba netika ieverota.

Savukart, ja bérns atrodas audzugimené vai specializéta audzugimeng, barintiesa, kura
pienémusi Iémumu par bérna ievietoSanu audzugimeng, divu ménesu laika no dienas, kad bérns
kluvis adopt&jams, noskaidro, vai audZzugimene vélas adoptét audzugimené esoSo bérnu, un, ja
audzugimene nav izteikusi velmi vinu adoptét, nosiita bérna uzskaites lapu Labklajibas
ministrijai.'> Parbauzu rezultata konstatéts, ka §1 prasiba netika ievérota 4 barintiesu 11
parbauditajas lietas.

Barintiesa, parstavot arpusgimenes apriipé nodota bérna tiesibas un intereses, nodrosina,
lai situacija, kad berns kluvis adopt€jams, dati par adopt&jamu b&rnu péc iespejas atrak nonaktu
adopcijas registra. Savlaiciga informacijas sniegSana adopcijas registram ir biitiska, jo tadgjadi
tieck nodrosSinata b&rna tiesibu pamatprincipu ievéroSana, tiek aizsargatas b&rna labakas
intereses, tiecoties uz b&rna situacijas ilgtspjigu risindjumu, tostarp nodrosinot b&rnam
emocionali tuvas, pastavigas, gimeniskas attiecibas, iesp&ju augt dro$a, bérnam labvéliga,
atbalstosa vide, ieveérojot BTAL 6. panta otraja prim dala noteiktos kritérijus.

Detalizétaka informacija par iepriek§ minéto kriteériju skaidrojumiem aplikojami
Rokasgramatas barintiesam 1. s§juma 5. metodikas 4. apakSnodala “Bérna labako intereSu

apsveérumi, kas nemami véra sagatavojot atzinumu vai tiesa sniedzamas zinas”.'?

Pirms lémuma pienemsanas par bérna nodoSanu arpusgimenes apripé, barintiesa
sagatavo rakstisku parskatu par darbibam, kas veiktas, lai beérnam nodroSinatu piemérotu apriipi
pie aizbildna vai audzugimené (turpmak — parskats) saskana ar Ministru kabineta 2006. gada
19. decembra noteikumu Nr. 1037 “Barintiesas darbibas noteikumi” (turpmak — MK noteikumi
Nr. 1037) 81.2 noteikto.

9 Saskana ar MK noteikumu Nr. 667 10. punkta noteikto.

10 Saskana ar MK noteikumu Nr. 667 14. punkta noteikto.

1 Saskana ar MK noteikumu Nr. 667 11. punkta noteikto.

12 Saskana ar MK noteikumu Nr. 667 15. punkta noteikto.

13 Rokasgramatas barintiesam 1. s§juma 5. metodikas 4. apak$nodala apskatama 3eit:
https://www.bac.gov.lv/lv/media/1776/download?attachment
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Parskata ieklaujams potenciala aizbildna vards, uzvards, dzimSanas gads un deklarétas
dzivesvietas adrese, viedoklis un iemesli, kas liedz min&tajai personai kluit par aizbildni.

Noradams ta arpusgimenes aprupes atbalsta centra (turpmak — atbalsta centrs) darbinieka
vards, uzvards, ar kuru parrunata iespg&ja audzugimenei vai specializ€tajai audzugimenei uznemt
beérnu, ka art iemesli, kadel attieciga audzugimene nevar uznemt beérnu.

Janorada datums, kad iegiita $aja punkta minéta informacija un zinas no Fizisko personu
registra un Audzugimenu informacijas sistémas (turpmak — AGIS).!*

Parskats ir dokuments, kura apkopojama informacija par bérna 1paSibam, vajadzibam,
iemesliem arpusgimenes apripei, kas sniedz iesp&ju veikt bérna individualo vajadzibu
izvertésanu un tam maksimali atbilsto$a arpusgimenes apriipes veida meklésanu.

Apriipes iestadé ievietotiem beérniem parskats regulari jaaktualiz€. Saskana ar MK
noteikumu Nr. 1037 81. punkta noteikto, ja bérnam vecuma lidz 3 gadiem pirmreiz&jas
informacijas ieguves laika nav bijis iesp&jams nodrosinat arpusgimenes apriipi pie aizbildna vai
audzugimeng, un bérns ievietots apripes iestade, barintiesa ne retak ka reizi trijos ménesos
aktualize parskata noradito informaciju, ieklaujot arT apriipes iestades sniegto informaciju par
bérna saskarsmi ar vecakiem, braliem, masam, vecvecakiem, ka ar1 citam personam, ar kuram
bérns ilgu laiku ir dzivojis nedalita saimnieciba, un min&to personu sadarbibu ar apriipes iestadi,
ka arT informaciju par bérna fizisko un psihosocialo attistibu, un pasvaldibas sociala dienesta
sniegto informaciju par veikto socialo darbu, lai sekmé&tu bérna atgrie$anos gimeng.

Savukart saskana ar MK noteikumu Nr. 1037 81.% punkta noteikto, par bérnu vecuma no
3 Iidz 18 gadiem barintiesa atbilsto$i $o noteikumu 81.> punktam aktualizé informaciju ne retak
ka reizi 6 ménesos.

10 no 11 parbauditajam barintiesam (kopa 10 barintiesas 51 aizbildnibas lieta, 4
barintiesas 10 lietas par bérna ievieto$anu audzugimené vai specializétaja audZzugimeng un 8
barintiesas 30 lietas par bérna ievietoSanu apriipes iestadeé) nav ievérotas MK noteikumu
Nr. 1037 81.2,81.3, 81.% noteiktas prasibas.

Mingtais liecina, ka joprojam pilnveidojama barintiesu darbinieku izpratne par parskata
nozimigumu arpusgimenes apripes lietas, lai mazinatu formalu pieeju parskatu sagatavosana.

Parbaudes konstatéts, ka barintiesas ikdienas darba saskaras ar situacijam, kad beérnam
Skietami piemérots aizbildnis vai audzugimene atsakas no bérna turpmakas apriipes, bérna
aizbildnis vai kads no audzuvecakiem zaud€ dzivibu, un barintiesai nepiecieSams 1sa laika
perioda atrast citu apriipetaju. Ja lieta jau savlaicigi nav ieklauts un aktualizéts parskats, tiek
radita papildu slodze barintiesas darba, ierobezota laika perioda ievacot, apkopojot un izvertgjot
informaciju par potencialo un bérna individualajam vajadzibam vispiemérotaka apriipétaja
piemeklésanu. Btiski, ka steiga piemekl&ts arpusgimenes apriipétajs konkrétajam bérnam var
netikt pienacigi izvertets atbilstoS$i konkréta bérna individualajam vajadzibam, tadejadi
palielinot risku bérna un jauniecelta apriipétaja negativai sadarbibai vai bérna paklauSanai
atkartotai psthoemocionalai traumatizacijai. Uzraudzibas dienesta ieskata barintiesas darbibam
jablit mérketam, preventivam, balstitam uz bérna individualo vajadzibu apzinaSanu un
sistematizéSanu, kas butu atspogulojamas parskata.

14 Saskana ar MK noteikumu Nr. 1037 81.% punkta noteikto.
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Parskats sagatavojams jebkuram bérnam, kuram nepiecieSams nodro$inat arpusgimenes
apripi, neatkarigi no ta, vai bérna apriipe planota pie aizbildna, audzugimené vai apripes
iestade.!’

Risinot jautajumu par b&rnam piemé&rotako arpusgimenes apriipes veidu, barintiesas
darbibam, galvenokart, jabut vérstam uz bérna individualo vajadzibu izveért€Sanu un tam
maksimali atbilstosa arpusgimenes apriipes veida un konkrétajam b&rnam vispiemé&rotaka
aprupétaja nodrosinasanu. Tade] barintiesai ir jasagatavo parskats ar1 gadijumos, kad barintiesa
tiek sanemts potenciala aizbildna iesniegums, apzinot ari citu bérna tuvinieku vélmi un iespg&jas
uznemties riipes par konkréto bérnu, un javerte, kura no personam bérnam ir vispiemé&rotaka.
Pat, ja barintiesa ar iesniegumu versies tikai viens potencialais aizbildnis, barintiesai jaizverte,
vai Sis konkrétais cilvéks spés vislabak nodroSinat bérna individualas vajadzibas, paral€li
aptaujajot arT citus bérna radiniekus un barintiesai zinamas beérnam tuvas personas. Barintiesai
ir jaizverte visi potencialie aizbildni, raugoties caur bérna vislabako intereSu prizmu un tiecoties
uz bérnam ilgtermina vispieméerotaka apripéetaja piemeklesanu.

Uzraudzibas dienests uzsver, ka, aizpildot parskatu, v€riba ar1 javér§ uz b&rna
individualo vajadzibu izpéti. Tadgjadi parskata ieklaujama vispusiga informacija par konkréto
bérnu, kuram nepiecieSams nodros§inat arpusgimenes apripes pakalpojumu.

Detalizeta informacija par parskata sagatavoSanu pieejama Rokasgramatas barintiesam
2. sejuma 1. metodikas 1. apakSnodala “Parskata, kas apkopo informaciju par iespgjamo bérna

arpusgimenes apriipi, sagatavo$ana”.!®

Uzraudzibas dienests parbaudés konstatgja, ka 7 barintiesu 21 lieta (nepietiekama
barintiesas darbiba, uzraugot bérna saskarsmes tiesibas realizaciju, konstatéta parbaudés gan
aizbildnibas lietas (divas no vienpadsmit barintiesam — 6 lietas), gan audzugimenu lietas (viena
no vienpadsmit barintiesam — 2 lietas), gan lietas par bérna ievietoSanu apriipes iestade (piecas
no vienpadsmit barintiesam — 13 lietas)), trukst informacijas par bérna un radinieku vai citu tuvu
personu kontaktu uzturéSanas regularitati, saskarsmes ietekmi uz bérna labbiitibu u.tml.

BTAL 33. panta pirmaja dala noteiktas arpusgimenes apriipé nodota bérna tiesibas
uzturét personiskas attiecibas un tieSus kontaktus ar vecakiem, ka ar1 ar braliem, masam,
vecvecakiem un personam, ar kuram bérns ilgu laiku ir dzivojis nedalita saimnieciba, iznemot
gadijumus, kad tas kait€ bérna veselibai, attistibai un drosibai vai rada draudus aizbildniem,
audZugimen&m, bérnu apriipes iestazu darbiniekiem vai citiem b&rniem.

Barintiesam japiever§ uzmaniba arpusgimenes apripé nodota bérna tiesibam uzturét
personiskas attiecibas ar braliem (pusbraliem), masam (pusmasam) situacijas, kad bérni atrodas
pie dazadiem arpusgimenes apriapétajiem.

Veérojams, ka, lai arT aizbildniem un audzugimeném, ka ar apriipes iestades vaditajiem
ka beérna likumiskajiem parstavjiem ir normativajos aktos'’ noteikts pienakums veicinat
gimenes saiSu atjaunoSanos, arpusgimenes aprupes sniedzgji biezi neveic aktivas darbibas, lai

15 Saskana ar MK noteikumu Nr. 1037 81.2 punkta noteikto.
16 Rokasgramatas barintiesam 2. s&juma 1. metodikas 1. apak$nodala apskatama 3eit:
https://www.bac.gov.lv/lv/media/1779/download?attachment

17 Saskana ar BTAL 33. panta, 44. panta tresaja dala noteikto.
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veicinatu un nodroSinatu bérna kontaktus ar tuviniekiem. Savukart barintiesas nevelta pienacigu
véribu aizbildnu, audzugimenu un apriipes iestazu vaditaju izpratnes veicinaSanai par minéta
pienakuma pildiSanu. Barintiesas pienakums, veicot uzraudzibu, b€rnam atrodoties
arpusgimenes aprupé, ir regulari parliecinaties par bérna un vinam tuvu personu saskarsmes
nodro§inasanu un veicinat arpusgimenes apripétaju izpratni par ta nozimibu b&érna dzive.

NepiecieSsams bérnam veidot izpratni par gimenes, masu un bralu savstarpgjo saiknu
nozimigumu, to atbalstiSanu un stiprinaSanu, ka ar1 attistit prasmes stiprinat un nodroSinat
bérnam nozimigu attiecibu turpinasanos. Bérna apripétajam ir svarigi izprast b€rnam nozimigu
saiknu ietekmi uz bérnu, izprast pardzivotas traumas (t.sk., SkirSanas, zaudéjuma, vardarbibas,
pameSanas novartd) ietekmi uz be€rna attistibu, uzvedibu, bérna vajadzibam un piesaistes
veidoSanas aspektus. Ir butiski izprast katra individualaja gadijuma saskarsmes meérki, proti,
arpusgimenes apripé esoSa bérna saskarsme ar gimenes parstavjiem ir nozimiga ne tikai tas
atkalapvienosanas konteksta, bet ar1 b&rna pagatnes integracija tagadné un nakotng, kad
izv€loties atbilstoso intervences veidu, palidzeét bérnam pienemt skirSanu no gimenes.

Loti batiski ir veicinat attiecibu uzturé$anu bérnam ar izcelsmes gimeni, saméerojot to ar
iespgjamiem riskiem un bérna reakcijam péc saskarsmes stenoSanas. Uzsverams, ka barintiesas
pienakums ir objektivi izvertet situaciju un apstaklus, un, nepiecieSamibas gadijuma, lemt par
personisku attiecibu un tieSu kontaktu uzturéSanas tiesibu ierobezoSanu, ja barintiesa konstate,
ka tas kait€ b&érna veselibai, attistibai un dro$ibai vai rada draudus aizbildniem, audzugimeném,
b&rnu apriipes iestazu darbiniekiem vai citiem bérniem.

BTAL 44. panta pirmaja dala noteikts, ka bérna arpusgimenes apriipes laika pasvaldiba
sniedz izglitojoSu, socialu un citu palidzibu bérna vecakiem, lai sekmé&tu bérna atgrieSanos
gimeng. Normativajos aktos nostiprinats barintiesas pienakums periodiski iegiit informaciju no
pasvaldibas sociala dienesta par veikto socidlo darbu, lai sekmétu bérna atgriesanos gimené. '8

Arpusgimenes apriipé eso$a bérna saskarsme ar vinam nozimigam personam nav
absollita visos gadijumos. Proti, ja bérns ir $kirts no gimenes, barintiesa var ierobezot
saskarsmes tiesibu, ja ta ir pretruna bérna labakajam interesém. '

Tapat arpusgimenes apriipes sniedzgjs var atlaut bérnam uzturéties pie vecakiem, kuriem
ir partrauktas vai atnemtas aizgadibas tiesibas, vai braliem, masam, vecvecakiem un personam,
ar kuram bérns ilgu laiku ir dzivojis nedalita saimnieciba, ja barintiesa pien€musi par to

lemumu.?’

Barintiesa ir prioritari atbildiga par arpusgimenes apripé nodota bérna tiesibu un
intereSu aizsardzibu ne tikai lidz bérna nodosanai aizbildniba, audzugimené vai ievietoSanai
apriipes iestade, bet visa arpusgimenes apriipes perioda, tadel barintiesa regulari uzrauga
arpusgimenes apripes sniedz&ja darbibu no konkréta bérna vislabako interesu perspektivas.

18 Saskana ar MK noteikumu Nr. 1037 81.3 2. apak3punkta noteikto.

19 Atbilstosi Civillikuma 181. panta pirmaja, otraja un tre$aja dala noteiktajam, BTAL 33. pantam un Barintiesu likuma
39. panta treSaja dala noteiktajam.

20 Saskana ar BTAL 33. panta ceturtaja dala noteikto.
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Normativie akti’! nosaka barintiesas pienakumu ne retak ka reizi gada parbaudit bérna
apripi un vina tiesibu un intereSu ievérosanu pie aizbildna, audzugimené un bérnu apriipes
iestade.

Parbaudeés konstatets, ka visas parbauditajas 11 barintiesas problémas sagadajusi
savlaiciga, regulara dzives apstaklu parbauzu ieplanosana un veikSana.

8 barintiesas 25 aizbildnibas lietas barintiesu darbiba tikuSas konstatétas nepilnibas
ikgadgjas dzives apstaklu parbaudes saistiba ar to savlaicigu veikSanu un pilnveértigu
informacijas ieguvi saskana ar MK noteikumu Nr. 1037 81. punkta noteikto, proti, barintiesa
vismaz reizi gada parbauda aizbildniba esosa bérna apripi un sastada dzives apstaklu parbaudes
aktu, akta ieklaujot vismaz §adu informaciju:

= bérna viedoklis par dzives apstakliem, savstarpgjam attiecibam ar aizbildni un nedalita
saimnieciba dzivojosam personam, par saskarsmi un iesp&jam kontaktgties ar vecakiem,
citiem radiniekiem un citam b&rnam tuvam personam;

= aizbildna viedoklis par aizbildnibas parvaldibu un savstarpgam attiecibam ar
aizbilstamo.

Konstatéts, ka 5 barintiesu 13 lietas nav ievérota Barintiesu likuma 36. panta
pirmas dalas un MK noteikumu Nr. 1037 81.! punkta noteikta prasiba — nav reizi gada parbauda
arpusgimenes aprupes iestade ievietota bérna apriipe.

Uzraudzibas dienesta ieskata, tas attiecigi kavejis un butiski apgriitindjis ari bérnu,
aizbildnu, audZzugimenu, apriipes iestazu, citu viena majsaimnieciba dzivojoso personu viedoklu
un savstarpgjo attiecibu mijiedarbibas noskaidroSanu, lidz ar to secinams, ka audzugimenu,
apriipes iestazu un aizbildnu, ka arT arpusgimenes apripé nodoto bérnu dzives apstaklu un
labbiitibas uzraudziba nav tikusi pienacigi veikta.

Noradams, ka barintiesai ir butiski savlaicigi iegiit informaciju, kas ir tiesi saistita ar
bérna tiesibu aizsardzibas pilnvertigu nodros§inasanu, pretéja gadijuma var tikt apdraudéta berna
psihofiziologiska attistiba, savlaiciga atbilstosa atbalsta sniegSana un preventiva iesp&amo
problému bérna audzina$ana un apriipé noversana.

Barintiesai, veicot arpusgimenes apripé nodota bérna dzives apstaklu parbaudes, tiek
rekomendéts izmantot Uzraudzibas dienesta izstradatas arpusgimenes apripé nodota bérna
dzives apstaklu parbaudes akta veidlapas®®, kuras ietvertas sadala arl par bérna saskarsmi ar
bérna tuviniekiem.

Uzsverams, ka bérna viedoklim veltama 1paSa vériba, jo tikai saruna, kuras laika ir iegiita
pietickama b&rna uzticiba, iesp&jams noskaidrot, vai b&mns pie arpusgimenes apripes
nodro§inataja sanem savai attistibai atbilstoSu apripi un audzinasanu.

Bérna dzives apstaklu parbaudes mérkis ir giit parliecibu par arpusgimenes apripé
nodota bérna labako intereSu nodroSinasanu. Lidz ar to ikgad€jas dzives apstaklu parbaudes
laika iegiita informacija barintiesai ir jaizverte un nepiecieSamibas gadijuma javeic darbibas, lai
noverstu konstatétas problémas bérna apriip€ un audzinasana.

Ja barintiesas riciba nonak informacija par iesp&jamam problémam arpusgimenes apripé
nodota bérna pilnvertigu tiesibu un interesu aizsardziba (vai nu dzives apstaklu parbaudes laika,
vai no audzugimenu iesniegtajiem psihofiziologiskas attistibas parskatiem, vai tml.), no lietas
materialiem jagiist parlieciba, ka barintiesa ir reag€jusi uz sanemto informaciju, to izvertgjusi,

2l MK noteikumu Nr. 1037 81., 81." punkts; MK noteikumu Nr. 354 4. punkts.
22 Veidlapas publicétas Centra majaslapa: https:/www.bac.gov.lv/lv/izstradatas-barintiesas-darba-izmantojamas-veidlapas
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veikusi papildus informacijas iegiiSanu, ka ar1 sniegusi nepiecieSamos noradijumus un atbalstu
aizbildnim, audzugimenei vai apriipes iestades vaditajam, lai nodroSinatu bérna vislabako
intereSu aizsardzibu.

Parbauzu laika konstatéti trikumi barintiesu darbiba attieciba uz arpusgimenes apripé
nodoto bérnu mantisko interesu aizsardzibu, proti:

» Dbarintiesa nav parliecinajusies par arpusgimenes apripé nodota bérna mantas stavokli;

» barintiesa nav sniegusi korektas zinas par arpusgimenes apripé nodota bérna mantas
apskati;

* barintiesa nav pieprasijusi un lietai pievienojusi bérna mantas sarakstu, kad bernam tiek
nodro$inata arpusgimenes apripe;

* barintiesa nav savlaicigi pieprasijusi, un attiecigi barintiesa nav iesniegti ikgadgjie
norekini par bérna mantas parvaldibu.

Piem@ram, bérna mantas saraksts pievienots seSus ménesus pec barintiesas 1€muma par
aizbildnibas nodibinaSanu un aizbildna iecelSanu pienemsanas. Cita gadijuma — par b&rna
mantas sastavu un stavokli noradits, ka bérnam mantas nav, vienlaikus NPAIS pieejama
informacija liecina, ka bérnam ir atvérts krajkonts. Cita gadijuma — mantas aprakstes akta par
bé&rnam piederoSu mantu noradits, ka bérnam pieder manta, bet savukart norékina par bérnu
mantas parvaldibu noradits, ka bernam personiga manta nepieder. Secinats, ka apriipes iestades
vaditajs nav iesniedzis barintiesa bérna mantas sarakstu. Saskana ar Barintiesu likuma 35. panta
otraja dala noteikto apriipes iestadé ievietotu be&rnu parstav iestades vaditajs ar aizbildna
tiesibam. Civillikuma 270. pants paredz, ka péc aizbildnibas pienemsanas aizbildnis vispirms
noskaidro nepilngadigd mantas sastavu un sastada tas sarakstu. Sarakstu izgatavo viena
eksemplara — originalu glaba barintiesa, bet kopiju izsniedz aizbildnim. Mingtais attiecinams ar1
uz apripes iestades vaditaju. Tapat arm Noteikumu Nr. 1037 85. punkta noteikts, ka barintiesa
ieceltajam aizbildnim (aizgadnim) uzdod sastadit aizbildniba vai aizgadniba esoSas personas
mantas sarakstu. Sastaddot mantas sarakstu, veic mantas apraksti, ka arT péc iesp&jas noskaidro
esoSos paradus. Kaut ar7 tiesibu normas nav noteikts termins, kada mingtais bérna mantas
saraksts sastadams, tomér Civillikuma 270. panta noteiktais norada uz nekavéjosu darbibu,
proti, “P€c aizbildnibas pienemsanas aizbildnis vispirms noskaidro nepilngadiga mantas sastavu
un sastada tas sarakstu [..].”

7 no parbauditajam 11 barintiesam (5 barintiesu 13 aizbildnibas lietas, 2 barintiesu 5
audzugimenu lietas un 5 barintiesu 17 bérnu apriipes iestazu lietas) parbaudes gaita konstatéts,
ka lietas iztriikst informacija par bérnu mantisko interesu aizsardzibas nodroSinaSanu.

Konstatétas arT nepilnibas attieciba uz mantas apskates ikgad€ja akta sastadiSanu, proti,
visbiezak nav ieverota mantas apskates regularitate (barintiesai noteikts pienakums vismaz reizi
gada parliecinaties par aizgadniba eso$as personas eso$d b&rna mantas sastavu un stavokli??).

Noradams, ka par mantas apskati barintiesa sastada mantas apskates aktu, kura norada
informaciju par mantas sastava atbilsttbu mantas sarakstam, informaciju, kadas ir izmainas
mantas stavokli, salidzinot ar ieprieks€jo periodu, ka ari apsekotaju ieteikumus par mantas

23 Saskana ar MK noteikumu Nr. 1037 82. punkta noteikto.
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parvaldibu, ja tadi nepiecie$sami.?* Tapat barintiesa katru gadu parbauda apriipes iestade
ievietota bérna apriipi un, ja beérna mantas parvaldibai nav iecelts seviSkais aizbildnis, pieprasa
no apriipes iestades vaditdja norékinu par bérna mantas parvaldibu.?

Gadijumos, kad beérnam nekada manta nepieder, mantas apskate nav javeic, tacu butiski
noradit pilnigu un visaptvero$u informaciju ikgada norékina®® par bérna mantisko intereu
aizsardzibas aspektiem, proti, jabut ietvertai pilnvertigai informacijai par bernam piederosa vai
lietoSana nodota inventara parvaldibu (mobilais telefons, dators, divritenis u.c.).

Piem&ram, bérnu apriipes iestades 2 barintiesu 4 parbauditajas lietas, mantas apraksta
akta par beérnam piederoS$o mantu noradits, ka bernam pieder manta, bet vienlaikus norékina par
bérnu mantas parvaldibu noradits, ka bérnam personiga manta nepieder, no ka secinams, ka
apripes iestades vaditajs nav iesniedzis barintiesa bérna mantas sarakstu.

Uzsverams, ka péc parbauzu noslégsanas visas barintiesas savu iesp&ju robezas ir
centusas noverst ar bé&rna mantas parvaldibu un ikgada norékiniem saistitas nepilnibas, par to
noversanu inform&jot Uzraudzibas dienestu.

Normativie akti nosaka noteiktu informacijas kopumu, kas jaiegust, lai barintiesa gutu
parliecibu par personas atbilstibu aizbildna pienakumu veikSanai, proti, barintiesa raugas, lai
par aizbildni iecelamajai personai biitu aizbildna pienakumu pildiSanai nepiecieSamas sp&jas un
ipasibas, un izveérté personas motivaciju klit par aizbildni, gimenes loceklu savstarpgjas
attiecibas, nodarbinatibu, dzives apstaklus un sp€u parstavét bérnu personiskajas un
mantiskajas attiecibas.?’

[zvertejot personas atbilstibu aizbildpa pienakumu pildiSanai, barintiesa nem véra
atzinumus par personas veselibas stavokli, ko sniedz gimenes arsts, kura veselibas aprupé
persona atradusies vismaz se$us ménesus, ka ar1 psihiatrs un narkologs.?®

Parbauzu laika, izskatot aizbildnibas lietas, ka biitisks trikums 5 barintiesu darbibas 16
lietas noradams nepilnigs personu izvertgjums. Minétajas lietas tika noverots, ka barintiesas
lémumus par aizbildna iecelsanu médza pienemt, nesanemot gimenes arsta, psihiatra, narkologa
atzinumus, ka arT neparliecinoties par potenciala aizbildpa nodarbinatibu un vina atbilstibu
aizbildna pienakumu pildiSanai, tadgjadi radot risku aizbildniba nodoto b&rnu interesu un tiesibu
aizskarumam.

Barintiesai ir pienakums parliecinaties, vai uz potencialo aizbildni attiecinams kads no
Civillikuma 242. pantd minétajiem apstakliem, kas liedz personai but par aizbildni. Velams
barintiesai ieglit un parbaudit zinas ari par citam, potenciala aizbildna gimené dzivojo$am
pilngadigam personam, kuras faktiski nodroSinas bérna uzraudzibu un apripi.

24 Saskana ar MK noteikumu Nr. 1037 83. punkta noteikto.

25 Saskana ar Barintiesu likuma 36. panta pirmaja dala noteikto.

26 Saskana ar Barintiesu likuma 31. panta treSaja dala un 41. panta ceturtaja dala noteikto.
27 Saskana ar Barintiesu likuma 29. panta pirmaja dala noteikto.

28 Saskana ar Barintiesu likuma 29. panta otraja dala noteikto.
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Barintiesa izskaidro ieceltajam aizbildnim vina pienakumus, tiesibas un atbildibu, un
aizbildnis parakstas, ka ir informéts par to. Lai arT normativais reguléjums neparedz konkr&tu $1
pienakuma izpildes terminu, barintiesai iesp&jami driz péc lémuma pienemSanas par
aizbildnibas nodibinasanu un aizbildna iecelSanu b&rnam, v€lams uzaicinat aizbildni uz
tikSanos, kuras laika vinam tiktu pret parakstu izsniegts l@muma noraksts un vienlaikus ar
aizbildni tiktu parrunati visi ar vina pienakumiem, tiesibam un atbildibu saistitie aspekti,
aizbildnim par to parakstoties.

Parbaudot aizbildnibas lietas, 8 barintiesu darbiba 25 lietas konstatéts, ka ieceltajam
aizbildnim nav tikusi izskaidroti vina pienakumi, tiesibas un atbildiba vai tas darits novéloti.
Papildus tam parbaud@s noverots, ka biezi iztriikkst aizbildna paraksta, ka vin$ ir informéts par
aizbildna pienakumiem, tiestbam un atbildibu.?’

Barintiesai butiski ieglit informaciju par potenciala aizbildna nodarbinatibu, ienakumu
apjomu, socialo iemaksu regularu veikSanu, lai giitu parliecibu, ka aizbildnis sp&s nodrosinat
bérna vajadzibas, ikdienas apriipi un audzinasanu, ka arT sagatavot bérnu pieaugusa dzivei, radot
b&rnam pozitivu pieméru par nodarbinatibas iesp&am un to pozitivu ietekmi uz dzives
labklajibas Iimena paaugstinasanos.

Secinats, ka 1 barintiesa nav ieguvusi zinas par aizbildna nodarbinatibu un sp&ju
parstavét beérna personiskas un mantiskas intereses saskana ar Barintiesu likuma 29. panta
pirmas dalas noteikto prasibu.

Lai iegitu informaciju par aizbildna nodarbinatibu, sanemtajiem socialajiem
pakalpojumiem un socialo palidzibu, pabalstiem, barintiesai miné&tie dati iegiistami sadarbiba ar
Valsts socialas apdroSinaSanas agentiiru. No Valsts socialas apdroSinasanas agentiiras un
barintiesas riciba esoSajam informacijas sisttmam iegttie dati (sanemtie dokumenti un izdrukas
no informacijas sisttmam) pievienojamas lietai.

Lai aizbildnis bitu tiesigs sanemt vinam pienakoSos socialos pabalstus, barintiesai, kura
pienémusi lemumu par aizbildnibas nodibinasanu bérnam un aizbildna iecelSanu, nepiecieSams
minéto 1émumu iesniegt Valsts socialas apdroSinasanas agentiira.

Konstatéts, ka 5 barintiesu 10 lietas nav ievérota MK noteikumu Nr. 1037 70. punkta
noteikta prasiba — barintiesa triju darbdienu laika péc lémuma pienemsanas, kas personai dod
tiesibas uz valsts socialo pabalstu vai ar kuru saskana $adas tiesibas personai izbeidzas, informe
par to Valsts socialas apdrosinasanas agentiiru®.

BTAL 67.% panta septitaja dala noteikts, ka Ministru kabinets nosaka kartibu un apjomu,
kada informacija iesniedzama NPAIS un sanemama no tas, ka arT nosaka sistéma ieklautas
informacijas apstrades kartibu. To regulé 2014. gada 25. marta Ministru kabineta noteikumi
Nr. 157 “Nepilngadigo personu atbalsta informdcijas sistemas noteikumi”, 8. punkta

29 Saskana ar MK noteikumu Nr. 1037 79. punkta noteikto.
30 Saskana ar MK noteikumu Nr. 1037 70. punkta noteikto.
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barintiesai uzliekot par pienakumu nekavgjoties, bet ne vélak ka triju darbdienu laika iesniegt
sist€éma So noteikumu 8.2. apakSpunkta noradito informaciju.

Ari Barintiesas darbibas noteikumu 27.! punkta noteikts, ka barintiesa nodro$ina lietu
registros par bérniem esos$o datu elektronisku apstradi normativajos aktos par nepilngadigo
personu atbalsta informacijas sistému noteiktaja kartiba.

Parbaudes konstatéts, ka 6 barintiesu 35 aizbildnibas lietas §1 prasiba nav tikusi ieverota.

Mantas saraksts ir dokuments, kur§ satur pamata informaciju par b&rnam piederosu
mantu, turpreti aizbildna sastaditais un barintiesa iesniegtais ikgad€jais norékins satur detalizetu
informaciju par aizbildna darbibam, kas apliecina aizbildna ricibas mantas parvaldibas lietas
atbilstibu bérna labakajam interesém. Praks€ verojams, ka barintiesa norékinos médz ietvert ar1
citus jautajumus, kas sniedz visparigaku un vispusigaku ieskatu par bérna aizbildnibu,
piem&ram, par bérna saskarsmi ar tuviniekiem vai aizbildna domstarpibam ar aizbilstamo.

Barintiesa katru gadu Iidz 1. februarim, ka ari aizbildnibai beidzoties, sanem un
parbauda aizbildna iesniegto norgkinu.®' Bérnam ikgada norekinu sastada un Iidz katra gada 1.
februarim barintiesa iesniedz aizbildnis. Parbauzu laika 7 barintiesu 19 aizbildnibas lietas
konstatgts, ka S§1 prasiba nav ievérota.

Barintiesai nepiecieSams sazinaties ar aizbildni, ja lidz esosa gada 1. februarim
barintiesa nav ticis sanemts ikgad€jais norékins par ieprieks€jo gadu, un noskaidrot kavéSanas
iemeslu.

Detalizéta informacija par aizbildnibas lietam pieejama Rokasgramatas barintiesam

3. s&juma 3. metodika “Metodiskie ieteikumi barintiesam par aizbildnibu”.>?

Barintiesa pastavigi uzrauga arkartas aizbildpa ricibu nepavadita bérna personisko
intereSu nodroSinasana, kontrol€jot, vai arkartas aizbildnis gada par nepavadita bérna
audzinaganu ar tadu pasu riipibu, ar kadu apzinigi vecaki gadatu par sava bérna audzinasanu.

Parbauzu ietvaros, 5 barintiesas parbaudot 11 lietas par arkartas aizbildnibas
nodibinasanu, lielakoties konstatéts, ka lietas ir atbilstoSas normativo aktu prasibam. Parkapumi
konstatéti 4 barintiesu darbiba.

3 barintiesas 5 lietas nav ievérojuSas Ukrainas civiliedzivotaju atbalsta likuma 18. panta
septinpadsmitas dalas 2. punkta noteikto, proti, vismaz reizi pirmajos trijos ménesos pec
arkartas aizbildnibas nodibinaSanas un arkartas aizbildna iecelSanas, ka ar1 turpmak vismaz reizi
gada parbaudit nepavadita bérna sadzives apstaklus un apriipi arkartas aizbildna gimené un
sastadit sadzives apstaklu parbaudes aktu.

31 Saskana ar Barintiesu likuma 31. panta tre3aja dala noteikto.

32 Rokasgramatas barintiesam 3. séjuma 3. metodika apskatama Seit:
https://www.bac.gov.lv/lv/media/3401/download?attachment

33 Ukrainas civiliedzivotaju atbalsta likuma 18. panta septinpadsmita dala, pieejams: https:/likumi.lv/ta/id/330546-ukrainas-
civiliedzivotaju-atbalsta-likums
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https://www.bac.gov.lv/lv/media/3401/download?attachment
https://likumi.lv/ta/id/330546-ukrainas-civiliedzivotaju-atbalsta-likums
https://likumi.lv/ta/id/330546-ukrainas-civiliedzivotaju-atbalsta-likums

1 barintiesa nav ieveérojusi Ukrainas civiliedzivotaju atbalsta likuma 18. panta piektas
dalas 4. punkta prasibas, proti, pirms vienpersoniska l€muma pienemSanas par arkartas
aizbildnibas nodibinasanu un arkartas aizbildna iecelSanu nekavgjoties pieprasit informaciju no
Sodu registra.

1 barintiesa ir izskaidrojusi arkartas aizbildnim vina tiesibas, pienakumus un atbildibu,
realizgjot arkartas aizbildnibu, un arkartas aizbildnis ar parakstu apliecindjis, ka ir iepazinies ar
attiecigo informaciju. No attiecigaja punkta sniegtas informacijas Uzraudzibas dienests
pirmskietami secinajis, ka no arkartas aizbildnibas izrietosas tiesibas, pienakumi un atbildiba
skaidrota vien pirmajam arkartas aizbildnim, kur§ nodro$inaja bérna arpusgimenes apriipi. Saja
pasa lieta barintiesa ir noskaidrojusi bérna viedokli, nodibinot arkartas aizbildnibu, tacu nav
giistama parlieciba, vai barintiesa ir veikusi parrunas/noskaidrojusi bérna viedokli katru reizi,
kad ticis mainits arkartas aizbildnis.

1 barintiesas darba, parbaudot 6 arkartas aizbildnibas nodibinaSanas lietas, visas 6 lietas
konstatéts, ka nav ieveérotas Ukrainas civiliedzivotaju atbalsta likuma 18. panta piektas dalas
1. punkta prasibas, kas noteic barintiesas pienakumu pirms vienpersoniska l€muma
pienemSanas par arkartas aizbildnibas nodibinasanu un arkartas aizbildpa iecelSanu
nepavaditam beérnam nekav€joties noskaidrot nepavadita bérna viedokli par arkartas
aizbildnibas nodibinasanu, ja bérns ir sp&jigs to formulét, nemot vera vina vecumu un brieduma
pakapi un §1 pasa likuma 18. panta trispadsmita dala noteikto barintiesas pienakumu, iekartojot
lietu par arkartas aizbildnibas nodibinasanu, nodroSinat nepavadita bérna un vina personigo
mantu fotofikséSanu un So zinu ievietoSanu lieta.

Analizgjot audzugimenu statusa lietas konstatétos trikumus, secinams, ka viena no
biezak pielautajam nepilnibam ir saistita ar MK noteikumu Nr. 354 3. punkta noteikta
pienakuma neregularu ieveéroSanu, proti, barintiesa, kuras darbibas teritorija deklaréta
audZugimenes vai specializétas audzugimenes dzivesvieta, ne retak ka reizi gada sadarbiba ar
atbalsta centru izverteé gimenes loceklu savstarpgjas attiecibas, zinasanas un prasmes bérna
apripé un parbauda dzives apstaklus, lai parliecinatos, vai tie nav mainijusies, liedzot iesp&ju
turpmak veikt audzugimenes vai specializétas audzugimenes pienakumus.

Ar minéta pienakuma veikSanu saistitas barintiesas darbibas nepilnibas konstatétas 5
barintiesu 15 lietas.

Svarigi, ka audzugimenes/specializétas audzugimenes ikgada izvért€jumam pieskirama
biitiska nozime, gan lai parliecinatos par bérnu tiesibu un intereSu nodroSinasanu, gan lai
novertétu audzugimenes/specializétas audzugimenes sniegta apriipes pakalpojuma kvalitati, ka
ar1, lai izveértétu, kadi atbalsta pakalpojumi (sociala darbinieka konsultacijas, psihologiskas
palidzibas, atbalsta grupu, informativa un metodiska atbalsta sniegSana, papildus apmacibas
u.c.) nepiecieSami audZzugimenei/ specializétajai audzugimenei.

Normativais reguléjums paredz veikt audzugimenes vai specializétas audzugimenes
izverte§jumu ne retdk ka reizi gada. Lidz ar to, ja barintiesa uzskata par nepiecieSamu,
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izvertéjums var tik veikts ar biezak. Turklat gada termin§ skaitams no audzugimenes statusa
pieskirSanas dienas vai pedg€ja veikta izvert€juma dienas, nevis ka kalendarais gads.

Uzraudzibas dienests vér§ uzmanibu, ka audZugimenes/specializétas audzugimenes

ikgadgjais izvert€§jums nav tikai dzives apstaklu parbaude, kuras laika barintiesa izdara
secinajumu par audzugimenes/specializétas audzugimenes sp&ju turpinat pienakumu izpildi.

Iepazistoties ar audZzugimenes/specializétas audzugimenes ikgadgjo izvert&jumu, no ta

jagust parlieciba, ka barintiesa ir:

1.

parliecindjusies par audzugimenes/specializétas audzugimenes dzives apstaklu atbilstibu
bérnu apriipei un audzinasanai (mérkis: fiziskas vides novertejums; dokuments, uz ka
pamata izdariti secinajumi — dzives apstaklu parbaudes akts);

. izvert&jusi audzugimenes/specializétas audzugimenes gimenes loceklu savstarpéjas

attiecibas (merkis: emocionalas vides noveértgjums; dokuments, uz ka pamata izdarti
secinajumi — sarunu protokoli, kuros atspogulotas vispusigas parrunas ar visiem gimenes
locekliem, t.sk., visiem gimenes b&rniem, tostarp arT biologiskajiem un adoptétajiem, un
arT citiem viena nedalita saimnieciba dzivojoSiem pieaugusajiem);

. novert&jusi audzugimenes/specializétas audzugimenes zinasanas bérna apripé (mérkis:

audzugimenes/specializétas audzugimenes profesionalo zinaSanu izvert§jums;
dokumenti, uz ka pamata izdariti secindjumi — atbalsta centra un
audzugimenes/specializétas audzugimenes sniegta informacija par
audzugimenes/specializétas audzugimenes dalibu =zinaSanu pilnveidé, dazadas
apmacibas, atbalsta grupas.);

. novert&jusi audzugimenes/specializétas audzugimenes prasmes bérna apripé (meérkis:

audZugimenes/specializétas audzugimenes prasmju un lidz§ingjas pieredzes bérnu
apriip¢ izvert€jums; dokumenti, uz ka pamata izdariti secinajumi — informacija no
izglitibas iestadém un arstniecibas personam par audzuvecaku iesaistisanos izglitibas un
veselibas apriipes nodro$inasana audZzugimeng ievietotajiem bérniem, citas lieta esosas
informacijas analize);

. aktualizgjusi informaciju no Sodu registra par audzuvecakiem. Gadijuma, ja

audzugimenes/specializétas audzugimenes dzivesvieta pastavigi dzivo ari citas
pilngadigas personas, informacija no Sodu registra iegiistama ar1 par tam;

. leguvusi un izvert&jusi informaciju par audZugimenes/specializétas audzugimenes

sadarbibu ar atbalsta centru;

. veikusi izvert§jumu par nepiecieSamajiem atbalsta pasakumiem turpmakajai

audzugimenes/specializétas audzugimenes darbibas nodrosinasanai, ja konstatéta tada
nepiecieSamiba, un par audzugimenes/specializétas audzugimenes profesionalas
pilnveides vajadzibam informg€jusi atbalsta centru.

Uzraudzibas dienests akcenté nepiecieSamibu barintiesam pieveérst 1pasu uzmanibu

personu (laulato) piemérotibas audzugimenes statusam rapigai izvert€Sanai, ipaSu veribu
pieveérsot potencialajiem riskiem, bérniem atrodoties konkréto personu apripée.

Ja audzugimene vélas specializéties par krizes audzugimeni, ta iesniedz apliecinajumu

par vismaz 3 gadu pieredzi bérnu apripé audzugimeng.
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Ja audzugimene vélas specializéties par audzugimeni bé&rnam ar smagiem funkcionaliem
trauc€jumiem, ta iesniedz apliecindjumu, ka vienam no laulatajiem (personai) ir vismaz 12
meénesus ilga personiga vai profesionala pieredze darba ar bérniem ar smagiem funkcionaliem
trauc€jumiem. Piemé&ram, darba ligums un amata apraksts, kur ietverti profesionalie pienakumi
nepastarpinata darba ar berniem ar smagiem funkcionaliem trauc€jumiem apriipé, uzraudziba;
lemums par invaliditates noteikSanu biologiskam b&mam ar smagiem funkcionaliem
trauc€jumiem; izzina par brivpratiga darba veikSanu bérnu apriipes iestade u.c

Lai laulatos (personu) atzitu par piemérotiem audZugimenes pienakumu veikSanai,
laulatie (persona) deklarétas dzivesvietas barintiesa uzrada personu apliecino$u dokumentu, ka
ar1 iesniedz iesniegumu un psihiatra atzinumu par personas psihiskas veselibas stavokli un
narkologa atzinumu par personas atkaribu no narkotiskam un psihotropam vai citam atkaribu
izraiso§am vielam.** Parbauzu rezultata konstatéts, ka $o prasibu nav ievérojusi 1 barintiesa 2
lietas par audZzugimenes statusa pieskirSanu.

Barintiesa izverte laulato (personas) motivaciju klat par audzugimeni, gimenes loceklu
savstarpéjas attiecibas, zinaSanas un prasmes b&rna apriipé, noskaidro gimenes materialo
stavokli, parbauda laulato (personas) dzives apstaklus un sastada dzives apstaklu parbaudes
aktu, pieprasa informaciju no Sodu registra saskana ar MK noteikumu Nr. 354 14.2., 14.3. un
14.4. apak$punkta min&tajiem nosacijumiem.>® Parbauzu rezultata konstatéts, ka $o prasibu nav
ieverojusas 3 barintiesas 5 lietas par audzugimenes statusa pieskirSanu.

Parbauzu gaita barintiesam tika skaidroti principi par MK noteikumu Nr. 354 16. punkta
mingto darbibu seciguma ievérosanu un barintiesas pienakums pieprasit informaciju no Sodu
registra, ka ari nepiecieSamiba $o informaciju vertét kopsakara ar citu barintiesas lieta iegiito
informaciju no vispargjas ietekmes uz beérna apriipi un audzinasanu perspektivas.

Ja barintiesa nolemj, ka laulatie (persona) ir piem&roti audzugimenes pienakumu
veikSanai, ta inform& audzugimeni par pienakumu noslégt vienoSanos ar atbalsta centru par
atbalsta sanem3anu un iesp&ju veikt brivpratigo darbu bérnu apriipes iestade.¢

2 barintiesu darbiba 2 lietas konstatéts, ka barintiesa nav informé&jusi audzugimeni par
pienakumu noslégt vienoSanos ar atbalsta centru par atbalsta sanemSanu un iesp&ju veikt
brivpratigo darbu bérnu apripes iestade, un 2 barintiesu 5 lietds potenciala audzugimene
noslédza vienosSanos ar arpusgimenes apriipes atbalsta centru pirms barintiesa pienéma lémumu
par laulato piemérotibu audzugimenes pienakumu pildisanai.

Papildus jau iepriek$§ minétajam uzsverams, ka vienas barintiesas darbiba nav ieverots
normativajos aktos noteiktais termins, proti, [émuma norakstu barintiesas 10 darbdienu laika
nebija izsniegu$as audZugimenei un attiecigo informaciju nebija ievadijusas AGIS, ka ari
savlaicigi par $o lémumu netika inform@ts atbalsta centrs.?’

Konstatéts, ka 5 barintiesu 9 lietas par bérna ievietoSanu audzugimeng vai specializ&taja
audzugimené nav ievérotas MK noteikumu Nr. 354 58. punkta noteiktas prasibas, proti,
barintiesa pirms bérna ievietosanas audzugimené vai specializétaja audzugimeng bérnam ar

34 Saskana ar MK noteikumu Nr. 354 15. punkta noteikto.
35 Saskana ar MK noteikumu Nr. 354 16. punkta noteikto.
36 Saskana ar MK noteikumu Nr. 354 18. punkta noteikto.
37 Saskana ar MK noteikumu Nr. 354 24. punkta noteikto.

21



smagiem funkcionaliem trauc€jumiem sniedz tai un atbalsta centram rakstisku informaciju par
bérna emocionalo stavokli, par saskarsmes kartibu ar bérna vecakiem, braliem (pusbraliem),
masam (pusmasam), radiniekiem vai be€rnam tuvam personam un citiem apstakliem, kas janem
vera, lai audzugimene varétu bérnu apripét.

Audzugimenei un specializétajai audZzugimenei bérnam ar smagiem funkcionaliem
trauc€jumiem ir pienakums 10 dienu laika p&c informacijas sanemsanas personigi iepazities ar
bérnu un pienemt Iémumu par bérna nemsanu apriipé un uzraudziba.*8

Secinats, ka 2 barintiesas (4 lietas) nav nodro$inajusas bérna iepazisanos ar audzugimeni
pirms bérna ievietoSanas taja.

Objektivas un pilnvertigas informacijas sniegSana pirms berna ievietoSanas
audZugimengé vai specializétaja audzugimené bérnam ar smagiem funkcionaliem trauc&jumiem
nodrosina, ka tiek samazinats risks b@rna atkartotai traumatizacijai, Skirot b&mu no
audZzugimenes, ja, pieméram, audzugimene tikai péc bérna ievietoSanas secina, ka nespéj veikt
konkréta bérna apriipi, vai nu bérna veselibas trauc€jumu, vai citu iemeslu dél. Audzugimene
vai specializéta audzugimene b&rnam ar smagiem funkcionaliem trauc&umiem, sanemot
informaciju par bérnu, var izvertét savas spejas uznemties un nodrosinat konkréta bérna apripi,
nemot vera bérna individualas vajadzibas. Papildus uzmaniba vérSama uz nepiecieSamibu sniegt
rakstveida informaciju pirms bérna ievietoSanas audzugimeng vai specializétaja audzugimeng
bérnam ar smagiem funkcionaliem trauc€jumiem ne tikai audzugimenei vai specializétajai
audZugimenei, bet arT atbalsta centriem.

Savukart bérna iepaziSanas ar potencialo audzugimeni lauj nodro$inat veiksmigaku
bérna adaptaciju audzugimeng, jo gan bérns, gan audzugimene biis guvusi pirmo iespaidu viens
par otru, noskaidrojusi sev bitiskos jautajumus, lai pienemtu abpus€ju [emumu. Bérniem biitiski
ir iepazities ne tikai ar audzuvecakiem, bet arT ar citiem gimené dzivojoSajiem b&rniem vai citam
viena majsaimnieciba dzivojo$ajam personam, jo janem véra, ka bérna labsajiitu audzugimeng
ietekm@s ne tikai vina attiecibas ar audZzuvecakiem, bet liela méra ar1 veiksmigu vai neveiksmigu
personisko attiecibu izveidi ar audzugimené dzivojoSajiem b&rniem un citam personam.

Parbaudeés konstatéts, ka 5 barintiesu 9 lietas nav ievérotas MK noteikumu Nr. 354
55. punkta noteiktas prasibas vienas darbdienas laika informé&t audzugimenes vai specializétas
audzugimenes izvEleto atbalsta centru par bérna ievietoSanu audzugimené vai specializétaja
audZugimengé.

Konstatéts, ka 3 barintiesu 6 lietas audZzugimenes nav apmekl&jusas atbalsta centra
nodroSinatos izglitojoSos kursus saskana ar MK noteikumu Nr. 354 21. punkta noteikto
(minimalo astonu akadémisko stundu apjoma).

Kopuma secinams, ka no audzugimenu lietam — gan attieciba uz statusa pieskirSanas
lietam, gan bérna audzugimené ievietoSanas lietam, nav glstama parlieciba par efektivas
sadarbibas izveidi starp barintiesam un atbalsta centriem.

Ka viena no butiskakajam nepilnibam lietas par bérna ievietoSanu audzugimené vai
specializ&taja audzugimené noradama nepietickamas veribas veltiSana bérna psihofiziologiskas

38 Saskana ar MK noteikumu Nr. 354 59. punkta noteikto.
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attistibas parskatu sanemsanai un aizpildfjuma kvalitatei. ST nepilniba konstatéta 6 barintiesu
darbiba 17 lietas.

AudZugimenei un specializ€tajai audZugimenei ir pienakums novérot katra
audzugimeng ievietota bérna psihofiziologisko attistibu. Bérna psihofiziologiskas attistibas
parskatu audzugimene vai specializéta audzugimene barintiesa iesniedz 5 darbdienu laika péc
bérna uznemsanas, p&c tam ik péc 6 ménesiem, ka ar1 5 darbdienu laika p&c uzturéSanas beigdm
audzugimené vai specializétaja audzugimené. Ja nepiecieSams, barintiesa minéto parskatu var
pieprasit ar1 biezak.>

Psihofiziologiskas attistibas parskats ir nevis formals pienakums, bet dokuments, kuram
ir biitiska nozime barintiesas darbiba, praktiski uzraugot un nodrosinot konkréta bérna vislabako
intereSu aizsardzibu.

Psihofiziologiskas attistibas parskats satur zinas par bérna veselibas stavokli, izglitibas
procesa nodrosinasanu, bérna attistibu, sekm&m un citiem sasniegumiem, ka ar identific€tajam
grutibam, saskarsmes raksturojumu, bérna attiecibam ar biologisko gimeni arpusgimenes
aprupes laika u.tml. Mingéta parskata regulara sanems$ana un pievienosana lietai dod iesp&ju
novertét bérna attistibu dinamika, ka arT audzugimenes ieguldijumu bérna sp&ju, prasmju un
talantu veicinaSana un attistiba. Tapat parskata ieklauta informacija dot ieskatu situacija ar
kadam bérna grutibam (uzvedibas sarezgijumiem, veselibas problematiku, saskarsmes
jautajumiem u.c.) audZzugimenei jasaskaras apriip&jot un audzinot bérnu, un, kada veida atbalstu
un palidzibu bérnam audzugimene nodroSinajusi, lai identificétas griittbas mazinatu un
novérstu. Nav pielaujama situacija, ka bérna psihofiziologiskas attistibas parskata biitu fikséta
noteikta probléma (pieméram, audzugimene norada uz b€rna veselibas pasliktinasanos,
uzvedibas traucg€jumiem izglitibas iestad€), bet nesekotu informacija par veiktajam darbibam
attiecigo problémjautajumu risinaSana.

Risinot jautajumu par bérnam piemérotako arpusgimenes apriipes veidu, barintiesas
darbibam galvenokart jabiit vérstam uz bérna individualo vajadzibu izvertéSanu un tam
maksimali atbilstosa arpusgimenes apriipes veida nodrosinasanu.

BTAL 27.panta treSaja dala noteikts, ka, Skirot bérnu no gimenes, vinam tiek
nodro$inata arpusgimenes apripe pie aizbildna vai audzugimené. Arpusgimenes apriipi bérnu
apriipes iestadé nodroSina tikai gadijumos, kad apriipe pie aizbildpa vai audzugimené nav
piemérota konkrétam b&rnam. B&rnu apripes iestadé bérns atrodas lidz bridim, kad vinam tiek
nodro$inata piemé&rota apripe pie aizbildna vai audzugimeng.

Barintiesai pirms lémuma pienemsSanas janoskaidro bérna viedoklis par iesp&jamo
arpusgimenes veidu®’, ka arf jasagatavo rakstveida parskats par barintiesas iegiito informaciju
attieciba uz iesp&ju nodro$inat bérnam arpusgimenes apripi pie aizbildna vai audzugimeng. 1
barintiesas darbiba konstatéta nepietickama bérna viedokla noskaidroSana jautajuma par
arpusgimenes apripes sniedzgja mainu, proti, par bérna ievietoSanu apriipes iestade.

39 Saskana ar MK noteikumu Nr. 354 68. punkta noteikto.
40 Saskana ar MK noteikumu Nr. 1037 78. punkta noteikto.
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Pirms lémuma pienemsanas par arpusgimenes apriipes veida mainu, ka ari pirms bérna
atgrieSanas vecaku apripé, barintiesa izskaidro beérnam veicamas darbibas un noskaidro bérna
viedokli, ja berns ir sp&jigs to formulgt.*!

Uzsverams, ka 1pasi biitiski pieverst uzmanibu tadiem faktoriem ka be&rna vecums,
dzimums, personibas iezimes, stipras un vajas puses, lidzsingjie dzives apstakli un pieredze,
psihoemocionalais stavoklis, iesp€jamie ierobezojumi b&rna savietojamibai (viena telpa,
majsaimnieciba dzivojosu bérnu saderiba), nepiecieSamiba p&c personigas telpas u.c. Vertgjot
Sos aspektus, svarigi piesaistit apripes iestades vaditaju un specialistus, lai izvert€tu visu
iepriekSmingto faktoru ietekmi uz b&rnu un kopigi visiem iesaistitajiem specialistiem vienoties
par bérnam piemérotako risinajumu.

ANO konvencijas par bérnu tiesibam 12. panta noteikts, ka dalibvalstis nodrosina, lai
ikvienam b&rnam, kas ir spg€jigs formulét savu viedokli, biitu tiesibas brivi to paust visos
jautajumos, kas vinu skar, turklat bérna viedoklim japievers pienaciga uzmaniba atbilstosi berna
vecumam un brieduma pakapei. Saja nolika bérnam tiek dota iesp&ja tikt uzklausitam jebkada
ar vinu saistita tiesvediba un administrativa procesa vai nu tiesi, vai ar parstavja vai attiecigas
iestades starpniecibu, ieverojot attiecigas valsts tiesibu aktu procesualas normas.

IpaSi uzsverams barintiesas proaktivas ricibas nozimigums, komunicgjot ar bérnu.
Barintiesai jaizskaidro bérnam saprotama veida visi ar arpusgimenes apripétaja mainu saistitie
aspekti un pasai barintiesai ir janoskaidro bérna viedoklis, negaidot, kad bérns izradis iniciativu.

Bitiska ir pasa b€rna iesaiste ar vinu saistitu [@mumu pienems$ana, tade]l verSam
uzmanibu uz nepiecieSamibu sarunaties ar bérnu, veicinat vina lidzdalibu [émuma pienemsana,
respektét vina viedokli, ciktal tas neapdraud bérna tiesibas un labakas intereses, un sniegt
pietiekamu, savlaicigu un bérnam saprotamu informaciju.

Administrativajas lietas, kad barintiesa lietu izskata rakstveida procesa, janem véra
Barintiesu likuma 49. panta pirmaja dala noteiktais, ka barintiesas [émumi stajas speka un ir
izpildami nekavgjoties.

6 barintiesu 11 lietas konstat€tas nepilnibas saskana ar MK noteikumu Nr. 1037
70. punkta noteikto, proti, barintiesas triju darbdienu laikd p&c lémuma pienemSanas, kas
personai dod tiesibas uz valsts socialo pabalstu vai ar kuru saskana $adas tiesibas personai
izbeidzas, nav inform&jusas par to Valsts socialas apdro$inasanas agentiiru.

Barintiesa katru gadu Iidz 1. februarim, ka ar1 aizbildnibai beidzoties, sanem un
parbauda aizbildna iesniegto norékinu.*’ Parbauzu laika 6 barintiesu 18 lietas par bérna
ievietoSanu apripes iestade konstatéts, ka $1 prasiba nav ievérota.

41 Saskana ara MK noteikumu Nr. 1037 84. punkta noteikto.
42 Saskana ar Barintiesu likuma 31. panta tre$aja dala noteikto.
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8. Lietas par aizgadibas tiestbu partrausanu un partraukto aizgadibas
tiestbu atjaunoSanu vai prasibas sniegSanu tiesa aizgadibas tiesibu
atnemsSanai

8.1. Riska novertésana

Riska novertésana veicama, ierosinot lietu par bérna aizgadibas tiesibu partrauksanu
vecakiem un pirms barintiesas l@muma pienemsanas attiecigaja lieta, iznemot gadijumu, kad
tiek pienemts vienpersonisks lémums saskana ar Barintiesu likuma 23. pantu.*?

Risku novertgjuma barintiesai jaidentificé riska faktori, janosaka riska limenis un
vienlaikus jaanalizé gimenes/vecaku resursi. Barintiesai, pamatojoties uz apkopoto informaciju,
jaizdara pamatoti un argumentéti secinajumi par nepiecieSamajiem uzlabojumiem gimenes
situacija, lai izvertétu nepiecie$amibu lemt par bérna $kir§anu no gimenes vina prioritarai tiesibu
un intereSu aizsardzibas nodroSinasanai.

MK noteikumu Nr. 1037 75. punkta noteikts, ka, veicot riska novertésanu, barintiesa var
pieaicinat attiecigus specialistus un institiiciju parstavjus vai pieprasit vinu riciba esosu
informaciju.

6 barintiesu 20 lietas konstatetas dazadas nepilnibas saistiba ar riska noverté€Sanu, proti,
riska novertéSana veikta novéloti vai nav veikta vispar. Konstatets, ka savlaicigi nav tikusi
iegiita pietickama informacija korektai un riipigai riska izveértgjuma veiksanai, tostarp bérna,
vecaku viedoklu savlaicigai noskaidro$anai pirms lémuma pienemsanas.

1 barintiesas 2 ietas konstatéts, ka novéloti (divas ned€las Iidz meénesis péc riska
izvertgjuma) barintiesa informé&jusi vecaku par sekam un uzdevusi vinam sadarbiba ar socialo
dienestu noteikta termina noverst bérna attistibai nelabvéligos apstaklus.

Izverstaks metodiskais skaidrojums par riska izvertgjumu skatams Rokasgramatas
barintiesam 1. s€juma “Metodiskie ieteikumi par aizgadibas tiesibu partrauksanu un partraukto

aizgadibas tiesibu atjaunoSanu” 3.2.4.1. sadala “Informacijas iegi¥ana un riska novértésana”.*

8.2. Barintiesas lemuma pienemsana gada laika péc aizgadibas tiesibu partraukSanas
8.2.1. Gada termina ieveroSana un savlaiciga informacijas iegiiSana

5 barintiesas lietu kategorija par bérna aizgadibas tiesibu partraukSanu vai partraukto
aizgadibas tiesibu atjaunoSanu 12 lietds barintiesas ne vienmér ieverojuSas Civillikuma
203. panta treSaja un ceturtaja dala noteikto, proti, ja gada laika no aizgadibas tiesibu
partraukSanas nav iesp&jams tas atjaunot, barintiesa lemj par prasibas celSanu tiesa aizgadibas
tiesibu atnemsSanai, iznemot gadijumu, kad aizgadibas tiesibas nevar atjaunot no vecaka
neatkarigu apstaklu d&l. Barintiesai ir tiesibas lemt par prasibas celSanu tiesa aizgadibas tiesibu
atnemsSanai pirms $a panta treSaja dala noteikta termina iestaSanas, ja tas ir beérna intereses, jo
pasi, ja vecakam ieprieks ir atnemtas cita bérna aizgadibas tiesibas.

Uzraudzibas dienests secindja, ka barintiesas nereti novéloti vér§ uzmanibu uz lémumu
pienemsSanu par prasibas sniegSanu tiesa bérna aizgadibas tiesibu atnemsSanai vecakiem.

43 Saskana ar MK noteikumu Nr. 1037 73. punkta noteikto.
4 Skatit Rokasgramatas barintiesam 1. s§juma 3.2.4.1. sadala: https://www.bac.gov.lv/lv/media/1713/download?attachment
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Civillikuma paredzetais gada termins ir ievérojams, kad vecaki aktivi iesaistas problemu
risinaSana, sanem un izmanto sociala dienesta sniegtos pakalpojumus gimenes situacijas
uzlaboSanai, uztur attiecibas ar bérnu, sniedz emocionalu un finansialu atbalstu bérna apriipei
un audzinasanai arpusgimenes apriipes nodroSinatajam.

Situacijas, kur bérna vecaks ir nopietni parkapis bérna tiesibas un intereses, ir veicis
smagu noziegumu pret b&rnu, nav sadarbojies ar barintiesu un socialo dienestu apripes
partrauksanas iemeslu novérSanai, neveido un neuztur saskarsmi ar be€rnu, bérna labako interesu
un tiesibu nodroS§inasanai prasiba tiesa aizgadibas tiesibu atnemsSanai sniedzama savlaicigi, péc
prasibas pamatojumu veidojoSo faktu konstat€Sanas. Barintiesa lemj par prasibas iesniegSanu
tiesa aizgadibas tiesibu atnemsSanai pirms Civillikuma 203. panta ceturtaja dala paredzeta gada
termina, ja tas ir bérna interesgs, it pasi, ja vecakam ieprieks ir atnemtas cita bérna aizgadibas
tiesibas.*’

Detaliz€taku informaciju ar prasibas celSanu tiesa aizgadibas tiesibu atnemsSanai
saistitiem aspektiem skatit Rokasgramatas barintiesam 1. s€uma 3. metodikas 3.4. sadala

“Leémums par prasibas snieg$anu tiesa”.*®

5 barintiesu 12 lietas konstatéts, ka barintiesas nav periodiski ieguvusas informaciju no
sociala dienesta par veikto psihosocialo darbu ar gimeni, lai novérstu bérna attistibai
nelabvéligos apstaklus®’.

Saskana ar Civillikuma 203. panta ceturtaja dala noteikto, partrauktas aizgadibas
tiesibas vecakam atjauno, ja barintiesa atzist, ka nepastav $a panta pirmaja vai treSaja dala
minétie apstakli. Ja gada laika no aizgadibas tiesibu partraukSanas nav iesp&ams tas atjaunot,
barintiesa lemj par prasibas celSanu tiesa aizgadibas tiesibu atnemsanai, iznemot gadijumu, kad
aizgadibas tiesibas nevar atjaunot no vecaka neatkarigu apstaklu del.

Lai objektivi un vispusigi izvertétu gimenes situaciju un panaktas pozitivas izmainas,
barintiesai jaieglst detalizéta informacija no sociala dienesta par veikto psihosocialo darbu ar
gimeni un ta rezultatiem dinamika barintiesas noteiktaja termina.

Tadgjadi gadijumos, kad vecaks sadarbojies ar socialo dienestu, lai noverstu bé&rna
attistibai nelabveligos apstaklus, barintiesai biitiski no sociala dienesta sanemt informaciju par
panaktajam pozitivajam izmainam gimenes socialaja funkcionésana, (kas izriet no sociala
dienesta planotajam un Tstenotajam aktivitateém darba ar gimeni, resursu piesaisti, pakalpojumu
nodro$inasanu utt.), uzlabojumiem vecaka prasmju attistiba, papildus zinaSanu apguve,
konkr&tu risku mazinasana un noveérsana utt., proti, atkariba no ta, kads bijis barintiesas sniegtais
sakotn&jais gimenes situacijas izvertejums (riska limena un resursu analizes kopsavilkums)
socialajam dienestam un noradijumi par nepiecieSamajiem uzlabojumiem.

45 Saskana ar Barintiesu likuma 22. panta sestaja dala noteikto.
46 Skatit Rokasgramatas barintiesam 1. s&juma 3.4. sadala: https://www.bac.gov.lv/lv/media/1713/download?attachment
47 Saskana ar Barintiesu likuma 17. panta ceturto apakSpunktu un Civillikuma 203. panta ceturtaja dala noteikto.
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Barintiesa, ierosinot lietu par bérna aizgadibas tiesibu partraukSanu vecakam, veic riska
novertésanu, informe vecaku par sekam un uzdod vinam sadarbiba ar socialo dienestu noteikta
termina noverst bérna attistibai nelabveligos apstaklus. Ja vecaks $aja termina kav&jas noverst
bérna attistibai nelabvéligos apstaklus un bérna palik§ana gimené var radit draudus b&rna
dzivibai un veselibai, barintiesa lemj par aizgadibas tiesibu partraukSanu vecakam un bérna
skirSanu no gimenes.*

Parbauzu gaita secinats, ka 5 barintiesu 13 lietas péc 1émuma par aizgadibas tiesibu
partraukSanu vecakam pienemsanas, nav inform&jusas vecakus:

1) par pienakumu sadarboties ar savas dzivesvietas paSvaldibas socialo dienestu un citam
institiicijam un personam, lai sekmétu bérna atgriesanos gimeng;

2) par pienakumu maksat par bérnam sniegto arpusgimenes apripes pakalpojumu;

3) par tiesibam sanemt valsts nodros$inato juridisko palidzibu, ja vecaks atbilst normativajos
aktos noteiktajiem $1s palidzibas sanemsanas nosacijumiem.*’

Izversti metodiskie ieteikumi par barintiesas veicamajam darbibam aizgadibas tiesibu
lietu izskatiSana un l€mumu pienemSana skatami Rokasgramatas barintiesam 1. s€juma
“Metodiskie ieteikumi par aizgadibas tiesibu partraukSanu un partraukto aizgadibas tiesibu
atjauno$anu” 3.2.4. sadala.>®

Viena no biezak konstat€tajam nepilnibam ir saistita ar aizgadnibas uzraudzibas
aspektiem. Barintiesa vismaz reizi gada parbauda aizgadna darbibu un noskaidro aizgadna un
aizgadniba esoSas personas viedokli par mantas parvaldibu, ka ar7 aizgadniba esoSas personas
viedokli par savstarpgjam attiecibam ar aizgadni un nedalita saimnieciba dzivojoSam
personam.’! Barintiesa prioritari nodro§ina bérna vai aizgadniba eso$as personas tiesibu un
tiesisko interesu aizsardzibu.>?

3 barintiesu 17 lietas konstatéta neregulara dzives apstaklu parbauzu veikSana pedeja
gada laika, tostarp aizgadna un aizgadniba esosas personas viedokla nenoskaidroSana par
mantas parvaldibu, ka arT aizgadniba esoSas personas viedokla noskaidroSana par savstarpgjam
attiecibam ar aizgadni un nedalita saimnieciba dzivojo$am personam.>?

Aizgadniba esosu personu viedokli var biit apgriitino$i noskaidrot personas veselibas
stavokla dgl, vina individualo Tpatnibu un citu iemeslu dél, tacu barintiesai ir butiski veikt
regularas dzives apstaklu parbaudes un ar visiem barintiesai pieejamiem lidzekliem
parliecinaties, ka aizgadniba esoSas personas tiesibas un intereses ir aizsargatas, esot aizgadniba,
tostarp vertgjot, vai personas individualas vajadzibas tiek nodroSinatas iesp&jami labaka veida.

48 Saskana ar Barintiesu likuma 22. panta 1.! dala noteikto.

49 Saskana ar Barintiesu likuma 22. panta otraja dala noteikto.

30 Skatit Rokasgramatas barintiesam 1. s&§juma 3.2.4. sadala: https://www.bac.gov.lv/lv/media/1713/download?attachment
31 Saskana ar MK noteikumu Nr. 1037 80. punkta noteikto.

32 Saskana ar Barintiesu likuma 4. panta otraja dala noteikto.

33 Saskana ar MK noteikumu Nr. 1037 80. punkta noteikto.

27


https://www.bac.gov.lv/lv/media/1713/download?attachment

Detalizetu informaciju par aizgadniba esoSas personas viedokla noskaidroSanu skatit
Rokasgramatas barintiesam metodikas “Metodiskie ieteikumi barintiesam par aizgadnibas lietu
jautdjumiem” 1.1.2. apak$nodala “Personas ar ierobeZotu ricibspéju viedokla noskaidrosana”.>*

Aizgadnim japalidz aizgadniba esoSajam apgiit prasmes un spgjas, kas nepiecieSamas,
lai vin§ varétu atjaunot savu ricibspéju.>> Aizgadnim janodro$ina aizgadniba eso$as personas
kopsana, tom@r vinam nav pienakuma pasam kopt $o personu.’

Visos gadijumos, kad aizgadniba esos$as personas prasmju un sp&ju attistiba ir uzticéta
citam personam, aizgadnim tas ir jauzrauga. L1dz ar to Sis aspekts arT ir javerte, veicot ikgadgjo
aizgadna darbibas parraudzibu.

Likumdevgjs barintiesai uzlicis par pienakumu informé&t aizgadni par pienakumu
Civilprocesa likuma 270.? panta otrds dalas noteiktaja termina iesniegt tiesa pieteikumu par
obligato ricibspéjas ierobezojuma parskatiSanu personai ar ricibspgjas ierobezojumu.

Konstatéts, ka 5 barintiesu 7 lietas §is pienakums nav ticis Tstenots. Pargjas barintiesas
ir velttjusas resursus un piles, lai izveidotu un uzturétu ieks$gjas uzskaites sisteémas 1 pienakuma
veikSanai, atbildigi un sistematiski inform&jot aizgadnus par nepiecieSamibu iesniegt tiesa
pieteikumu par ricibspgjas parskatiSanu personai.

Papildus konstatéts, ka 5 barintiesu 33 lietas nav ievérots MK noteikumu Nr. 1037
79. punkta noteiktais, proti, barintiesas aizgadnim nav savlaicigi izskaidrojusas vina
pienakumus, tiesibas un atbildibu.

1 barintiesas lieta konstatéts, ka lieta ierosinata vel pirms tiesas sprieduma. Saskana ar
Civillikuma 355. panta pirmo dalu aizgadnus par pilngadigajiem p&c tiesas sprieduma iecel
attieciga barintiesa. Tad€jadi secinams, ka attieciba uz pilngadigam personam ar gariga rakstura
vai citiem veselibas trauc€jumiem un izlaidigu vai izSkérdigu dzivi, ka arT promesoSam un
pazudusam pilngadigam personam barintiesas pienakums rodas 11dz ar tiesas sprieduma speka
stasanos.

1 barintiesas 2 lietas konstatéts, ka barintiesa pienémusi lémumu atlaist mirusu aizgadni
no aizgadna pienakumu pildiSanas. Uzraudzibas dienests ver§ uzmanibu, ka gadijumos, kad ir
iestajusies aizgadna nave, barintiesai péc analogijas principa jarikojas lidzigi ka aizbildnibas
lietas, Iidz ar to, barintiesai nav japienem lémums par mirusas personas atlaiSanu no aizgadna
pienakumu pildiSanas.

Parbauzu laika konstatéti trikumi barintiesu darbiba attieciba uz aizgadniba esoSo
personu mantisko intereSu aizsardzibu, proti, 4 barintiesu 16 lietas nav veikta mantas apskate
un lietai nav pievienots mantas sastava parbaudes akts, 4 barintiesu 17 lietas vismaz reizi gada
nav parbaudita aizgadna darbiba un noskaidrots aizgadna un aizgadniba esoSas personas
viedoklis par mantas parvaldibu, ka arT aizgadniba esoSas personas viedoklis par savstarp&jam
attiecibam ar aizgadni un nedalita saimnieciba dzivojoSam personam.

3 Metodika par aizgadnibas lietu jautajumiem pieejama: https://www.bac.gov.lv/Iv/media/1647/download?attachment
35 Saskana ar Civillikuma 360. panta otraja dala noteikto.
36 Saskana ar Civillikuma 360. panta treSaja dala noteikto.
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10. Atbalsts bernam barenim vai bez vecaku gadibas
palikuSam bérnam péc pilngadibas sasniegSanas

BTAL 12. panta treSaja dala noteiktas b&rna socialas tiesibas, proti, bérnam, kur§
nesanem pietickamu vecaku apripi, ir tiesibas uz valsts un pasvaldibas socialo palidzibu un
socialajiem pakalpojumiem. ST panta ceturtaja dala noteikts, ka katram barenim un bez vecaku
gadibas palikuSam b&rnam valsts un pasvaldiba nodroSina Ministru kabineta noteiktas socialas
garantijas.

Konstatets, ka 2 barintiesu 2 lietas dalgji ieveérotas Barintiesu likuma 33. panta ceturtas
dalas prasibas, proti, barintiesas nav izpildijuSas pienakumu — seSus méeneSus pirms bérna
pilngadibas sasniegSanas inform&t aizbilstamo un paSvaldibas socialo dienestu par socialo
garantiju sanemsanu.

1 barintiesas 4 lietas nav ievérota MK noteikumu Nr. 857 24. punkta prasiba, proti,
arpusgimenes apriipes pakalpojumu sniedzgjs sadarbiba ar barintiesu seSus meénesus pirms bérna
pilngadibas sasniegSanas vinu rakstiski inform& par tiesibam sanemt palidzibu dzivokla
jautajuma risinasana, braukSanas maksas atvieglojumus, ka arT atbalstu izglitibas iegiSana un
patstavigas dzives uzsakSana.

Pasvaldibas pienakums ir palidz&t barenim un bez vecaku gadibas palikuSam bérnam ar
majokli likuma “Par palidzibu dzivokla jautajumu risinaSana” noteiktaja kartiba, un jautajumos
par bérna socialo garantiju nodrosinasanu saskana ar MK noteikumiem Nr. 857.

No 2024. gada 1. janvara pasvaldibas socialajam dienestam péc tam, kad arpusgimenes
aprip€ eso$s bérns sasniedzis 16 gadu vecumu, ir pienakums sadarbiba ar arpusgimenes apripes
atbalsta centru vai ilgstoSas socialas apriipes un socialas rehabilitacijas institiiciju ne retak ka
reizi gada izverte€t berna nakotnes vajadzibas un resursus un péc vina patstavigas dzives
uzsakSanas nodroSinat tam nepiecieSamos atbalsta pasakumus, ka ar1 vismaz divus gadus péc
patstavigas dzives uzsak3anas novertet ta socialas situacijas izmainas.’’

Nemot véra nepiecieSamibu pec individualizetas pieejas katra konkréta bérna situacija,
Uzraudzibas dienesta ieskata, barintiesai, socialajam dienestam un arpusgimenes apripes
sniedz&jam nepiecieSams sadarboties, lai katram konkr€tajam b&rnam pasvaldiba pieejamie
pakalpojumi tiktu atbilstoSi izskaidroti un butu veérsti uz bérna individualo vajadzibu
nodroSinasanu.

11. Parbauzu rezultata barintiesam sniegtais metodiskais
atbalsts

ParbauZu rezultata:
1) barintiesam uzdots novérst parbaudes akta min€to 61 nepilnibu, informé&jot par
novérsto Uzraudzibas dienestu;
2) barintiesam sniegti 146 ieteikumi un rekomendacijas;
3) barintiesam parbaudes nosléguma parrunas sniegta atseviska metodiska palidziba 43
jautajumos.

37 Grozijumi Socialo pakalpojumu un socialas palidzibas likuma, pieejams: https:/likumi.lv/ta/id/340389
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Jautajumi, kuros bieZak parbaudes nosleguma parrunas barintiesam sniegta atseviska
metodiska palidziba

= Par normativa reguléjuma prasibu un terminu ievéroSanu, informgjot iecelto aizbildni un
aizgadni par pienakumiem.

= Par bérnu intereSu ieverosanu, sniedzot pieteikumu tiesa aizgadibas tiesibu atnemsanai
vecakiem pirms gada termina.

= Par barintiesas darbibam, lai nodroSinatu pilnvertigu datu apstradi NPAIS (BARIS) un
AGIS.

= Par barintiesas apliecinoSiem dokumentiem, veicot darbibas b&rnam piemé&rotaka
arpusgimenes apripes veida nodroSinasana.

= Par parskata, kura atspogulotas veiktas darbibas, izve€loties b&rnam atbilstosako
arpusgimenes apriipes veidu, sastadiSanas nepiecieSamibu neatkarigi no ta, vai
arpusgimenes apriipi nodro§inas persona, kura ar bérnu ir tuva radniecibas sait€.

» Par aizbildpa izverteSanu un barintiesas darbibam, gadijumos, ja vecaks, kuram
partrauktas aizbildniba esoSo bérnu aizgadibas tiesibas, uzturas vai dzivo viena
majsaimnieciba ar aizbildni un aizbilstamajiem.

= Par bérna aizgadibas tiesibu partraukSanu/nepartraukSanu vecaka slimibas dél, ka ar1 par
bérna arpusgimenes apripes nodro§inasanu gadijumos, ja uz vecaka iesnieguma pamata
tiek ligts nodibinat aizbildnibu vecaka veselibas problému del.

= Par pirmreizgjo risku novértéSanas terminiem aizgadibas lietas, ierosinot administrativo
lietu, pamatojoties uz Barintiesu likuma 22.panta 1'dalu, ka arl par pienakumu
vecakam uzdot uzdevumus, lai noveérstu apstaklus, kadi ir bijusi par iemeslu lietas
ierosinasanai.

= Par personas obligato ricibsp€jas ierobeZojuma, gariga rakstura vai citu veselibas
trauc€jumu del, parskatiSanu.

= Par nepiecieSamibu ieglit atzinumu no psihiatra/narkologa par personas veselibas
stavokli, nevis tikai parliecinaties (pieprasot informaciju Nacionalajam veselibas
dienestam), vai persona nav sastav&jusi uzskaitg.

= Par administrativas lietas veidoSanu, ja diviem vecakiem tiek ierosinata lieta par
bérniem, bet vecaki nedzivo viena majsaimnieciba.

= Par mantas apskates akta pievienoSanu lietai — mantas apskates akts nav pievienojams
lietai, ja manta faktiski nav.

= Par jédziena “manta” butibu, noradot, ka ta ir ne tikai kermeniska kustama vai
nekustama lieta ar augstu materialu veértibu, bet ikviena kermeniska vai bezkermeniska
lieta, kurai piemit zinama vertiba, pieméram, nauda u.c.

= Par pilnvertigu datu apstradi arkartas aizbildnibas lietas ietvara, pievérSot uzmanibu
lémuma par aizbildna iecelSanu pamatotibai.

» Par terminu ievéro$anu, pienemot l€mumu par personu atbilstibu audzugimenes
pienakumu veikSanai un audzugimenes statusa pieskirSanu.

* Par nedalita saimnieciba ar bérnu dzivojoSo personu viedokla noskaidroSanu par
attiecibam ar aizbilstamo.

= Par bérna viedokla noskaidro$anu — nepiecieSams reagét uz sanemto informaciju — ja
bérns informé, ka sacis smeket, ir jabiit informacijai, ka barintiesa, sadarbiba ar citam
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iestadem ir uzsakusi situacijas risinasanu. Ja bérns atklaj, ka v€las trené&ties kada sporta
veida, jabut informacijai, ka iestades méginajusas $adu iesp&ju bérnam nodrosinat.

Par nepiecieSamibu informé&t bérnu likumisko parstavi, ka saskana ar Ministru kabineta
2010. gada 3. augusta noteikumu Nr. 721 “Kartiba, kada bérni Skérso valsts robezu”
5. punktu bérnam, kurs izcelo arpus savas valsts robezam, nepiecieSams barintiesas
l@émums par atlauju izcelot.

Par krizes audzugimenes resursu izmantoSanu, bérnu ievieto$anas kartibu un b&rnu
uzturéSanas terminiem krizes audzugimeneg.

Par nepiecieSamibu sarunas ar b€rniem protokolus sastadit tieSas runas forma,
atspogulojot barintiesas uzdota jautajuma biitibu, bérna sniegto atbildi.

u.c.
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