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Macibu programma Atbalsta pakalpojuma istenoSana
iesaistito specialistu macibu nodrosinasanai

Saskand ar Bérnu aizsardzibas centra un Personu apvienibas, kas sastav no nodibinajuma
“Latvijas Bérna atbalsta fonds” un biedribas “Resiliences centrs”, 2025. gada 21.maija
noslegto ligumu Nr. 4.2.-4/74 par atbalsta pakalpojuma gimeniska vide apraksta, vadliniju
izstradi un aprobdciju, specialistu macibu nodrosinasanu un dalibu multidisciplindrad atbalsta
pakalpojuma izstradé

Eiropas Sociala fonda Plus lidzfinansétd projekta Nr. 4.3.6.5/1/24/1/001 “Atbalsta pasakumi
bérniem ar uzvedibas un atkaribu problemam un to gimeném” ietvaros

Pasutitajs: Bérnu aizsardzibas centrs

Izpilditays: Personu apvieniba, kas sastav no
nodibinajuma “Latvijas Bérna atbalsta
fonds” un biedribas “Resiliences centrs”

2026. gada 8.julijs



MACIBU PROGRAMMAS IZSTRADE

Macibu programmas Atbalsta pakalpojuma TstenoSana iesaistito specialistu macibu
nodroSinasanai (turpmak - AP macibu programma) saturs izstradats, lai nodrosinatu specialistu
profesionalas kompetences paaugstinasanu. Izstradajot AP macibu programmas saturu,
Atbalsta pakalpojuma (turpmak — AP) izstradatajs sadarojas ar Multidisciplinara atbalsta
pakalpojuma (turpmak — MA), t.sk. Starpdisciplinara atbalsta pakalpojuma (turpmak - SA), un
Dzivokla pakalpojuma (turpmak — DzP) izstradatajiem. Péc MA pakalpojuma, t.sk. SA
pakalpojuma, AP un DzP, aprobacijas izm&ginajumprojektos iesaistito specialistu, t.sk.
audzinataju, macibu nodrosinasanas, macibu programma tiks precizéta un pilnveidota.

AP macibu programmas mérka grupa ir vismaz 15 specialisti, t.sk. audzinataji, kuri piedalisies
AP, un vismaz 15 specialisti, kuri piedalisies DzP izm&ginajumprojekta. Papildus macibas
piedalisies arT specialisti, kuri biis iesaistiti MA pakalpojuma izméginajumprojekta (turpmak
visi kopa - macibu dalibnieki).

MACIBU PROGRAMMAS APJOMS UN NORISES FORMA

AP macibu programma veido macibu otra cikla pirmo dalu 16 akadémisko stundu apjoma. AP
macibu programma macibu dalibnieki padzilinati apgiist ar AP nodroSinasanu saistitas t€mas
atbilstosi att€la Nr.1 paredz&tajam sadalijumam.
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Att.nr.1. Macibu programmu sadalijums

AP macibu programma tiks 1stenota divas macibu dienas katrai dienai paredzot ne vairak ka 8
astronomiskas stundas (ietverot 8§ akadémiskas stundas macibu procesam un partraukumus).
Macibas notiks klatiené. AP macibu programmas apguvé tiks izmantotas tadas macibu
organizacijas formas un metodes ka lekcijas, individualais darbs, darbs paros un grupas, lomu
speles, diskusijas, gadijumu analize, prakstiskie uzdevumi un interaktivas metodes traumas
apzinasanai, laujot dalibniekiem aktivi iesaistities macibu procesa. Apliecinajums par AP
macibu programmas apguvi tiek izsniegts tikai tiem macibu dalibniekiem, kas ir apmekIgjusi
vismaz 90% no macibam paredzéeta laika.



MACIBU PROGRAMMAS MERKIS, UZDEVUMI UN SASNIEDZAMIE REZULTATI

AP macibu programmas meérkis ir pilnveidot specialistu kompetenci AP 1stenoSana, nodrosinot
bérnu vajadzibas orientéta, sistémiska sadarbiba balstita atbalsta sniegSanu bérna vides mainas
gadfjuma, mazinot traumas un uzvedibas un/vai atkaribu problému ietekmi uz bérna dzives
kvalitati.

Macibu programmas uzdevumi:

padzilinat izpratni par specialistu pienakumiem, tiesibam un lomam AP sniegs$ana;
padzilinat izpratni par bé&rnu vajadzibam un attistibas ipatnibam zaud&juma vai citu
traumatisku pardzivojumu konteksta;

attistit prasmes AP dokumentacijas sagatavosana un profesionala informacijas apritg;
pilnveidot prasmes organizgt strukturétu, droSu un stabilu ikdienas vidi AP;

attistit prasmes pamanit bérna vajadzibas un piemérot savu ricibu identificgtajam
vajadzibam;

attistit prasmes stradat komanda, ka ari nodroSinat efektivu informacijas apmainu
atSkirigos AP sniegSanas posmos, nodrosinot b&rnu lidzdalibu [émumu pienemsana.

Sasniedzamie rezultati:

sp&j pienemt patstavigus Iémumus un rikoties sarezgitas, tai skaita krizes situacijas,
pielietojot sadarbibas algoritmus un ievérojot profesionalas robezas un atbildibu;

sp€j Tstenot atbalsta planu, ievérojot bérna vajadzibas un traumas ietekmi;

sp€j veidot droSu vidi un profesionalas attiecibas;

sp€j analiz€t un veicinat bérnu uzvedibas mainu,

spej sadarboties ar AP iesaistitajam pusém, demonstréjot empatisku, &€tisku un
reflekt&josu pieeju sava darba.

AP macibu programmas satura ir netiesi integréti jautajumi par dzimumu lidztiesibu, personu
ar invaliditati vienlidzigam iesp&jam, diskriminacijas novérSanu vecuma, etniskas piederibas
un citu iemeslu dél, ka arT pamattiesibu jautajumiem, tostarp par tiesiskajiem un praktiskajiem
aspektiem. Macibu programmas izstrades laika notikusSas konsultacijas ar dzimumu lidztiesibas

ekspertu.
AP macibu programma (16 akademiskas stundas)
Modulis Téma Apakstéma, Laiks | Metodes Piezimes
saturs
1. diena (8 akadémiskas stundas)
1. AP 1.1. AP 1.1.1. AP 90 Lekcija,
IstenoSana ievieSana specifika praksé | min. darbs
grupas,
diskusija
Pauze 15 min
1.2.AP 1.2.1. Atbalsta | 45 Lekcija
organizés$ana plans un ta min.
istenoSana
(darbs ar bérnu
un gimeni)




1.2.2.
Strukturéta
gimeniska vide
ka intervence
(ikdiena,
drosiba,
attiecibas)

45
min.

Praktiskais
darbs

Pusdienas 30 m

in

2. Sadarbiba
AP

2.1.
Starpinstitiiciju
sadarbiba un
komandas darbs

2.1.1. Sadarbiba
ar iesaistitajam
institicijam un
NVO

45
min.

Lekcija,
grupu darbs

2.1.2. Sadarbiba
ar gimeni

45
min.

Diskusija,
lomu spéle

2.2 Lemumu
pienem$ana un
profesionala
atbildiba

2.2.1.
Sadarbibas
algoritms krizes
situacijas

45
min.

Lekcija,
darbs paros

2.2.2. Lemumu
pienemsana
sarezgitas
situacijas,
sadarbiba ar
MA komandu
(robezas,
atbildiba,
eskalacija)

45
min.

Praktisks
uzdevums

2. diena (8 akademis

kas stundas)

3.AP 3.1. Teorgtiskas | 3.1.1. 60 min | Lekcija,
teorctiskais pieejas AP Teorétisko darbs grupa
ietvars istenoSana pieeju

pielietojums AP

praksé
4. Traumas | 4.1. Traumas 4.1.1. 40 Interaktivas | Pauze 15 min
ietekme  uz | ietekmes Praktiskas min. metodes péc
bérna apzinaSana un metodes traumas nepiecieSami
attisttbu  un | drosibas sajiitas | traumas apzinasanai, | bas
uzvedibu AP | veicinasana izpratnei gadijuma

analize
4.1.2. Apzinatas | 20 min | Lekcija

drosibas
radiSana,
piesaiste un
vadiba




4.2. Bazes 4.2.1. Saiknes 30 min | Lekcija,
vajadzibas un droSu darbs paros
attiecibu
veidosana
4.3. Uzvedibas | 4.3.1. 30 min | Lomu spéle,
problémas ReaggSanas darbs paros
individualas stratégijas
intervences konteksta ar
procesa uzvedibas
problému
celoniem.
Reagésanas
ltmeni
Pusdienas 30 min
5.Bérnam 5.1.Bérna 5.1.1. Bérna 30 Lekcija,
nozimigas zaud&jumi, piedzivotie min. individuals
saiknes mainot vidi, un | zaud&umi un darbs
zaud&jumi s€roSanas
ieprieksgja process
pieredze
5.2.Nozimigas 5.2.1. 30 Lekcija,
attiecibas Psihologiskas min. praktisks
klatbutnes uzdevums
efekts un
nozimigas
saiknes
5.3. Saskarsmes | 5.3.1.Bérna 30 Lekcija,
organizéSana ar sagatavoSana min. diskusija
bérnam biologiskas
nozimigam gim_enes )
personam apC|em01urr1am
un saruna p&c
tas
Pauze 15 min
5.4. Trauma un | 4.4.1. Vides 40 Lekcija, Aptaujas
bérna mainas ietekme | min. praktiskais | anketa
parvietoSana uz bérnu. darbs elektroniski
ParvietoSanas

krize un stress




4.4.2.
Strategijas ka
mazinat bérna
stresu pirms un
péc vides
mainas

50 min

Praktisks
uzdevums




